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CUVANT INAINTE

Elaborata in contextul preocupdrilor deosebite, acordate reintegrarii sociale a
minorilor delincventi, lucrarea Culegere de activititi semistructurate specifice ariei psiho-
sociale, destinatd specialistilor din centrele educative si centrele de detentie, reprezinta o
contributie importantd destinatd, in primul rand, profesionistilor din sistem. Aceasta
vine in sprijinul intelegerii nevoii de abordare intr-o maniera specifica a minorilor fata
de care instanta a dispus o mdsura educativa, internarea intr-un centru educativ sau
intr-un centru de detentie.

Valoarea practica deosebitd este conferitd de expertiza profesionald a autorilor
proiectelor de activitate semistructurata specifice ariei psiho-sociale si a colectivului
redactional din sistemul Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

Asa cum aratd si coordonatorii acestui volum, conf. univ. dr. Mihai-Bogdan lovu si
Ioana Mihaela Morar, a caror implicare aduce fara echivoc valoare acestui volum,
,trasdturile specifice de varsta, dar mai ales cele legate de mediile de provenients,
trasaturile legate de nivelul lor de educatie si culturd, cele legate de experientele lor de
viata”, reclamd o abordare interactivd, distractiva si provocatoare, astfel incat demersul
recuperativ al minorilor sa conduca in mod real la reintegrarea sociala a acestora.

Nu in ultimul rand, apreciez cd, din punct de vedere didactic, acest volum
reprezinta un instrument util in pregdtirea si formarea viitorilor profesionisti din
domeniul stiintelor sociale, care se orienteaza spre o cariera profesionala dedicatd

recuperdrii minorilor delincventi.

Prof.univ.dr. Mihaela TOMITA

Universitatea de Vest din Timisoara
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CAPITOLUL L.

CONTEXTUL ELABORARII CULEGERII DE ACTIVITATI
SEMISTRUCTURATE SPECIFICE ARIEI PSIHO-SOCIALE, DESTINATE
SPECIALISTILOR DIN CENTRELE EDUCATIVE SI DE DETENTIE

Autor:
Toana Mihaela MORAR,
Administratia Nationald a Penitenciarelor

Sectiunea I. Consideratii introductive

Procesul de reintegrare sociala a persoanelor private de libertate presupune
un continuum de servicii de asistentd, la furnizarea carora isi aduc aportul specialistii
din sistemul penitenciar, raportat la perioada detentiei/interndrii, dar si personalul de
probatiune si, dupa caz, cel din alte institutii publice, organizatii neguvernamentale,
din perspectiva asistentei postdetentie. Eficientizarea activitatilor si programelor
educationale, psihologice si sociale constituie o prioritate a personalului specializat
de la nivelul Administratiei Nationale a Penitenciarelor si a unitatilor subordonate.
Incontestabil, insd, evolutia acestui domeniu este conditionata de cercetare si de
practici evidence based, acestea reprezentand conditii esentiale pentru optimizarea
demersurilor reabilitative, in considerarea misiunii sociale a institutiei penitenciare.

Contributia practicienilor si a cercetatorilor stiintifici, la optimizarea
activitatilor si programelor destinate detinutilor si persoanelor internate, este,
asadar, esentiala. In acest registru, colaborarea cu mediul universitar reprezintd un
factor de promovare a standardelor de profesionalism in domeniu. In linii generale,
astfel de parteneriate faciliteaza schimbul de bune practici si constituie contextul
propice pentru validarea stiintifica sau, dupa caz, testarea impactului unor aplicatii
pentru mediul penitenciar. Este evident cd nu putem vorbi de calitatea interventiilor
recuperative decat prin implicarea unui personal specializat, cu o pregatire

profesionald temeinica, din perspectiva multidisciplinara. Informarea cu privire la
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studii de relevanta, referitoare la fenomenele de interes, diseminarea unor instrumente
si materiale utile psihologilor si asistentilor sociali sunt contributii utile in procesul de
pregatire profesionald continua a specialistilor din sistemul penitenciar.

Cu atat mai mult raportat la problematica delincventei juvenile, care este de
interes cardinal pentru activitatea centrelor educative si a centrelor de detentie,
suportul stiintific este esential, inclusiv din perspectiva calitatii serviciilor educationale,
de asistenta psihologici si sociald furnizate categoriei minorilor. In conditiile deficitului
de personal de specialitate, avand in vedere si imperativul diversificdrii Ofertei de
programe si activititi destinate detinutilor si persoanelor internate, in general, si categoriei
minorilor, in mod special, a fost cristalizata solutia credrii unui portofoliu de proiecte
de activitate semistructurata, care, in completarea interventiilor structurate, de tipul
programelor, sa contribuie la optimizarea implicarii minorilor in activitati
prosociale.

In acest registru, initiativa elaborarii Culegerii de activititi semistructurate specifice
ariei psiho-sociale, destinatd specialistilor din centrele educative si de detentie, dateaza din
2014, pe fondul modificarilor aduse cadrului executional-penal. Preocupadrile de
concretizare a indicatorului de rezultat, in aceasta directie, au fost intensificate, pe de o
parte, de nevoile inerente practicii curente si, pe de alta parte, de rezultatele studiului
privind dinamica fenomenului heteroagresivitdtii exercitate de persoanele private de
libertate asupra personalului din sistemul penitenciar (perioada de referintd 2013-2014).
Acest studiu a evidentiat ca, din populatia cercetarii (131), un procent de 16.2% a fost
reprezentat de minori. Elementele de relevantd, extrase ca urmare a efectudrii acestui
studiu, au reliefat o serie de aspecte relationate nivelului educational, legaturii cu
mediul familial si, nu in ultimul rand, din perspectiva implicdrii categoriilor custodiate
in programe si activitati.

Redam, in cele ce urmeaza, un extras al studiului mentionat.
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Sectiunea II. Studiu privind dinamica fenomenului heteroagresivitatii
exercitate de persoanele private de libertate asupra personalului din

sistemul penitenciar (2013-2014)!

Autor:
Ioana Mihaela MORAR,
Administratia Nationald a Penitenciarelor

II.1. Planul de cercetare
I1.1.1. Obiective si ipotezd

Prezentul studiu, care se referd la dinamica fenomenului heteroagresivitatii
asupra personalului din sistemul penitenciar, a vizat urmatoarele obiective specifice:
< identificarea comportamentelor heteroagresive In care se angajeazd
persoanele private de libertate asupra personalului din sistemul penitenciar,
in perioada de referinta 2013-2014;
< conturarea profilelor de risc pentru persoanele private de libertate care au
comis agresiuni asupra personalului din sistemul penitenciar (2013-2014).
In acest context, a fost formulatd urmatoarea ipoteza:
Presupunem existenta unui anumit profil psihosocial specific, ce ar predispune persoanele
custodiate in mediul penitenciar spre un comportament heteroagresiv orientat asupra personalului.
Variabilele independente si variabila dependenta, precum si operationalizarea

conceptelor sunt redate, intr-o maniera intuitiva, in tabelul 1.

Tabel 1. Variabile independente si dependente (pentru studiul complet).

Variabile Operationalizarea conceptelor
Relatia cu familia v Vizite frecvente, rare, niciodata
L Viérsta v Minor, tandr, adult
Variabile . L. o
. Comportamentul anterior v' Cu antecedente penale, fara antecedente penale, recidivist
independente . , o o , , ,
Regimul de detentie v" Maxima sigurantd, inchis, deschis, semideschis
Interval orar v/ Dimineata, dupa-masa, seara
L. V' Agresiune fizica (e.g. lovire, bruscare)
Variabila , . e o - .
. Actele de heteroagresiune v Agresiune psihica (e.g. injurii, amenintari, tentativa de lovire)
dependenta v Mixts
ixta

1,,0 parte din rezultatele studiului au fost publicate intr-un articol in Revista de Asistentd Sociald, 1/2019 -
Morar, I. & Szabo, A. (2019). Inmate-on-staff violence in Romanian prisons: an exploratory analysis in
the context of prisonisation processes. Revista de Asistentd Sociala, 1/2019.
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I1.1.2. Populatia cercetdrii

Populatia cercetdrii a fost constituita din 131 de cazuri, reprezentand toate
evenimentele din evidenta sistemului penitenciar, de tipul exercitarii unor acte de
heteroagresiune asupra personalului, raportat la dinamica acestora, in contextul anilor
2013 si 2014.

Cele mai multe evenimente (76,3%) au fost inregistrate in 2014 — de doua ori mai
mult decat in anul 2013 (figura 1).

80

G0

%

20

T I
2013 2014

an

Figura 1. Distributia actelor de heteroagresiune orientate asupra personalului 2013-2014 (N = 131).

Subiectii au provenit de la unitatile de detentie din cele 8 regiuni administrativ-
teritoriale, cei mai multi fiind evidentiati in regiunea Sud-Est (24.4%) si regiunea Sud
(22.1%). Majoritatea (96.2%) au fost de gen masculin, in timp ce doar 3.8% au fost de
gen feminin. Raportat la criteriul varsta, 16.2% dintre acestia au fost minori, 3.8% tineri,
iar 80% adulti. Cu privire la regimul de executare a pedepsei, 32.4% erau repartizati
pentru executarea pedepsei privative de libertate in regimul maxima siguranta, 44.1%
in regimul inchis, 20.7 % in regimul semideschis si doar 2.7% in regimul deschis.

In ceea ce priveste nivelul educational, 11.6 % erau analfabeti, 71.4% aveau cel

mult gimnaziul absolvit, 15.5% aveau studii liceale si 1.6% studii superioare.
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Aceste elemente au indicat un profil preliminar al persoanelor private de
libertate care au recurs la acte de heteroagresiune asupra personalului din mediul

penitenciar, in perioada analizata (2013-2014).

11.1.3. Metode, tehnici, instrumente si proceduri utilizate.

Instrumentul utilizat pentru colectarea datelor a fost fisa de Inregistrare in
format electronic, de tip Excel, completata de catre personalul din unitdti, pentru
asigurarea unei abordari unitare a problematicii circumscrise comportamentului

heteroagresiv in mediul penitenciar (figura 2).

HETEROAGRESIUNI SAVARSITE DE DETINUTI ASUPRA PERSONALULUI
DIN SISTEMUL PENITENCIAR
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Figura 2. Formular privind colectarea datelor referitoare la heteroagresiunile
asupra personalului (2013-2014).

Metoda de cercetare a fost reprezentatd de analiza de documente (vezi Sandor,
f.a.), cu instrumentul grila de analiza.

Din perspectiva istoricului instrumentului grila de analizd, la nivelul sistemului
penitenciar, intre primele reglementari care au permis standardizarea modului de
colectare a datelor privind evenimentele negative, inregistrate In penitenciare, se
include Ordinul ministrului justitiei nr. 1852/C/03.08.2006. Actualizdri succesive
intervin in anii 2007, 2010, cele mai recente ajustdri, privind modalitatea de
inregistrare unitara a datelor privind evenimentele negative de la nivel sistemic,
intervenind in 2014.

In acest context, sursele care au stat la baza prelucririi statistice au fost
reprezentate de informadrile zilnice privind principalele evenimente negative,

inregistrate la nivelul fiecarui loc de detinere, transmise administratiei centrale a
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sistemului penitenciar, in perioada 01.01.2013 - 31.12.2014 (Administratia Nationald a
Penitenciarelor, 2014, 2015).

I1.1.4. Procedura de lucru

Datele au fost colectate prin intermediul unitdtilor de detentie, prin contributia
personalului specializat si instruit, in acest sens (e.g. dispecerat unitate, dispecerat
aparat central, persoane desemnate sa centralizeze datele brute privind evenimentele
negative Inregistrate la nivel de sistem). Cercetarea s-a derulat la nivelul intregului
sistem, insa, evenimente negative, de tipul comportamentelor heteroagresive asupra
angajatilor sistemului, au fost evidentiate, in perioada de referinta 2013-2014, in 41 de
unitati din cele 8 regiuni administrativ-teritoriale.

De precizat faptul ca cei mai multi detinuti, raportat la perioada 2013-2014, au
provenit din Penitenciarul de Minori si Tineri Tichilesti (14) — devenit centru de
detentie, de la 1 februarie 2014, prin efectul Legii nr. 254/2013 -, din Penitenciarul
Giurgiu (11) si din Penitenciarul Galati (11).

I1.1.5. Accesul la date

Datele au fost solicitate la nivelul aparatului central - Administratia Nationald a
Penitenciarelor - fiind depusa cerere in acest sens, cerere aprobata de cdtre directorul
general al institutiei. A fost obtinut, astfel, accesul la toate datele privind evenimentele
negative care au implicat comportamente heteroagresive asupra angajatilor sistemului
penitenciar, rezultand, in perioada de referinta 2013-2014, informatii referitoare la 131
astfel de cazuri, in 41 de unitati.

I1.1.6. Aspecte etice

Datele colectate prin intermediul Fiselor Excel au fost anonimizate ulterior
primirii de la nivelul unitdtilor penitenciare, prin stergerea coloanei cu datele de
identificare ale subiectilor.

I1.1.7. Procedura statisticda

Referitor la analiza datelor, mentiondm ca aceasta a fost asiguratd prin
intermediul programului statistic SPSS - Statistical Package for the Social Sciences,
versiunea 18.

Prelucrarea a fost realizatd in trei etape, dupd cum urmeaza:

v In prima etapi au fost utilizate tehnici simple de analizd descriptivd, in

vederea analizei variabilelor simple.

v In a doua etaps, accentul a fost plasat pe identificarea profilelor de asociere

pentru variabilele dependente, in functie de variabilele sociale analizate prin
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utilizarea testului hi-pdtrat. Consecutiv au fost elaborate anumite profilele
de risc privind angajarea in acte de heteroagresiune.

v" Cea de-a treia si ultima etapa a implicat tehnici de analiza inferentiald in
analiza variabilelor compuse si pentru testarea ipotezelor. De precizat ca
pragurile de semnificatie statisticad setate au fost de 0.05, 0.01 si 0.001.

I1.2. Rezultatele studiului

Populatia de persoane private de libertate care a fdcut obiectul studiului a
demonstrat o variabilitate a comportamentelor heteroagresive in care se angajeaza.
Astfel, 6:10 s-au angajat preponderent in acte de agresiune verbala (59.5), 1:5 in acte de
agresiune fizica asupra personalului (21.4) si aproximativ 1:5 in comportamente
agresive mixte (19.1).

Pentru a construi profilul persoanei private de libertate care se angajeaza in cele
trei tipuri de heteroagresiune: fizicd, verbald, mixta, o serie de asocieri au fost rulate,
avand ca variabile independente pe cele individuale (varsta), sociale (nivelul
educational, legatura cu familia, comportamentul infractional anterior/starea de
recidiva) si pe cele institutionale (regimul de executare, in care au fost clasificate si in
care executa pedeapsa sau masura privativa de libertate, intervalul orar).

Ca atare, au rezultat o serie de elemente de interes privind: distributia actelor de
heteroagresiune inregistrate; asocierea intre regiunile de detentie si tipurile de
heteroagresiune; asocierea intre regimul de executare a pedepsei privative de libertate
si tipurile de heteroagresiune; asocierea intre starea de recidivd si tipurile de
heteroagresiune; asocierea intre intervalul orar al comiterii agresiunii si tipurile de
heteroagresiune. Raportat la tematica de interes pentru Culegerea de activititi
semistructurate specifice ariei psiho-sociale, destinatd specialistilor din centrele educative si
centrele de detentie, ne vom concentra, in cele ce urmeaza, asupra rezultatelor privind
asocierea intre varsta subiectilor si tipurile de heteroagresiune, asocierea intre nivelul
educational si tipurile de heteroagresiune, asocierea intre mentinerea relatiei cu familia
si tipurile de heteroagresiune si, nu in ultimul rand, asupra situatiei privind
diagnosticele psihiatrice cu care erau in evidenta subiectii studiului.

Astfel:

v Atat adultii, tinerii, cat si minorii s-au angajat In mod mai frecvent, in
perioada de referintd, in agresiuni verbale. In cazul tinerilor, Insd, procentul
identificat a fost de 80%, in timp ce mai putin de jumatate din minori au
raportat un astfel de comportament.

Datele sunt redate, intr-o maniera intuitiva, in tabelul 2. Nu putem vorbi, in

acest caz, de o asociere semnificativa statistic (p = .429).
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Tabel 2. Asociere intre vdrsta subiectilor si tipurile de heteroagresiune (N = 130).

Metoda in categorii

Varsta . . Agresiune ixts Total
Agresiune fizica verbali Mixta

~ m o4 21 104

adult % din vdrsta 18.3% 61.5% 20.2% 100.0%
A v N 1 4 0 5

fanar % din vérsta 20.0% 80.0% 0.0% 100.0%

| N ; 10 4 21
hor % din vdrsta 33.3% 47.6% 19.0% 100.0%

N . 78 25 130
Total % din vdrsta 20.8% 60.0% 19.2% 100.0%

v Agresivitatea verbala a fost cel mai frecvent angajata, in decursul perioadei

de analiza, indiferent de nivelul maxim de educatie al agresorului. Totusi,

aceasta a atins maximul pentru cei cu studii gimnaziale (68.5%) si minimul

in cazul celor cu studii liceale (45%).

v In cazul celor cu studii superioare, comportamentele heteroagresive s-au

distribuit In mod egal intre cele fizice si verbale.

Intr-o reprezentare intuitivi (tabel 3), datele pot fi prezentate dupd cum

urmeaza:

Tabel 3. Asociere intre nivelul educational si tipurile de heteroagresiune (N = 129).

Metoda in categorii

Nivelul educational Agresiune Agresiune ta Total
fizica verbala
) , N 1 1 0 2
studil superioare o . Nivel educational  50.0% 50.0% 0.0%  100.0%
. N 3 9 8 20
studitliceale o i1 Nivel educational  15.0% 45.0%  40.0% 100.0%
studii N 6 37 11 54
gimnaziale % din Nivel educational ~ 11.1% 68.5% 20.4% 100.0%
studii primare N 10 > > 38
% din Nivel educational ~ 26.3% 60.5% 13.2% 100.0%
N 6 8 1 15
analfabet o i Nivel educational  40.0% 53.3% 6.7%  100.0%
Total N 26 78 25 129
% din Nivel educational ~ 20.2% 60.5% 19.4% 100.0%
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Familia si frecventa mentinerii legaturii cu aceasta este recunoscuta, in literatura
de specialitate, ca fiind un factor protectiv. Totusi, pentru subiectii investigati in
perioada analizatd, mentinerea unei legdturi cu familia nu a actionat conform acestui
mecanism (tabelul 4):

v’ Atéat cei care erau vizitati frecvent (70.8%), cat si cei care nu au fost vizitati

(54.9%) in decursul perioadei de analizd au raportat acte de agresiune
verbala asupra personalului.
Mai mult, frecventa manifestdrilor agresive a cunoscut o descrestere cu
frecventa vizitelor din partea familiei si/sau a celor din mediul de suport,
ceea ce ar putea induce ideea ca familia si/sau cei din mediul de suport au
actionat, in anumite circumstante, ca si factor de tensiune suplimentara.

Pentru subiectii investigati, nu s-a identificat o asociere semnificativa intre aceste
variabile de interes (p = .323).

Tabel 4. Asociere intre mentinerea relatiei cu familia si tipurile de heteroagresiune (N = 130).

Metoda in categorii

Legatura cu familia Agresiune  Agresiune . Total
s < Mixta
fizica verbala

frecvent N 2 17 > 24
% din Legdtura cu familia 8.3% 70.8% 20.8%  100.0%

N 9 22 4 35
% din Legdtura cu familia 25.7% 62.9% 114%  100.0%

N 16 39 16 71
% din Legatura cu familia 22.5% 54.9% 22.5%  100.0%

Total N 27 78 25 130
% din Legdtura cu familia 20.8% 60.0% 19.2%  100.0%

Din perspectiva diagnosticelor psihiatrice, reflectam, intr-o maniera intuitiva, in
figura 3, elementele de interes rezultate.

60.0%

53.7%

50.0%

40.0%

26.12

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Figura 3. Diagnostice psihiatrice.
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I1.3. Concluzii

Goffman aprecia locurile de detentie ca facand parte din categoria institutiilor totale
(e.g. restrangerea spatiului personal, programul zilnic si regimul regimul de executare a
pedepsei sau masurii privative de libertate ce trebuie respectat, convietuirea cu alte
persoane private de libertate, intr-un grup eterogen din perspectiva nivelului educational
si al preocupdrilor socio-culturale, supraaglomerarea), angajarea persoanelor custodiate in
comportamente heteroagresive isi gaseste, in mod relativ facil, resorturi explicative.

Studiul de fata a surprins elemente de relevantd privind persoanele custodiate in
mediul penitenciar, care au recurs, in perioada de referintd 2013-2014, la acte de
heteroagresiune orientate asupra angajatilor din locurile de detentie. Concluziile
prezinta potentialul de a fi valorificate, din perspectiva deciziilor administrative si a
interventiilor recuperative, aceste elemente oferind puncte de sprijin si pentru
prevenirea altor evenimente negative, care pot surveni in perimetrul penitenciar.

Principiile de baza ale modelului general al agresivitatii (Anderson & Bushman,
2002; Anderson, DeWall & Buushman, 2011, DeWall & Anderson, 2011) pot fi
valorificate si pentru a explica comportamentele heteroagresive din spatiul carceral,
intr-o diversitate de contexte situationale. In considerarea importantei ce revine
comprehensiunii factorilor de relevantd privind heteroagresivitatea, mai ales din
perspectiva interventiilor ce pot fi proiectate si a instrumentelor de lucru pentru
specialistii din sistemul penitenciar, studiul de fatda a oferit, intr-o prima etapd,
oportunitatea identificarii unor elemente importante in zona profilelor de risc.

Astfel, desi In cadrul studiului nu s-au obtinut asocieri semnificative statistic
intre variabilele de interes, rezultatele obtinute au permis identificarea unor profile de
risc pentru tipurile de comportamente heteroagresive, pe baza distributiei
frecventelor. Acestea sunt reprezentate schematic in figurile 4, 5, 6.

Minor studii

superioare

Agresivitate

fizica . . .
Relatii familiale Regim semideschis

rare

Recidivist Dimineata

Figura 4. Profil de risc pentru agresivitatea fizicd, pe baza distributiei frecventelor (2013-2014).
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Tanar studii

gimnaziale

Agresivitate

Relatii familiale verbala
frecvente Regimul maxima
siguranta
Fara Seara
antecedente
penale

Figura 5. Profil de risc pentru agresivitatea verbald, pe baza distributiei frecventelor (2013-2014).

Adult Studii
liceale
Agresivitate
mixta - N
Nevizitat Regimul deschis
Antecedente Dupa-masa
penale

Figura 6. Profil de risc pentru agresivitatea mixtd, pe baza distributiei frecventelor (2013-2014).

Comparand concluziile studiului (perioada de referinta: 2013-2014) cu cele
evidentiate de studiul Administratiei Nationale a Penitenciarelor (interval temporal
analizat: 2015, vezi Morar, 2016), din perspectiva particularitatilor detinutilor care s-au
angajat In comportamente heteroagresive asupra personalului, pot fi evidentiate
elemente de similaritate, respectiv note distincte dintr-o serie de perspective (e.g.
regimul de executare a pedepsei privative de libertate; natura infractiunii savarsite;
starea de recidiva, nivelul educational, legatura cu familia). Vom insista, insd, in cele ce
urmeazd, asupra elementelor de interes pentru tematica Culegerii de activititi
semistructurate specifice ariei psiho-sociale, destinati specialistilor din centrele educative si de
detentie. Astfel:

< Raportat la nivel educational. Nivelul redus de scolarizare a detinutilor (e.g.

analfabetism, studii primare si gimnaziale) care s-au angajat in comportamente
heteroagresive asupra personalului a fost evidentiat, deopotriva, de rezultatele
studiului de fata (pentru perioada de referintd 2013-2014), procentul fiind de
829%, si de cele ale studiului intern al Administratiei Nationale a

Penitenciarelor (vezi Morar, 2016), care indicd, cu relevanta pentru 2015, ca
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aproximativ trei sferturi dintre persoanele custodiate care s-au angajat in astfel
de comportamente erau analfabete sau cu studii primare ori gimnaziale.

< Raportat la dimensiunea legaturii cu familia. Similar celor evidentiate de
studiul de fatd, pentru perioada 2013-2014, respectiv un procent de 81.5%, si
in anul 2015, proportia detinutilor care nu aveau o relatie apropiata cu
familia era In registrul superior, aproximativ 70% nefiind vizitati sau
primind doar rar vizite din partea membrilor de familie (vezi Morar, 2016).
Totusi, In mod pozitiv, pentru anul 2015, s-a observat o reducere a
procentului celor care nu mentineau legatura cu familia, inclusiv pe fondul
operationalizdrii comunicarilor on-line in toate unitatile penitenciare, pentru

categoriile eligibile, conform cadrului legislativ (Legea nr. 254/2013).

I1.4. Limitarile studiului

Una dintre limitdrile studiului, aldturi de cea care deriva din specificul metodei
analiza documentelor (Sandor, f.a.), este reprezentatd de formatul Excel standardizat al
instrumentului de inregistrare a datelor, fiind vizate, in perspectivd, ajustdri ale

acestuia.

Consideratii finale

Studiul de fata a oferit argumente suplimentare pentru concretizarea
demersurilor de elaborare a Culegerii, data fiind necesitatea implicarii persoanelor
custodiate si, in mod special, a celor internate, din centrele educative si de detentie,
intr-o mai mare varietate de activitati menite sa confere utilitate timpului petrecut in
detentie. In acelasi registru, acestea vor contribui la orientarea prosociald a
beneficiarilor, in vederea pregatirii pentru reintegrarea in comunitate.

Proiectele de activitate semistructurata, ce vor fi prezentate in capitolele II si III,
au fost dezvoltate si aplicate la nivelul centrelor educative si centrelor de detentie, fiind
centralizate, intr-o versiune optimizatd, prin contributia intregului colectiv redactional,
in prezenta Culegere care se doreste a fi un instrument de lucru util pentru specialistii
din aceste aseziminte de detentie. In perspectivd, proiectele de activitate aferente
palierului educational vor face obiectul unui al doilea volum al Culegerii. Explordm, in
egala masurd, si ipoteze de lucru privind dezvoltarea unei Culegeri cu tematica
similard, care sd se adreseze categoriei adultilor privati de libertate, pentru a veni in

sprijinul specialistilor de la nivelul penitenciarelor.
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I CAPITOLUL II.

PROIECTE DE ACTIVITATE SPECIFICE ARIEI PSTHOLOGICE

DE CE?

»Arta de a fi psiholog nu se invatd, ci se trdieste si se experimenteazd,
deoarece nu existd un complex de canoane care sd-ti dea cheia misterelor

psihice, a structurilor diferentiale ale vietii sufletesti” (Emil Cioran)

In munca de formare a minorului este important nu numai ceea ce transmiti, ci
mai ales cum asiguri In practica acest lucru. Din experienta noastrd privind
interventiile psihologice cu minorii si tinerii aflati internati in centrele educative si
centrele de detentie, avand in vedere atat trasaturile lor specifice de varsta, dar mai ales
cele legate de mediile de provenientd, trasaturile legate de nivelul lor de educatie si
cultura, cele legate de experientele lor de viata, este nevoie de abordarea aspectelor ce
vizeaza domeniul psihocomportamental, intr-o maniera interactiva, distractiva si
provocatoare, cu scopul sustinerii unui demers psihologic optim dezvoltdrii, dar si
reintegrdrii acestor categorii de persoane, in societate.

Acorddm o importanta aspectelor legate de evolutia tipica a functiilor si
proceselor psihice, de aceea activitdtile ce se regasesc In aceasta culegere se
evidentiaza ca activitati psihologice cu aplicabilitate in situatii precum: stima de sine
scdzutd, anxietate, furie, comportamente violente, fobii, depresie, situatii de impas
existential etc.

Nu putem vorbi, in acest context, despre faptul ca exista o terapie mai buna
decat alta, nu exista o activitate psihologicd semistructuratd mai bund decat alta;
diferenta dintre beneficiile oferite de aceste activitati, este datd de madsura in care
psihologul reuseste sa-si planifice si sd-si organizeze interventia terapeuticd in
concordantd cu nevoile si abilitdtile de care dispune minorul, tanarul adolescent privat
de libertate, dar, totodata, tinand cont si de nivelul lor de dezvoltare, de educatie si de
cultura (ex. vocabular sarac).

In aceasti sectiune a culegerii de proiecte — ,,capitol” al culegerii de proiecte de

activitate destinate minorilor si tinerilor aflati in centre educative si centre de detentie —,
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in cadrul activitatilor psihologice semistructurate se regasesc si activitati de tipul atelier
de dezvoltare personala, atelier de terapie ocupationald care vin in sprijinul specialistului
psiholog, cu mentiunea ca atentia nu este indreptata spre estetica produsului realizat de
persoanele grupului tintd, ci asupra efectului terapeutic al credrii acestuia, asupra
manifestarilor corporale, atitudinale, a modului de relationare cu ceilalti.

Ne propunem ca, prin aceste activitati, sa venim in sprijinul colegilor psihologi
care dedica timp, experientd, rabdare minorilor si tinerilor privati de libertate, care
executd o mdsurd educativd in centrele educative sau centrele de detentie in scopul

orientdrii spre schimbdrile necesare pentru reintegrare postdetentie.

Succes!
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,Dragobetele”, sarbatoarea iubirii

»Dragostea e tot ce avem, e singura modalitate

in care ne putem ajuta unul pe celdlalt.” (Euripide)

Autor:
Roxana MORAR
Psiholog Centrul de Detentie Craiova

Justificare

Omul este o fiinta sociala.

Maslow oferd o grild piramidald dupa care, pe de o parte putem recunoaste locul
si functiile fiecdrei trebuinte, necesitatea acestora ca veritabil ghid de orientare,
supravietuire, crestere si dezvoltare (evolutie) — deopotrivd a individului, cat si a
colectivitatilor (cdci si acestea sunt tot ,,organisme” psihice, dar la un alt nivel).

Potrivit teoriei lui Maslow, omul nu existd doar ca individ izolat, ci apartine unor
grupuri sociale: familie, comunitate locald, vecindtate, natiune, dar si unui grup de prieteni,
unei comunitdti profesionale sau chiar spirituale. EI are nevoie sd se simtid acceptat de grupurile
cdrora vrea sd apartingd, sd se simtd integrat in mediul lor protectiv. El are, in consecintd, nevoie

71

de , Apartenentd”. Altfel, se simte ,singur”, ,dezrdddcinat”, ,rupt”’. Omul are nevoie,
totodata, de , dragoste”, de un sentiment pozitiv de acceptare, ca persoana unica, de
catre ceilalti sau de catre un altul, de necesitdti psihologice - de dragoste si acceptare.

Mediul inchis si privarea de libertate constituie, pentru fiecare individ, o
perioada dificila, atat din punct de vedere emotional, cat si psihologic.

Lipsa celor dragi, a familiei este acut resimtitd de persoanele internate, motiv
pentru care implicarea unui numar cat mai mare de persoane internate este justificata
de necesitatea crearii unui confort psihic, dar si pentru valorizarea resurselor personale
ale acestora, In sensul dezvoltdrii unor comportamente dezirabile social, avand in
vedere, cu atat mai mult, timpul din preajma sdrbatoririi Dragostei.

Pentru fiecare dintre noi, Dragobetele este o sdrbatoare a iubirii, a bucuriei de a
trdi, de a naste, de a creste frumos si de a ocroti pe cei dragi, dar si pe cei aflati in nevoi.

Sdrbatoarea romaneascd a Dragobetelui este o perioada de pregatire a sufletului
si, de ce nu, a psihicului pentru un nou inceput, fie ca vorbim aici de primdvard, fie ca

vorbim despre dragoste, simtire, viata.

1 Pricind G. (2015). Curs de dezvoltare Umand, Facultatea de Stiinte Sociale, Universitatea din Craiova.
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Scop

Formarea si dezvoltarea unui comportament bazat pe empatie si dragoste fata
de semeni, stimularea creativitatii, a lucrului in echipd, a cooperdrii si a tolerantei, prin

intermediul activitatilor cu caracter psihologic.

Obiective operationale

- sa constientizeze importanta sentimentului de iubire, atat la nivel personal, cat si
la nivel social;
- sa exerseze deprinderile de comunicare interpersonald;

- sa exerseze modalitatile de exprimare a emotiilor si sentimentelor.

Desfasurarea activitatilor

Intilnirea nr. 1 - Furnizarea informatiilor generale referitoare la scopul,
obiectivele, tematica activitatii, perioada de desfdsurare, modul de desfasurare, locatie,
regulile de grup etc.

intilnirea nr. 2 — Furnizarea materialului informational avand ca temi
Dragobetele (prezentarea de obiceiuri, traditii, mitologie) — fisa cu informatii 1/fisa 2.

intalnirea nr. 3 — Atelier de comunicare (discutii tematice, experiente personale
pe aceasta temd, proiecte de viitor/planuri pentru marcarea semnificatiei acestei
sarbatori).

intilnirea nr. 4 — Atelier ocupational (realizarea unor materiale cu tema
Dragobete) — felicitari, desene, obiecte hand-made.

intalnirea nr. 5 — Evaluarea activititii (aplicarea unui chestionar privind
mitologia, obiceiurile si traditiile ocazionate de aceastda sdrbatoare, manifestari

comportamentale dezirabile) — fisa de evaluare finald — chestionar.

Resursele implicate

Resursele umane

- Coordonator — psihologul;

- Grup tinta - persoane internate, cu abilitati de comunicare si nivel intelectual
mediu-scdzut, identificate In urma evaludrilor psihologice care sd permita
participarea la discutiile de grup, precum si cu preocupadri pentru ocuparea utila

a timpului liber.
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Resursele materiale
- Culori, cartoane colorate, coli de hartie, flipchart, materiale reciclabile pentru

obiecte hand-made.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea participantilor se va face pe baza urmatoarelor criterii:

a. aprecierea participarii in cadrul activitatilor destfasurate;
realizarea materialelor si completarea chestionarului care va fi Intocmit in
baza continutului tematic;

c. aprecierea interesului manifestat si a deschiderii catre demersul propus;

d. expozitie de obiecte tematice.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXE

Fisa 1.

Continut informational?

Este 24 Februarie si celebram Dragobetele romanesc...

Ziua lui Dragobete, zeul tineretii, al veseliei si al iubirii in mitologia romaneasca
coincide, din punct de vedere al Calendarului Ortodox, cu sarbatoarea Aflarii Capului
Sfantului Ioan Botezatorul. Sarbatoarea are insa origini stravechi. Dragobete este un
personaj preluat de la vechii daci si transformat ulterior intr-un protector al tinerilor si
patron al iubirii. Urmand firul anumitor legende populare, se pare ca Dragobete (numit
si ,Cap de primdvara”, ,Navalnicul” sau , Logodnicul Pasdrilor”) nu era nimeni altul
decat fiul babei Dochia, un flacau extrem de chipes si iubaret, care seducea femeile care
1i ieseau in cale. Dragobete a rdmas insa, pana in ziua de astdzi, ca simbolul suprem al
dragostei autohtone.

Obiceiuri si traditii stravechi de sarbatoarea Dragobetelui

Sarbatoarea Dragobetelui are o simbolisticd bogata si interesanta. Dragobetele
ingemaneaza in esenta sa atat sfarsitul, Inceputul unui nou anotimp si al reinsufletirii
naturii, sfarsitul desfatarilor lumesti, caci incepe Postul Sfant al Pastelui.

In vremuri de demult (in anumite zone chiar si astizi!), in aceastd zi de mare
sdrbdtoare, tinerii imbrdcati in straie frumoase, cuviincioase obisnuiau sd se stranga in
paduri si sd culeaga in buchetele cele dintai flori ale primaverii. Culesul florilor se
continua cu voie bund si cantece, cu un fel de joc numit ,zburatorit”. La ceasul
pranzului, fetele porneau in fuga catre sat, iar baietii le fugdreau, incercand sa le prinda
si sa le dea un sdrutat. Dacd bdiatul ii era drag fetei, aceasta se ldsa prinsd, ulterior
avand loc si sarutul considerat echivalent al logodnei si al inceputului iubirii intre cei
doi. Inspre seard, logodna urma si fie anuntati comunititii satului si membrilor
familiei. Cei care participau la sarbdtoare, respectand traditia, erau considerati a fi
binecuvantati in acel an. Ei vor avea parte de belsug, fiind feriti in schimb de boli si
febra. Conform anumitor superstitii din batrani, cei care nu sarbatoreau aceasta zi erau
pedepsiti sa nu poatd iubi in acel an.

Daca vremea era mohorata in aceasta zi, daca era foarte frig, ploua sau ningea,

tinerii se strangeau Intr-o casa ,sa faca de Dragobete”, sd petreacd, sa lege prietenii, sa

2 Gabriel Pricind, Curs de dezvoltare Umand, Facultatea de Stiinte Sociale, Universitatea din Craiova, 2015.
Ana Muntean, Psihologia dezvoltirii umane, Polirom, 2006.
http://www.didacticus.com
http://www .traditii.ro
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se tind de jocuri si ghidusii. In anumite zone, fetele tinere obisnuiau si arunce acuzatii
pentru farmecele de urdciune facute impotriva rivalelor in iubire. De asemenea, tinerii
flacai isi crestau usor bratul iIn forma unei cruci si isi atingeau taieturile rostind
jurdmantul de a rdmane pe viatd frati de sange.

Cu ocazia acestei zile, batranii satului acordau o ingrijire speciald animalelor din
ograda, dar si pasdrilor. Batranii credeau cd in aceastd zi pdsarile isi aleg perechea pe
viata si se urnesc in construirea cuiburilor. La sfarsit de iarnd si inceput de primavara,
Dragobete oficia nuntirea pasdrilor in cer. Sacrificarea animalelor este interzisd in
aceastd zi. In rostul imperecherii pasarilor nu ai voie si intervii, se crede...

In anumite zone ale tirii, in aceastd zi, tinerii isi unesc destinele prin logodni,

promitandu-si credinta si iubire.

Superstitii si credinte populare de Dragobete

In vremuri de demult exista obiceiul ca fetele tinere necisitorite si stranga
zdpada ramasa pe alocuri, zapada cunoscutd drept ,zapada zanelor”. Apa rezultata
prin topire era considerata ca avand proprietati magice in iubire si In descantecele de
iubire, dar si In ritualurile de infrumusetare. Se credea cd aceasta zdpada s-a nascut din
surasul zanelor. Fetele isi clateau chipul cu aceastd apa pentru a deveni la fel de
frumoase si atrdgatoare ca si zanele.

In aceasta zi, fetele trebuie sa se intalneasci cu persoane de sex masculin. Altfel
nu vor avea deloc parte de iubire de-a lungul intregului an... Totodatd, in sate se credea
ca fetele care ating un bdrbat dintr-un sat invecinat vor fi dragastoase tot timpul anului.

In anumite sate uitate ale Romaniei, din padmant se scot radicini de spanz pe
care oamenii le folosesc ulterior drept leac pentru vindecarea anumitor boli.

Este obligatoriu ca in aceastd zi bdrbatii sa se afle in relatii cordiale cu persoanele
de sex feminin. Barbatii nu au voie sa necdjeascd femeile si nici sa se angajeze in galcevi,
cdci astfel 1i asteptd o primavara cu ghinion si un an deloc prielnic. Atat baietii, cat si
fetele au datoria de a se veseli in aceasta zi pentru a avea parte de iubire intreg anul.

Daca vor ca iubirea sd rdmand vie de-a lungul intregului an, tinerii care
formeaza un cuplu trebuie sa se sarute in aceasta zi.

Lucrdrile campului, tesutul, cusutul, treburile grele ale gospodariei nu sunt
permise in aceastd zi. In schimb, curatenia este permiss, fiind consideratd aducétoare
de spor si prospetime.

Nu ai voie sd plangi in ziua de Dragobete. Se spune ca lacrimile care curg in
aceasta zi sunt aducatoare de necazuri si supdrari in lunile care vor urma.

In unele zone ale tirii, ajunul Dragobetelui este aseminitor ca simbolisticd
noptii de Boboteaza. Fetele tinere, curioase sa isi afle ursitul, isi pun busuioc sfintit sub

pernd, avand credinta ca Dragobetele le va ajuta sa gaseascd iubirea adevarata.
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Fisa de evaluare finala

Chestionar

1. Ce se sarbatoreste in data de 24 februarie?

2. Care este sentimentul sarbatorit pe 24 februarie?
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Catch a smile day (Ziua Zambetului)

»Zdambeste, chiar dacd zambetul tiu e trist, pentru cd mai trist decit un

zdmbet trist e faptul de a nu mai sti sd zambesti.” (Mahatma Gandhi)

Autor:
Lorena DEACONESCU
Psiholog Centrul de Detentie Craiova

Justificare

Conceptia filosofilor greci si latini ca omul este ,singurul animal care rade” isi
are originea In opinia lui Aristotel ca rasul il deosebeste pe om de animal; in partea
pierdutd a Poeticii, e de presupus ca, polemizand cu Platon, el investea rasul si, in
general, comicul, cu aceeasi virtute catharticd pe care o atribuise in prima parte
tragicului. Potrivit lui Henri Bergson, omul nu este doar un animal care stie sd ridd, ci si
unul care provoacd rasul’.

Conceptul ,,CATCH A SMILE DAY” porneste de la ideea ca sunt prea putini
oameni care mai zambesc si mai degraba sunt Incrancenati in propria lor viata, pierduti
cumva in griji si limitari.

Ideea de a avea o astfel de zi 1i apartine artistului american Harvey Ball care a
creat ,,smiley face”, si care, In 1999, a decretat ca prima zi de vineri din octombrie sa
devina Ziua Mondiala a Zambetului si a faptelor bune. Rasul este cea mai puternica
emotie pe care o pot simti oamenii, cdci detine proprietati vindecatoare in esentd. Rasul
este remediul perfect si detine toate ingredientele necesare unei vieti sanatoase. Rasul
poate schimba starea de spirit a oricui.

Bazandu-se pe cele mentionate mai sus, Yoga Rasului a fost introdusa in
intreaga lume, iar din ce In ce mai multi oamenii beneficiaza de pe urma acestei terapii.

Yoga rasului a aratat o crestere exponentiald si a devenit populara pe plan
mondial. A rezultat In 6000 de cluburi de ras (Laughter Clubs) in intreaga lume, pe
toate cele 7 continente. Popularitatea terapiei de ras a condus la introducerea Zilei
Mondiale a Rasului.

Socializarea si competitivitatea prin activitati interactive, intelectual si emotional
stimulative, asigurd o fluidizare a starii intrinsece. Cel mai bun medicament, rasul, are

puterea de a schimba lucrurile, situatiile, relatiile, chiar si oamenii.

3 Bergson H. (1992). Teoria risului, trad. de Silviu Lupascu dupa Le rire. Essai sur la signification du comique,
Tasi.
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Zambetul este molipsitor si uneste oamenii, Inseamna apreciere, bucurie sau
multumire si pentru ca da o stare de bine, ne prelungeste viata.

Si nu e greu sda zambim! Pentru a procesa o clipa de fericire, creierului nostru 1i
trebuie doar o sutime de secunda. Zambetul insufleteste, indulceste, lumineaza,
consimte, nu costa nimic, este si plata si rasplatd, iti schimba infatisarea.

Zambetul in sine ne face sa ne simtim fericiti si sa zambim, daca surasul nostru e
sincer, arata pldcere si buna-dispozitie si nu e din ironie, urd sau chiar fricd. Apartine
limbajului universal si asemenea plansului, zambetul nu se invata. Desi se spune ca
zambetul este o expresie specific omeneasca, totusi si animalele zambesc.

Surasul este o reactie normala care nu depinde de varstd sau cultura, copiii
zambesc chiar inainte de a se naste. ,Dacd vezi pe cineva care nu zdmbeste, di-i
zdmbetul tau!”.

Acest concept Incurajeaza minorii si tinerii sa vada latura optimista si amuzanta
a vietii lor. In schimbul zAmbetelor oferite, acestia vor primi complimente, baloane,
mesaje amuzante, prajiturele, acadele si premii valoroase sentimental pentru campionii

competitiilor initiate.

Scop

Conservarea si stimularea stdrii de bine mentale, a creativitatii, a lucrului in
echipa, dezvoltarea motivatiei individuale, precum si a abilitatilor prosociale ale

persoanelor internate.

Obiective operationale

- sa-si dezvolte deprinderile de lucru in echipd;
- sa-si exerseze abilitatile de relationare;

- sa-si dezvolte abilitatile de comunicare asertiva.

Desfasurarea activitatilor

Sedinta Activitatea Metodologia de realizare
1. Prezentarea activitatii si a continuturilor. Reguli de grup. Continut informational
Activitate dirijata — Cum ne schimba un zambet?
2. Cum am fost Inainte de acest exercitiu? Dialog dirijat
Cum ne simtim dupa?
3. Activitate dirjjatd- jocul Bingo! Fisa 1. Joc tematic
4. Evaluarea si incheierea activitatii Fisa 2
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Resursele implicate

Resursele umane

- Coordonator — psihologul/asistentul social (pot fi implicati si voluntari din
comunitate);

- Grup selectat de 10-12 minori si tineri internati, pe baza disponibilitdtii de ocupare

utild a timpului liber si a nevoii de imbunatdtire a statusului psihosomatic.

Resursele materiale

- Fise de lucru, material PowerPoint/video-proiector.

Modalitate de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea participantilor se va realiza prin observarea participarii si a implicarii
in cadrul activitatii desfasurate.

Coordonatorul proiectului va redacta un raport succint de evaluare finala care
va include modul de indeplinire a obiectivelor, numarul participantilor la activitate,
concluziile evaluarii activitatii, impactul asupra participantilor.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXE

Continut informational

Totul a inceput in 1963 cand pictorul american Harvey Ball a fost angajat de o

companie de asigurdri pentru a crea o fata zambitoare care sa ridice moralul angajatilor.

Ball a creat celebrul Smiley face, o fata galbena rotunda cu doi ochi si un zambet
larg, in doar 10 minute si a fost platit pentru desenul sau cu 45 de dolari. Ball afirma ca
niciodata in istoria omenirii si a artei nu a fost creat nimic mai simplu, dar pe intelesul

tuturor, care sa aduca atata bucurie, fericire si placere.

Simbolul sdu a fost imprimat pe mai mult de jumadtate de milion de butoni si a
devenit rapid cunoscut in toata lumea.

Smiley face a intrat in cultura populard ca simbol al bunavointei si al veseliei,
imaginea fiind folositd pentru a exterioriza emotiile pozitive, In special In mesajele
transmise prin posta electronica.

Treptat insa simbolul zambitor a fost ultra comercializat si risca sa-si piarda
intelesul original prin constanta sa repetare si multiplicare.

Din aceastd Ingrijorare a venit si ideea lui Bell de a se institui o Zi Mondiala a
Zambetului, pentru ca noi toti sa dedicam madcar o zi din an zambetului si faptelor
frumoase, pentru ca o fata surazatoare nu are nimic de-a face nici cu politica, nici cu
geografia sau religia.

In 1999 Harvey Ball a decretat ca prima zi de vineri din octombrie si devina
Ziua Mondiald a Zambetului, pentru cd std in puterea fiecdruia sa zambeasca si sa faca
o fapta buna.

In aceastd zi, oamenii sirbatoresc zdAmbetul in mod creativ si distractiv, sunt
ajutati cei In nevoie, se organizeaza evenimente amuzante in spitale sau se Incearca

stabilirea de noi recorduri ale fetelor zambitoare.
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Jocul BINGO

Materiale necesare:
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instrument de scris, fisa de joc — coala A4

Cum procedam:

- fiecare participant primeste o fisa de joc, o coala A4, pe care se afld 21 de rubrici

(sau mai multe, rdmane la alegerea coordonatorului).

Participantii trebuie sa se plimbe prin sald si sa gaseasca printre colegi pe aceia

care pot sd 1i completeze cate o rubrica din tabel, In asa fel incat sd realizeze linie (pe

verticala sau orizontald).

Cand un participant a completat toate rubricile de pe foaie, atunci striga ”Linie!”

”Bingo!”

A vizitat un stat european

Stie sa patineze

E nascut in luna octombrie

A citit o carte de placere
in ultima luna

Vorbeste doua limbi strdine

A fost la cinematograf

Bea zilnic ceai

A fost la scoala azi cu temele
nefdcute

Nu iubeste pisicile

Are o sora si un frate

Canta la un instrument

A calatorit cu trenul

A vézut un film de groaza

Cantd la dus

Nu are internet

Are un animal de companie

Nu mananca dulciuri

Iubeste anotimpul iarna

Ascultd muzica

Nu are frati

Fumeaza
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Fisa 2

Testele de inteligenta pot fi adesea plictisitoare! Nu si acesta, va garantam!

Pentru a rezolva testul pe care vi-l1 propunem, aveti nevoie de logica si atentie.
Asadar, sa incepem testul de inteligenta amuzant:

1. Tatdl Mariei are cinci fete: Ana, Irina, Nina si Alina. Cum o cheama pe a
cincea?

2. Un barbat si fiul sau biologic au avut un accident de masina. Fiul a fost
accidentat si a fost dus de urgenta la spital. In sala de operatii, medicul chirurg a
exclamat: , Acesta este fiul meu biologic! ,Poate fi adevarat? Cum?

3. Participi la un maraton si il depdsesti pe cel de pe pozitia a doua. Pe ce loc ai
reusit sa treci?

4. Esti Intr-o camerad fard curent electric si ai la dispozitie: o lampa cu petrol, o
lampa cu benzina si o lumanare. Ce aprinzi mai intai?

5. Poti numi 3 zile consecutive fara sa folosesti cuvintele luni, marti, miercuri,
joi, vineri, sambata si duminica?

6. Clara Toe s-a ndscut pe 27 decembrie. Cu toate acestea, ziua ei de nastere este
mereu vara. Cum este posibil acest lucru?

7. In ce an Criciunul si Anul nou pica in acelasi an?

8. Cum pui o girafd in frigider?

9. Cum pui un elefant in frigider?

Raspunsurile corecte:

. Maria

. Medicul chirurg este mama baiatului
. Pe locul al doilea

. Chibritul/bricheta

. Da, astfel: ieri, azi si maine

. Locuieste in emisfera sudica

. In fiecare an

. Deschizi frigiderul, pui girafa in el si apoi inchizi usa.

O 0 NI O U1 &= W N =

. Deschizi frigiderul, scoti girafa, pui elefantul si apoi inchizi usa
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Fantezii de iarna — atelier de terapie ocupationala

»Spune-mi si voi uita, aratd-mi si poate imi voi aduce aminte,

implicd-ma si voi intelege!” (Confucius)

Autor:
Camelia Ionelia ENACHE
Psiholog Centrul de Detentie Briila-Tichilesti

Justificare

Bolnavul trebuie sustras din starea nevrotica sau psihoticd, cu ajutorul unor
preocupdri dirijate, care sa determine o descarcare afectiva, resocializarea si
dezalienarea sa. In acest caz sunt indicate activititile usoare, simple si reconfortante,
desfasurate in diverse spatii amenajate, cum ar fi: bibliotecd, sdli de cinemateca,
reuniuni literar-muzicale, terapia prin joc si hobby-terapia, care creeaza posibilitatea
indeplinirii acestor obiective.

,Omul este o fiintda de naturd ocupationala - are nevoie fundamentald de
ocupatie pentru mentinerea entitatii sale fizice si mentale si pentru supravietuire. Prin
toate formele de terapie organizate prin intermediul unor activitati diverse, contribuie
cu consecventd la dezvoltarea functiilor si proceselor psihice ale fiecdrei fiinte umane,
cat si la cultivarea trasaturilor sale de personalitate, in ansamblul lor. S-a demonstrat de
catre psihologi ca temperamentul si caracterul pot fi educate cel mai bine prin
intermediul activitatii organizate pe grupuri de persoane internate care executa o
masurd educativa privativa de libertate, iar aptitudinile si talentul pot fi puse in
evidentd numai prin intermediul analizei produselor acestora, rezultate In urma
activitdtii desfasurate. De aici decurge importanta deosebitd pe care, in prezent, o au
activitdtile de terapie ocupationald” (Popovici, 2005)*.

Deficienta de intelect reprezinta o insuficienta globald, ce vizeazd intreaga
personalitate, structura, organizare, dezvoltare intelectuald, afectiva, psihomotrics,
comportamental-adaptativd, de naturd ereditara sau dobanditd in urma unei leziuni
organice sau functionale a sistemului nervos central, care se manifestd incd din primii

ani de viatd, in grade diferite de gravitate, in raport cu nivelul mediu al populatiei cu

¢ Popovici D. (2005). Terapie ocupationald pentru persoane cu deficiente, Constanta: Editura Muntenia.
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urmari directe In ceea ce priveste adaptarea socio-profesionald, gradul de competenta
si autonomie personald si sociala®.

Retardarea mentala este cea care sustine performanta, constant scdzuta, la toate
tipurile de activitati intelectuale, incluzand invatarea, memorarea de scurta duratd,
folosirea conceptelor si rezolvarea problemelor. Spre deosebire de copilul tipic, la
copilul cu deficiente, problemele comune de comportament ale copildriei apar odata cu
inaintarea in varstda si dureazd mai mult timp. Retardarea mentald este o tulburare
caracterizata printr-o functionare intelectuala sub medie si prin afectarea capacitatilor
adaptative in plan conceptual, practic si social, inainte de varsta de 18 ani, cu caracter
permanent, care apare datoritd actiunii unui complex de factori etiopatogenetici, in
perioada timpurie a dezvoltdrii ontogenetice a individului. Prevalenta tulburarii este
de 1-3%, mai ridicata in jurul varstei de 9-10 ani (cerinte intelectuale crescute la aceasta
varsta, In discordantd cu posibilitdtile de raspuns ale persoanei). Sexul masculin e mai
afectat (raport de 1,5/1). Factorii de risc sunt de natura ambientala (psihosociali si
culturali) si individuala (genetici, metabolici sau dobanditi pre, peri si postnatal).
Astfel, retardarea mentald poate fi usoara, moderata, severa si profundd. Aceasta
clasificare ia In considerare nivelul intelectual si este Insotitd de o serie de caracteristici
si performante anticipate specifice fiecdrui nivel de disfunctie. 85% dintre persoanele
diagnosticate cu retard mental sufera de o forma usoara. Retardarea mentald profunda
sau severd se datoreaza unui proces patologic cerebral, in timp ce formele mai usoare,
unor factori cultural-familiali, zestrei ereditare deficitare, nivelului cultural scazut,
carentelor nutritionale.. Intreaga lor dezvoltare prezintd un decalaj fati de cea a
celorlalti copii de varsta lor, manifestata in domeniul:

- limbajului — printr-o usoara intarziere in achizitia acestuia, vocabular sarac, uti-
lizarea de propozitii simple;

- gandirii — prin predominarea gandirii concrete;

- motricitatii — intarziere in aparitia mersului, lipsa unor etape anterioare
mersului;

- coordonare deficitara;

- jocului — nivelul de dezvoltare al jocului este corespunzdtor unui stadiu inferior,
sdrdcie In ceea ce priveste imaginatia si formele de joc practicate;

- autonomie si socializare — controlul sfincterian se formeaza mai tarziu, pot

apdrea unele dificultati privind imbracatul/ dezbracatul, datorita si problemelor

5Verza E., Verza. F.E. (1997). Psihologia vdrstelor, Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.
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de coordonare, iar din punctul de vedere al socializarii pot fi foarte sociabili sau

dimpotriva retrasi, inchisi ori pot prezenta tulburdri comportamentale.

Acest proiect de activitate, de tip atelier de terapie ocupationald, isi propune sa
desfasoare ,sub-activitati” centrate pe client (minorii din grupul tinta, internati in
centrul educativ/centrul de detentie) si care faciliteazd performanta ocupationala si
promoveaza starea de bine a acestuia (clientul), in relatie cu mediul inconjurator, in
scopul ameliordrii calitatii vietii. Avand in vedere limitarile sub aspect cognitiv, afectiv-
emotional, psihomotric, aptitudinal, sub aspectul mediului socio-familial de
provenientd al acestor minori internati in centrul educativ/ centrul de detentie,
activitatile organizate in cadrul atelierului de terapie ocupationala vor fi adaptate in

concordantd cu specificul grupului tinta.

Scop

Stimularea dezvoltarii armonioase a personalitatii minorilor internati in centru
(selectionati in grupul tintd), incurajarea afirmadrii acestora in domeniul terapiei
ocupationale, care sd contribuie la Imbundtatirea imaginii de sine, la cresterea

increderii In propria persoand, precum si la dezvoltarea sentimentului utilitatii.

Obiective operationale

- sa-si Insuseasca corect metode si tehnici de realizare a unor obiecte de tip
handmade (felicitdri), prin exersarea practico-aplicativa a explicatiilor si
demonstratiilor oferite de specialist;

- sa aplice pe durata desfdsurarii activitatilor de terapie ocupationald
instructiunile si regulile de utilizare a instrumentelor de lucru, a materialelor
necesare, conform cerintelor SSM;

- sa demonstreze cd si-au insusit corect metodele si tehnicile de lucru prin

realizarea obiectelor handmade planificate a fi realizate (felicitari).

Desfasurarea activitatilor

Loc de desfasurare: Toate intalnirile prevdzute in proiectul de activitate

semistructuratd se vor derula in centrul educativ/centrul de detentie. Proiectul de
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activitate de asistenta psihologica se va desfasura pe durata unei luni calendaristice, cu

o frecventa saptdmanald, conform orarului specialistului.

Actiuni Observatii

1. |Redactarea proiectului de activitate.

Anuntarea proiectului, selectionarea minorilor care sd constituie grupul de
2. |participanti la atelierul de terapie ocupationald si Intocmirea documentelor
specifice.

3. | Avizarea si aprobarea proiectului de activitate psihologica.

Organizarea intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale
4. |referitoare la scopul, obiectivele, tematica activitdtii, perioadele de desfasurare,
modul de desfasurare, locatie, regulile de grup etc.

Organizarea atelierului de terapie ocupationala:

o Pregatirea spatiului In care va functiona atelierul: igienizarea sdlii, aerisirea
5. |salii, distribuirea responsabilitdtilor;

o Achizitionarea de materiale necesare activitatilor proiectate, stabilirea de
comun acord cu participantii a regulilor grupului selectat.

Activitatile desfasurate:

¢ Confectionarea unor obiecte de tip handmade (felicitdri cu tematica de iarna).
Obiectele handmade vor fi realizate din hartie coloratd, carton, materiale textile,
hartie autocolantd. Vor fi efectuate In mai multe operatii (confectionarea

. . . . . Saptamanal
sablonului, aplicarea sablonului, decuparea acestuia, asamblarea etc.), fiecare P !

6. | . . s . . . . . .._| conform orarului
minor va realiza o anumita operatiune, in functie de abilitatile sale. Tehnicile . .
. < R N A specialistului
folosite sunt: desenat contur, taiat contur, Indoituri, lipire, rulare fasii de hartie,
stantare, finisare produs.
e Verbalizarea emotiilor traite de cdtre participantii din grupul tintd pe toata
durata realizdrii obiectelor handmade.
Valorificarea produselor atelierului:
a. Oferirea felicitdrilor handmade, familiilor minorilor si tinerilor condamnati Ocazional
7 in centru cu ocazia vizitelor de sdrbatori prin intermediul actiunilor de asistenta conform
" |sociala. planificarii
b. Amenajarea unei mini-expozitii in cadrul atelierului de terapie ocupationald| sector vizita
din sala de psihoterapie grup, dar si la avizierul din sala de comisii.
8 Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor si a proiectului de activitate, per
" |ansamblu. Acordarea diplomelor de participare.
Mediatizarea activitatii atelierului:
. . . . - . e Pe parcursul
Promovarea proiectului de activitate psihologica ,Fantezii de iarna” prin .
9. lunii, conform

difuzarea acestuia prin studioul TV circuit Inchis in interiorul centrului, dar si

. . . . . orarului
pe site-ul centrului educativ/ centrului de detentie.

Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonator - psihologul;
- Alti colaboratori de la nivelul centrului: asistentul social, educatorul responsabil

de categoria de persoane internate vizatd, agentul tehnic al centrului.
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- Persoanele internate in centru, aflate in evidenta cabinetului medical cu afectiuni

psihiatrice (cu/fara tratament).

Resursele materiale

- Computer cu boxe pentru auditie, CD , Colinde romanesti,” , Anotimpurile” de
Antonio Vivaldi, cu rolul de a crea un mediu favorabil derularii activitatii.

- Coli carton A4 colorate, foarfece, pasta lipit, glitter color, carioca, hartie colorata
A4, etichete, stante, coli albe, hartie autocolanta diverse culori, materiale textile.

- Diplome de participare la activitate.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea proiectului de activitate se va asigura prin intocmirea raportului de
evaluare. Evaluarea grupului tintd se va realiza in mod individual, raportat la fiecare
participant. In acelasi context, vor fi acordate participantilor Diplome de participare la
activitate.

Creditarea activitdtii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Diploma participare

DIPLOMA DE PARTICIPARE

-

Se acordagginorului pentru realigiren de obiccte handmade

pe tenMtica sirbatetilor de iarnd, in cadrul atelierului de terapie ocupationala
,,FANTEZII DE IARNR sub co?l"ﬁnarea doaipumeildomnului psihol:)g .

P
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Emotii Pascale

,Sd ldsdm Invierea sd ne ridice deasupra singurdtdtii, slabiciunii si

disperdrii citre putere, frumusete si fericire.” (Floyd W. Tomkins)

Autor:
Alina Gabriela STANESCU
Psiholog Centrul de Detentie Briila-Tichilesti

Justificare

Consideratd cea mai sfantd si mai imbucurdtoare sarbatoare crestind de peste an,
Pastele este celebrarea lui lisus Hristos, intemeietorul religiei crestine. In egald masurs,
Pastele este asociat cu primavara, anotimpul reinvierii, este timpul in care ne dorim sa
devenim mai buni, mai aproape de Dumnezeu si de semenii nostri. Este sarbatoarea
intregii familii, a pdrintilor si copiilor deopotriva.

Invierea Domnului este cea mai mare sirbitoare a crestinititii, un eveniment
coplesitor pentru orice om, un mister care s-a petrecut acum doua mii de ani, dar care
continud si fascineze generatie dupé generatie, de la un secol la altul. Intruparea si
Invierea Fiului lui Dumnezeu sunt fundamentale pentru viata oricirui om, deoarece
reprezinta inceputul si temeiul mantuirii noastre, prin care a fost distrusa moartea.

Avem datoria sa ducem mai departe traditia crestina pe care am primit-o de la
mosii si stramosii nostri. In interiorul acestei traditii gasim prilej de bucurie si amintiri
frumoase. Traditia crestind pune ordine in viata noastrd prin post, prin sarbatori, prin
relatiile dintre oameni si legaturile de familie. Sfintele sarbatori ale Invierii Domnului
sa fie prilej de bucurie pentru noi, sa uitdm de necazurile vietii, sa trdim in lumind din
Lumina si sa nu-L uitdm pe Dumnezeu!

Pentru a veni in intampinarea acestui eveniment religios, de o semnificatie si
importanta deosebita in randul crestinilor, la nivelul centrului educativ/ centrului de
detentie se va organiza si desfdsura activitatea psihologicd semistructurata , Emotii
Pascale”, activitate de tip atelier de dezvoltare personala/terapie ocupationald, care
implica, sensibilizeaza si responsabilizeaza persoanele internate, prin valorificarea

abilitatilor, aptitudinilor si intereselor acestora.
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Scop

Dezvoltarea autocunoasterii si autoanalizei, cultivarea atitudinilor pozitive, prin

crearea unei atmosfere de celebrare a sarbatorilor Pascale si valorificarea potentialului

creativ al participantilor.

Obiective operationale

sd descopere modalitati de exprimare, care sd permita eliberarea tensiunilor si

imbunatatirea statusului emotional-afectiv;

sd-si Intareasca increderea in fortele proprii prin identificarea, exersarea si

valorificarea abilitatilor artistice;

sa-si dezvolte potentialul de autocunoastere si autoanaliza prin impartasirea, in

relatiile cu cei din jur, a unor stari afective pozitive, experientiate in contextul

confectiondrii obiectelor handmade;

sd aplice, pe durata desfdsurdrii activitatilor, instructiunile si regulile de utilizare

a instrumentelor de lucru, a materialelor necesare, conform cerintelor SSM;

sd realizeze produse finite — obiecte (cosulete cu tematicd pascala) handmade, cu

sensibilitate si creativitate.

Desfasurarea activitatilor

Nr. Lo .
Actiuni Observatii

crt.

1. |Redactarea proiectului de activitate.

5 Anuntarea proiectului de activitate, selectarea grupului de participanti,

" | dupa convorbiri individuale cu acestia.

3. |Avizarea si aprobarea proiectului de activitate.
Organizarea Intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale

4. |referitoare la scopul, obiectivele, tematica activitatii, perioadele de
desfasurare, modul de desfasurare, locatie, regulile de grup etc..
Organizarea atelierului de dezvoltare personald/terapie ocupationala:
- Pregatirea spatiului de lucru in care va functiona atelierul;
- Aranjarea mobilierului;
- Pregatirea unui ambient favorabil terapiei ocupationale (muzica ) N

. < . . La fiecare intalnire
5. ambientala cu continut clasic);

- Distribuirea responsabilitatilor la nivelul grupului de participanti
(responsabil cu distribuirea foarfecelor, cu materialele marunte etc.);

- Achizitionarea/distribuirea materialelor necesare confectionarii obiectelor
de tip handmade, regulile grupului, normele SSM.

de lucru
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Actiuni Observatii
crt.

Activitatile desfasurate (conform orarului specialistului)

Confectionarea unor obiecte de tip handmade (cosulete cu semnificatie
pascala). Obiectele handmade vor fi realizate din hartie, carton, hartie
gofrata, materiale textile imprimate. Vor fi efectuate In mai multe operatii
(prezentarea unor modele, alegerea modelului in functie de preferinte,

confectionarea modelului, aplicarea pasilor de elaborare a elementelor .
Conform orarului

6. |componente din cosulet); fiecare participant la activitate va realiza o . .
specialistului

anumita operatie in functie de abilitatile sale, contribuind la asamblarea
elementelor componente pentru obtinerea produsului finit/final. Tehnicile
si metodele de lucru folosite sunt: explicatia, demonstratia, exercitiul,
problematizarea, incurajarea si sustinerea morald, desenat contur, stantat
elemente marunte, indoituri, lipire, asamblare elemente componente,
finisare produs.

Valorificarea produselor atelierului si exprimarea trairilor sufletesti care au

insotit realizarea produsului finit. .
Ocazional conform

planificarii
la sectorul Vizita
al centrului

Finalizarea produselor handmade; cateva exponate vor fi pregatite spre a fi
7. |vizualizate in cadrul expozitiei organizate ulterior.

Posibilitatea oferirii acestora catre familiile persoanelor internate in centru,
cu ocazia vizitelor de sarbatori, prin intermediul actiunilor de asistenta

sociala.

Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor si a proiectul de activitate,

per ansamblu. Acordarea diplomelor de participare. La inceput
8. |Fotografierea obiectelor realizate. de activitate,

Amenajarea expozitiei ,,Invierea lui lisus Hristos, nddejdea Invierii noastre” | pe parcurs, la final
pe plan intern.

Resursele implicate

Resursele umane

- Personalul de reintegrare sociald desemnat pentru implementarea activitatilor
din proiect: psiholog coordonator, asistent social, preot capelan, educator
responsabil categorie persoane internate, personal desemnat din sectorul
operativ, dupa caz;

- Persoanele internate in centru.

Resursele materiale

- Computer, boxe, CD, fond muzical ambiental in sala aferenta atelierului de
lucru (dezvoltare personald/terapie ocupationald), coli carton A4 colorate,
pahare plastic si carton (250ml), foarfece, pasta lipit, glitter color, carioca, stante,
coli albe, hartie autocolanta diverse culori, materiale textile, etichete, pixuri,
creioane, markere, flipchart, materiale audio-video, tempera, panza, bloc/foi
desen, oua colorate din material plastic, betisoare bambus frigarui, materiale

textile etc.
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Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Realizarea raportului de evaluare a activitatii la finalul desfasurarii acesteia.

Evaluarea participantilor la activitatea psihologica semistructurata va consta in
analiza produselor finite (cosulete), contributia fiecdrei persoane internate, raportat la
responsabilitatile stabilite in cadrul grupului, evolutia si implicarea acestora. Accentul
va fi pe verbalizarea emotiilor, amintirilor, dar si pe motivatia de participare a
persoanelor internate si gradul de indeplinire a obiectivelor propuse.

Creditarea activitdtii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Diploma participare

HEARE 28

(, DIPLOMA DE PARTICIPARE

Se acorda aceasta diploma persoanei
INternate ....cooovviiii
pentru implicarea si efortul sustinut, in
realizarea obiectelor de tip handmade din
cadrul atelierului de terapie ocupationala
,,EMOTII PASCALE”

Psiholog coordonator
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Cum rezolv un conflict!? Fii inteligent, nu violent!

,Lumea nu se va sfdrsi din cauza celor care fac riu, ci din cauza celor

care se uitd la ei si nu fac nimic” (Albert Einstein)

Autor:
Camelia Ionelia ENACHE
Psiholog Centrul de Detentie Briila-Tichilesti

Justificare

Violenta este asociatd, in general, cu zonele urbane dificile, cu periferiile, acolo
unde sdrdcia este, de multe ori, la ea acasd. De aceea, atunci cand se vorbeste despre
violenta in randul copiilor, minorilor, tinerilor si chiar adultilor, se considera drept
surse defavorizante anumiti factori exteriori (mediul familial, mediul social) si unii
factori ce tin de individ, de personalitatea lui.

Mediul familial poate constitui una dintre sursele agresivitatii minorilor,
tinerilor. Multi dintre copiii care prezintd un profil agresiv provin din familii
dezorganizate; ei au experienta divortului parintilor si trdiesc in familii monoparentale.
Echilibrul familial este perturbat si de criza locurilor de muncd, de somajul care-i
afecteaza pe foarte multi pdrinti. Parintii sunt confruntati cu numeroase dificultati
materiale, dar si psihologice, pentru ci au sentimentul devalorizarii, al esecului. In
aceste conditii, ei nu mai sunt sau sunt putin disponibili pentru proprii copii. Pe acest
fundal apar probleme familiale foarte grave, care-i afecteaza profund pe copii: violenta
intrafamiliald, consumul de alcool, abuzarea copiilor, neglijenta, la care se adauga si
importante carente educationale — lipsa de dialog, de afectiune, inconstanta in cerintele
formulate fata de copil, utilizarea mijloacelor violente de sanctionare a copilului.

Mediul social contine numeroase surse de influenta de natura sa stimuleze sa
induca sau sa intretind violenta verbald, fizica: situatia economicd, mecanismele de
control social slabe, inegalitatile sociale, criza valorilor morale, mass-media, unele
disfunctionalitati la nivelul factorilor responsabili cu educatia tinerilor, lipsa de
cooperare a institutiilor implicate in educatie. Conjunctura economica si sociala
provoacd anumite confuzii in randul minorilor, tinerilor care pot incepe sd se indoiasca
de eficacitatea scolii, de utilitatea stiintei. Si aceasta cu atat mai mult cu cat ei constata
cd scoala nu le asigura insertia profesionala. Un mediu social in criza (criza locurilor de
muncd, criza familiei, criza valorilor) afecteazd profund dezvoltarea personalitdtii

copilului.
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Trasaturile de personalitate ale elevului sunt si ele Intr-o stransa corelatie cu
comportamentele violente. Adolescenta este o perioada de transformari profunde pe
plan fizic, psihic si social. Schimbarile fizice care incep la pubertate sunt adesea
,brutale” si adolescentii le trdiesc ca pe o veritabila metamorfoza. O caracteristica
importanta este relatia pe care adolescentul o stabileste cu propriul corp. Corpul este
suportul privilegiat al exprimarii personalitdtii si, in aceste conditii, asistam la excese in
privinta vestimentatiei, coafurii, machiajului. Look-ul este cand o modalitate de
afirmare, de impunere a personalitatii, cand o carapace sub care se ascund multe
nelinisti si temeri. Adeseori, el oscileaza intre sentimentul de putere, de forta si
sentimentul de indoiald, de descurajare, stima de sine scdazutd. Pentru a se apara de
aceste emotii, adolescentii dezvolta reactii de provocare, de agresivitate, de opozitie
fata de parinti si profesori.

In aceastd perioada atat de dificild, dialogul parinti-copii si profesori-elevi este
absolut necesar. Adolescentul doreste sa fie inteles, are nevoie de dragoste, de
securitate afectivd, dar el nu recunoaste si nu exprima aceste nevoi. Se poate spune ca
violenta are si un punct de plecare inclusiv la nivelul scolii: in primul rand de la un
deficit de comunicare. Fenomenul , violentei scolare” este extrem de complex, iar la
originea lui se afla o multitudine de factori. Scoala insasi poate reprezenta o ,sursa” a
unor forme de violentd si acest lucru trebuie luat in consideratie In conceperea
diferitelor programe de prevenire a acestora. Scoala este un loc unde elevii se
instruiesc, Invata, dar este si un loc unde se stabilesc relatii, se promoveaza modele,
valori, se creeaza conditii pentru dezvoltarea cognitiva, afectiva si morala a copilului.
Clasa scolara constituie un grup ai cdrui membri depind unii de altii, fiind supusi unei
miscdri de influentare reciproca ce determina echilibrul functional al campului
educational. Fiecare grup cere de la membrii sai diferite forme de comportament.
Comportamentele violente ale elevului isi pot avea originea si Intr-un management
defectuos al clasei scolare, mai exact intr-o lipsa de adaptare a practicilor educationale
la o populatie scolard considerabil schimbata. Comportamentul uman este rezultatul
unor nevoi, dorinte, convingeri. Comportamentul se refera la actiunile pe care le
realizeaza un organism sau sistem, de obicei, in raport cu mediul sdu. Este orice tip de
activitate manifestd a unui organism ca raspuns la diversi stimuli, fie ei de naturd
exterioara sau interioard. Comportamentul apare intr-un anumit context, intr-o
anumitd situatie, poate fi declansat de un anumit eveniment. Antecedentele sunt
reprezentate de acei stimuli care activeazd un anumit tip de comportament. Analiza
situatiei In care apare respectivul comportament ne faciliteaza rezolvarea problemei.
Sunt cazuri cand comportamentul in privinta caruia vrem sa inducem o schimbare
apare Intr-o anumitd situatie X si nu apare in situatia Y. Acest lucru presupune ca
exista anumiti factori care declanseaza si controleazd aparitia comportamentului in

situatia datd. Acesti factori trebuie depistati si analizati cu mare atentie. Cauze multiple
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(neglijarea copiilor, lipsa de informatie, agresiunea mijloacelor mass-media, plecarea
parintilor la muncd in strdindtate etc.) conduc la modificarea comportamentului
minorilor, adolescentilor, tinerilor si nu numai, dar si la cresterea cazurilor de violenta in
mediul in mediul acestora. Complexitatea fenomenului , comportament agresiv, violent” ne
determind sa vorbim nu doar despre violenta in familie, in scoala, ci si despre violenta in
general, dat fiind ca intre acestea existd o legatura de determinare. Pe de o parte, de cele
mai multe ori, minorul ia primul contact cu violenta in cadrul familiei sale, extinzand apoi
comportamentele violente asupra altor persoane din mediul extrafamilial. Pe de altd parte,
comportamentele violente, invatate in mediul extrafamilial, se rdsfrang asupra membrilor
familiei. Cand dorim sa identificim cu corectitudine un anumit comportament, trebuie sa
cdutdm dincolo de denumirea sa generala si sa il descompunem in elemente specifice,
masurabile, identificabile, adica sa il operationalizdm. Comportamentul problematic
reprezinta orice tip de manifestare care poate afecta intr-un fel sau altul functionarea
optimad a persoanei cu ea Insdsi sau poate prejudicia interactiunile cu ceilalti.
Comportamentele problematice afecteaza relatia dintre minor/tandr cu altii din
aceeasi categorie de varsta, dar si cu adultul; acest aspect are impact major asupra
conduitei si performantei sale scolare, sociale, aduce mari dezavantaje in relatia cu
familia si cu ceilalti.
Acest proiect de activitate isi propune sa desfasoare patru intalniri de lucru, pe
durata unei luni calendaristice, cu accent pe elemente psihopedagogice, axate pe:
- semnificatia termenului , violenta” si derivatelor de la acesta (tipuri, cauze,
solutii, alternative etc.);
- reducerea conflictualitatii, Imbunatatirii nivelului de adaptare sociala si
profesionala;
- modificarea deprinderilor de rezolvare de probleme, in vederea prevenirii si

diminuarii prejudiciilor asociate comportamentului agresiv.

Scop

Cultivarea unui comportament pozitiv, nonviolent, in randul persoanelor
internate In centrul educativ/ centrul de detentie, prin promovarea practicilor de
prevenire a violentei si rezolvare pasnica a conflictelor, precum si formarea de

aptitudini si atitudini morale, In spiritul prevenirii si inlaturarii violentei in grup.
Obiective operationale

- sa stabileasca reguli specifice grupului de participanti, in vederea aplicarii

acestora pe durata deruldrii activitatilor preconizate;
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sa defineascd ,violenta” in baza propriei experiente, dar si a altor contexte in
care au observat manifestdri comportamentale agresive;

sa formuleze alternative de rezolvare a situatiilor ce au implicat agresivitate,
violentd, utilizand informatiile dobandite in cadrul sesiunilor de lucru privind
adoptarea alternativelor nonagresive;

sd identifice necesitatea schimbarii comportamentale, din perspectiva
manifestdrilor agresive, violente;

sd exerseze, prin intermediul activitatilor prevazute, modalitati de exprimare
comportamentald nonagresiva, pentru a facilita si imbunatati calitatea relatiilor

minor-minor, minor-adult.

Desfasurarea activitatilor

Loc de desfasurare: Toate intalnirile prevdzute in proiectul de activitate

semistructurata se vor derula in centrul educativ/de detentie, pe durata unei luni

calendaristice.
Nr. Actiuni Observatii
crt. ’ ’
1. |Documentarea si redactarea proiectului de activitate.
5 Anuntarea proiectului, selectarea camerelor participante la activitatea de asistenta
" | psihologica si intocmirea documentelor specifice.
3. | Avizarea si aprobarea proiectului.
Organizarea Intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale
referitoare la scopul, obiectivele, tematica activitatii, perioadele de desfasurare,
modul de desfasurare, stabilirea regulilor grupului.
4 Fise de lucru conform temei, exercitii de autocunoastere (exprimarea propriilor
" |opinii, experiente personale de viatd legate de situatiile conflictuale,
comportamentele agresive/deviante manifestate precum si urmarile acestora
asupra propriei persoane, asupra altor persoane, cauzele care au generat
manifestarea acestor comportamente).
Vizionare de materiale audio-video pe tematica propusa.
Maniere de comportament (pasiv, agresiv, asertiv) - prezentare si dezbatere
continut informational.
5 Elaborarea hartii mentale pe tema violentei; elaborarea de afise cu mesaje si
" |imagini Impotriva violentei.
Prezentarea de exercitii de relaxare, In cazul emotiilor de furie si sugestii de
intdrire a Eu-lui.
Activitate aplicativa , Semaforul conflictelor”.
6 Chestionar de evaluare finala.
" | Exercitii de relaxare si sugestii de Intarire a Eu-lui.
” Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor, precum si a proiectului de

activitate, per ansamblu.

57



Culegere de activitati semistructurate specifice ariei psiho-sociale destinata specialistilor...

Resursele implicate

Resursele umane

Coordonator — psihologul;

Colaboratori: educatori responsabili, profesori diriginti din cadrul scolii ce
functioneaza in centru;

Persoanele internate in centrul educativ/ centrul de detentie, cu conduita

agresiva, selectionate de specialist, pe baza unor criterii stabilite.

Resursele materiale

Computer (realizarea continutului informational —prezentare de materiale
audio-video cu continut adecvat temei abordate;

Fise de lucru la alegerea specialistului. Ex: ,cine sunt eu”/, povestea mea”/,,cum
ma simt astdzi”/,,ce am invatat astazi..?”/,harta mentald”, fisa de evaluare finala
(chestionar);

Instrumente de scris (pixuri, carioca, creioane negre, creioane colorate etc.), coli
A4 autocolante colorate, coli A4 albe, hartie flipchart, panou flipchart, markere

colorate, foarfeca.

Modalitati de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea proiectului de activitate se va realiza prin intermediul elaborarii

raportului de analiza a modului de desfasurare a activitatilor/intalnirilor derulate.

Evaluarea grupului tintd — realizarea evaludrii pentru fiecare participant la

activitate, pe baza criteriilor:

a. participare la activitate in procent 275% din totalul intalnirilor prevazute;

b. implicare activ-participativa in cadrul fiecarei intalniri de lucru;

c. completarea corecta, integrald a chestionarului de evaluare de tip rebus si
recunoasterea corecti a verticalei A - B = FARA VIOLENTA - calificativ
FOARTE BINE (se crediteaza);

d. rezolvarea/completarea partial-corecta a chestionarului de evaluare de tip
rebus (minim 9 itemi), cu sesizarea corecti a verticalei A - B = FARA
VIOLENTA - calificativ BINE (se crediteaz);

e. rezolvarea/completarea partiald corecta a unui numar < 8itemi din fisa de
evaluare finala (procent <75%) — calificativ SUFICIENT (nu se crediteaza);

f. pentru feedback-ul specialistului, se poate finaliza activitatea cu exercitiul

flipchart ,, Zidul vorbitor”.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului

general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXE

Fisa 1

CINE SUNT EU?

Daca ag fiammal as f1... Dacd ag f1 culoare ag fi...
Daci as fi pasare as fi.... Daci as fi floare as fi...
Dacai as fi jucarie as fi... Daci as fi instrument muzical as fi...
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Fisa 2

Cum ma simt azi?

ASOCIAZA EMOTIA CU CUVANTUL CORESPUNZATOR : —

AMETIT

BUCUROS

SUPARAT
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Chestionar de tip rebus

Numele si prenumele participantulUi..........ccoooeiiiiiiii

==

12.

13.

Data: ..o
Emotie care apare la vederea agresorului ................ (frica)
Cel mai important aspect pentru orice fiintd este............. (viata)
Cand mi se spune ceva deranjant atunci........................ (reactionez)

In randul persoanelor private de libertate, predomind comportamentul
.......................................... (agresiv)

Agresiune, abuz sexual................ (viol)

Organ al corpului care te mentine in viata............... (inima)

Fiinta umana sau ........ (om)

Agresiune fizica .............. (lovire)

Bucuria, tristetea, furia sunt............... (emotii)

Este un..................... agresiv, pasiv, asertiv (comportament)

Groazd, spaima, frica provocate intentionat prin amenintdri sau alte
mijloace de intimidare ............................ (teroare)

Violenta asupra oricarui membru din familie, in familie, mai ales asupra
femeii (domestica)

Pe verticala A-B veti obtine un mesaj impotriva violentei, din doua cuvinte.

(Fara violenta!)

Total itemi: 13, din care corect rezolvati........ procent .............. %..

Calificativ obtinut la rezolvarea fisei de evaluare finald.............cccooeeirininininnnnne.
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Exercitiul ,,Zidul vorbitor”

Pe o coala flipchart, pozitionatd landscape, specialistul schiteaza un zid cu 4

coloane, denumite astfel:

Ce nu mi-a placut

Coordonatorul va sumariza informatiile completate de participanti.
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Comportamentul meu, incotro...?!

»Lumea nu se va sfdrsi din cauza celor care fac riu, ci din cauza celor

care se uitd la ei si nu fac nimic” (Albert Einstein)

Autor:
Camelia Ionelian ENACHE
Psiholog Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificare

Comportamentul uman este rezultatul unor nevoi, dorinte, convingeri. Acesta se
referd la actiunile pe care le realizeaza un organism sau sistem, de obicei, in raport cu
mediul sau, ca raspuns la diversi stimuli, fie ei de naturd exterioara sau interioara.
Comportamentul apare intr-un anumit context, intr-o anumita situatie, poate fi
declansat de un anumit eveniment. Antecedentele sunt reprezentate de acei stimuli
care activeazd un anumit tip de comportament. Analiza situatiei In care apare
respectivul comportament faciliteaza rezolvarea problemei. Acest fapt presupune ca
existd anumiti factori care declanseaza si controleaza aparitia comportamentului in
situatia datad. Acesti factori trebuie depistati si analizati cu mare atentie. Cauze multiple
(neglijarea copiilor, lipsa de informatie, agresiunea mijloacelor mass-media, plecarea
parintilor la munca in strainatate) conduc la modificarea comportamentului minorilor,
adolescentilor, tinerilor si nu numai, dar si la cresterea cazurilor de agresivitate.
Complexitatea fenomenului , comportament agresiv, violent” ne determind sa vorbim nu
doar despre violenta in familie, In scoald, ci si despre violenta, in general, dat fiind ca
intre acestea existd o legatura. Pe de o parte, de cele mai multe ori, minorul ia primul
contact cu violenta in cadrul familiei sale, extinzand, ulterior comportamentele violente
asupra altor persoane din mediul extrafamilial. Pe de altd parte, comportamentele
violente invatate in mediul extrafamilial se rasfrang asupra membrilor familiei.
Comportamentul problematic reprezinta orice tip de manifestare care poate afecta,
intr-un fel sau altul, functionarea optima a persoanei, raportat la ea Insdsi, sau poate

prejudicia interactiunile cu ceilalti.
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Comportamentele problematice afecteaza relatia dintre minor/tanar cu altii din
aceeasi categorie de varstd, dar si cu adultul; au impact major asupra conduitei si
performantei sale scolare, sociale; aduc dezavantaje, prejudicii in relatia cu familia si cu
ceilalti.

Foarte importante, in acest context, sunt si:

- Formarea unui stil pozitiv de relationare interpersonala;

- Identificarea si impartasirea emotiilor;

- Reglarea emotiilor si a comportamentului in situatii problems;

- Consolidarea deprinderilor de comportare civilizatd in grup si in afara grupului;

- Formarea de aptitudini si atitudini morale, in spiritul prevenirii si inldturarii
agresivitatii, violentei in grup;

- Identificarea corecta a emotiilor si asocierea acestora cu diferitele contexte;

- Cultivarea unui comportament model In randul minorilor, tinerilor, prin
promovarea bunelor practici de prevenire a agresivitatii, violentei;

- Recunoasterea emotiilor pe baza componentei nonverbale: expresie faciald si
postura;

- Valorificarea comportamentelor pozitive in relatiile cu semenii;

- Dezvoltarea capacitatii de relationare in grup, in situatii concrete, in mediul
scolar;

- Dezvoltarea capacitatii de rezolvare pasnica a conflictelor.

Acest proiect de activitate isi propune dezvoltarea unor intalniri de lucru cu
minorii si tinerii internati in centre educative/de detentie, cu accent pe elemente
psihopedagogice, destinate: reducerii conflictualitdtii, imbunatatirii nivelului de
adaptare sociala si profesionala, modificarii deprinderilor de rezolvare de probleme, in

vederea prevenirii si diminuadrii prejudiciilor asociate comportamentului agresiv.

Scop

Prevenirea si reducerea prejudiciilor asociate comportamentului deviant, agresiv
in randul minorilor si tinerilor aflati in executarea unei masuri educative a internarii in
centrul educativ/centrul de detentie, prin derularea de activitdti destinate reducerii

conflictualitatii.
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Obiective operationale

sd identifice, folosind metoda ,autodezvadluirii”, cauzele aparitiei anumitor
comportamente problematice pe care le manifesta si consecintele acestora asupra
propriei persoane;

sd defineasca , conflictul” in baza propriei experiente comportamentale, dar si a
altor contexte in care au observat manifestari comportamentale agresive;

sa identifice necesitatea schimbdrii comportamentale, din perspectiva
manifestdrilor agresive, violente;

sd exerseze, prin intermediul activitatilor prevazute, modalitati de exprimare

comportamentald nonagresiva, pentru a facilita si imbunatati calitatea relatiilor

minor-minor, minor-adult.

Desfasurarea activitatilor

Loc de desfasurare: centrul educativ/de detentie/dupa caz, o altd institutie cu

care centrul se afla in parteneriat.

Actiuni

Observatii

Redactarea proiectului de activitate.

Anuntarea proiectului, selectarea camerelor participante la activitatea de asistenta

> psihologica si intocmirea documentelor specifice.
3. | Avizarea si aprobarea proiectului.
Organizarea intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale referitoare la
scopul, obiectivele, tematica activitdtii, perioadele de desfasurare, modul de
desfasurare, stabilirea regulilor grupului.
4 Fise de lucru conform temei, exercitii de Incalzire, de autocunoastere (exprimarea
" | propriilor opinii, experiente personale de viatd legate de situatiile conflictuale,
comportamentele agresive/deviante manifestate, precum si urmadrile acestora asupra
propriei persoane, asupra altor persoane, cauzele care au generat manifestarea
acestor comportamente).
Maniere de comportament (pasiv, agresiv, asertiv) - prezentare si dezbatere continut
informational.
5. |Studiu de caz si elaborarea hartii mentale; discutare pe diade.
Prezentarea de exercitii de relaxare si sugestii de Intarire a Eu-lui.
Activitate aplicativa ,,Semaforul conflictelor”.
6 Chestionar de evaluare finald de tip Rebus.
" | Exercitii de relaxare si sugestii de intarire a Eu-lui.
7 Evaluarea rezultatelor finale a participantilor si a proiectului de activitate, per

ansamblu.
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Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonator — psihologul;

- Persoanele internate in centrul educativ/de detentie.

Resursele materiale

- Computer (realizarea continutului informational — prezentare PowerPoint
»~Maniere de comportament (pasiv, agresiv, asertiv)”; video-proiector;

- Fise de lucru la alegerea specialistului (de ex: ,Povestea mea”, ,Cum ma simt
astazi”, , Automonitorizarea comportamentului”, , Raportul zilnic asupra
comportamentului”;

- Fisa de evaluare finala chestionar (de tip rebus);

- Instrumente de scris (pixuri, carioca, creioane negre etc.), coli a4 autocolante
colorate, coli A4 albe, hartie flipchart, panou flipchart, markere colorate, postit-

uri, imagini extrase pentru stilurile de comunicare.

Modalitati de evaluare si conditii de creditare

Evaluarea proiectului de activitate se va realiza prin intermediul elaborarii

raportului de analizd a modului de desfasurare a activitatilor/intalnirilor derulate.

Evaluarea grupului tinta — realizarea evaludrii pentru fiecare participant la

activitate, pe baza criteriilor:

a. participare la activitate in procent 275% din totalul intalnirilor prevazute;
implicare activ-participativa in cadrul fiecdrei intalniri de lucru;

c. completarea corectd, integrald a chestionarului de evaluare de tip rebus si
recunoasterea corecta a verticalei A - B = COMPORTAMENT - calificativ
FOARTE BINE (se crediteaza);

d. rezolvarea/completarea partial-corecta a chestionarului de evaluare de tip rebus
(minim 8 itemi), cu sesizarea corecta a verticalei A - B= COMPORTAMENT -
calificativ BINE (se crediteaza);

e. rezolvarea/completarea partiald corecta a unui numar < 7itemi din fisa de

evaluare finala (procent <75%)- calificativ SUFICIENT (nu se crediteaza).

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Fisd de evaluare finald

Chestionar de tip rebus

Numele si prenumele participantulti.........c.ccccccveiiiiinnnnne.
Data: ...coooviiiii

1. Minor sau.................

2. Semnalizator al conflictelor sau......

3. Pronume posesiv la persoana I

4. Capacitate, potential, posibilitate

5. Cooperant, intelegator

6. Manierd de comportament: pasiv, ............ , asertiv

7. Ceartd, disputa

8. A se imbunatdti sau..... (se referd la un comportament, o stare, o situatie)
9. Etic

10. Comportament agresiv ce se poate manifesta la nivel fizic sau psihic
11. Negatie

12. La implinirea varstei de 21 de ani, devii..............

Pe verticala A-B, obtii sinonimul cuvintelor , conduita, purtare”

Total itemi: 12. Corect rezolvati ............... procent ................ %..

Calificativ obtinut la rezolvarea fisei de evaluare finala ...................
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Diferiti, dar egali!
,In practica tolerantei,

dusmanul iti este cel mai bun invdtdtor” (Dalai Lama)

Autor:
Camelia Ionelian ENACHE
Psiholog Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificare

»Toate fiintele umane se nasc libere si egale in demnitate si in drepturi. Ele sunt
inzestrate cu ratiune si constiintd si trebuie sd se comporte unele fatd de altele in spiritul
fraternititii.” (Declaratia universald a drepturilor omului, articolul 1)

Drepturile omului constituie principalele conditii care permit fiecdrei persoane
sd-si dezvolte si sa-si foloseascd cat mai eficient calitdtile (e.g. fizice, intelectuale,
morale, socio-afective, spirituale). Acestea decurg din aspiratia omenirii la o viata in
care demnitatea si valoarea fiecdrei persoane sunt respectate si protejate.

Discriminarea se referd la comportamentul pe care o persoand, o institutie sau
un grup de persoane il manifestda impotriva membrilor unei clase, categorii. Aceasta
poate implica excluderea sau limitarea accesului individului sau, dupa caz, a
membrilor grupului de persoane discriminat de la exercitiul anumitor drepturi si sanse
care, altfel, sunt disponibile altor indivizi sau celorlalte grupuri sociale.

Criteriile de discriminare se referd la acele caracteristici specifice ale persoanelor,
pe baza cdrora se realizeaza actul de discriminare. Discriminarea poate fi cauzatd de
factori precum rasa, etnie, nationalitate, clasa sociala, religie sau credinta, sex, orientare
sexuala, varsta sau stare de sanatate sau de combinatii de factori. Cu toate ca legislatia
privind drepturile internationale ale omului are la baza principiul non-discrimindrii,
aceasta poate, totusi, persista, sub diferite forme, in fiecare tara din lume.

In Romania, potrivit Legii nr. 324 din 14 julie 2006 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, prin ,discriminare"” se intelege orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasd, nationalitate, etnie,
limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuala, varstd, handicap,
boalad cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenentd la o categorie defavorizata,

precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inldaturarea

¢ http://legislatie.resurse-pentru-democratie.org/legea/declaratia-universala-a-drepturilor-omului.php
7 http://www.monitoruljuridic.ro/act/lege-nr-324-din-14-iulie-2006
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recunoasterii, folosintei sau exercitdrii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertdtilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

Cauzele discrimindrii sunt stereotipizarea si prejudecdtile. Stereotipizarea este o
forma de discriminare. Multi oameni devin tapi ispasitori pentru probleme care nu au
fost generate din vina lor sau care nu le pot fi atribuite ca responsabilitate. Spre
exemplu, acest fapt este comun atunci cand doua grupuri etnice defavorizate concura
cu altii pentru recompense economice. Acest aspect poate fi evidentiat prin raportare la
grupurile care sunt relativ ,neputincioase”, pentru ca ele constituie o tinta usoara.
Discriminarea implica frecvent proiectie, care este atribuirea inconstientd la altii a
propriilor dorinte sau nevoi. Grupurile supuse, cel mai adesea, discrimindrii si asupra
cdrora s-au centrat cele mai multe studii sunt: minoritatile etnice, rasiale, religioase,
grupurile de imigranti.

Acest proiect de activitate isi propune sa desfdsoare intalniri de lucru cu
persoanele internate in centrul educativ/ centrul de detentie, categoria tineri/majori, cu

accent pe elemente psiho-sociale, destinate eliminarii prejudecatilor si discriminarii.

Scop

Prevenirea discriminarii sociale si educarea in spiritul respectarii drepturilor si

libertdtilor fundamentale ale omului, al demnitatii, tolerantei si dreptului la opinie.

Obiective operationale

sa exerseze deprinderea de a relationa in mod pozitiv cu cei din jur (grupul de

lucru), indiferent de rasa, nationalitate, etnie;

- sa observe, pe baza materialelor audio-video, atitudinile, comportamentele
oamenilor vis-a-vis de principiile moral-civice si drepturile omului;

- sa-si dezvolte creativitatea si indemanarea prin lucrari realizate individual si/sau
in grup (e.g. desene, mesaje antidiscriminare);

- sa retind informatiile despre egalitatea de sanse, ,discriminarea”/
,antidiscriminarea”, in baza materialelor suport propuse spre dezbatere, pe
parcursul intalnirilor;

- sa identifice consecintele/alternativele discrimindrii, apeland la situatii din

experienta personald, care au determinat blocaje de comunicare cauzate de

diferentele culturale, sociale, economice.
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Desfasurarea activitatilor

Nr. Actiuni Observatii

crt. ’ ’

1. |Redactarea proiectului de activitate.

5 Anuntarea proiectului, selectarea persoanelor participante la activitatea de

" |asistenta psihologicd si intocmirea documentelor specifice.

3. |Avizarea si aprobarea proiectului.
Organizarea intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale referitoare la
scopul, obiectivele, tematica activitdtii, perioadele de desfasurare, modul de

4 desfasurare, stabilirea regulilor grupului.

" |Fise de lucru, exercitii de ,incdlzire”, de autocunoastere (exprimarea propriilor
opinii, experiente personale de viata legate de situatiile discriminatorii manifestate,
precum si urmarile acestora asupra propriei persoane, asupra altor persoane).
Discriminarea etnica (material audio-video) - prezentare si dezbatere continut
informational. Elaborarea fisei de lucru ,,Mesajul meu non-discriminare”.

5 Film de scurt metraj ,Non-discriminare”- prezentare si discutie pe baza acestuia si

" | alte evenimente contextuale din viata participantilor.

Activitate aplicativd pe grupe de lucru (G1 si G2) ,Afisul - CAMPANIA DE
ELIMINARE A DISCRIMINARII".
Chestionar de evaluare finala de tip Rebus.

6. |Exercitiu de feedback ,Zidul vorbitor” (Ce mi-a placut/Ce nu mi-a placut/Ce as
vrea sa mai aflu in viitor/Un mesaj pentru coordonator)

7 Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor, precum si a proiectului de

activitate, per ansamblu.

Resursele implicate
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Resursele umane

Coordonator - psihologul;

Persoanele internate la nivelul centrului, care si-au exprimat dorinta de a

participa la activitati.

Resursele materiale

Computer (realizarea continutului informational — prezentare afis ,Drepturile

omului”; materiale audio-video ,,Discriminarea rromilor” si ,Non-discriminare”);

Video-proiector;

Fise de lucru , Automonitorizarea comportamentului”/,Raportul zilnic asupra

comportamentului”;

Fisa de evaluare finala: chestionar;

Instrumente de scris (pixuri, carioca, creioane negre etc.), coli A4 autocolante

colorate, coli A4 albe, hartie flipchart, panou flipchart, markere colorate,

creioane colorate, pasta lipit.
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Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea proiectului de activitate se va realiza prin intermediul elaborarii

raportului de analizd a modului de desfasurare a activitatilor/intalnirilor derulate.

Evaluarea grupului tinta — realizarea evaludrii pentru fiecare participant la

activitate, pe baza criteriilor:

a. participare la activitate in procent >75% din totalul intalnirilor prevazute;

b. implicare activ-participativd in cadrul fiecdrei intalniri de lucru (raspunsuri
pertinente, elaborate, completare de fise, elaborare de idei etc.);

c. completarea corectd, integrald a chestionarului de evaluare si a fiselor de
lucru pe parcursul intalnirilor - calificativ FOARTE BINE (se crediteaza);

d. rezolvarea/completarea partial-corectd a chestionarului de evaluare si a
tiselor de lucru pe parcursul intalnirilor (minim 8 itemi) - calificativ BINE (se
crediteaza);

e. rezolvarea/completarea partiald corecta a unui numar < 3itemi din fisa de
evaluare finald si a fiselor de lucru pe parcursul intalnirilor (procent <75%) -
calificativ SUFICIENT (nu se crediteaza).

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Fisd de evaluare finald

2. Tipurile de discriminare sunt .................. ) [,

............................................. [oviiiiiiiiiii,

3. Care sunt actele impotriva discriminarii?

5. Care crezi ca sunt urmarile discrimindrii? (alege o forma de discriminare si

prezinta urmadrile)
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7. Deseneaza un simbol al nediscriminarii!

Numele si prenumele participantulti.........ccoooeiiiiiiii,

Rezultat final @ValUare ... e e
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Si ei sunt ca tine!

»Oamenii se urdsc pentru cd se tem, se tem pentru cd se cunosc
si nu se cunosc pentru ci nu comunici” (Martin Luther King Jr.)

Autor:
Alina Gabriela STANESCU
Psiholog Centrul de Detentie Briila-Tichilesti

Justificare

Discriminarea reprezintd o problematicd cu care se confruntd societatea.
Raportat la specificul mediului de detentie, diversitatea interetnica a populatiei
carcerale poate genera aparitia unor comportamente discriminatorii in randul
persoanelor internate. In cazul minorilor si tinerilor, manifestirile dezadaptative pe
fondul discriminarii pot avea o incidenta mai crescutd, data fiind personalitatea in
formare, precum si potentialul acestora de a adopta anumite comportamente negative,
prin imitare.

Cu toate ca persoanele si mediile care promoveazad discriminarea pot diferi, la
baza oricarei forme de discriminare sunt plasate ignoranta si prejudecata.
Discriminarea si represiunea constituie un abuz asupra drepturilor omului si, ca atare,
sunt necesare sanctiuni pentru cei care le practica.

Manifestdrile violente, ce pornesc din prejudecdti, pot fi incurajate de lipsa de
actiune a autoritatilor. Cu titlu de exemplificare, pot fi mentionate atacuri rasiste,
violenta domesticd, agresiuni (verbale, fizice) asupra unor persoane din cauza religiei
sau orientdrii lor sexuale.

Existd anumiti factori de risc ai aparitiei manifestarilor discriminatorii:

nivelul educational scazut;

- lipsa unui loc de muncs;

- dificultatile materiale, financiare, veniturile reduse;

- existenta unor abuzuri in copildria agresorului;

- experienta de a fi martor la violentd in familia de origine;
- consumul cronic de alcool sau substante nocive (droguri);

- ,traditia care favorizeaza pozitia barbatului”.®

8 Constantin, M. (2005). Maltratarea copilului intre interventie si cunoastere, lasi: Editura Lumen.
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Minorii si tinerii din centrele educative si centrele de detentie reprezintda o

categorie vulnerabild, inclusiv din perspectiva unor (posibile) manifestari discriminatorii

din partea ,colegilor” de detentie. Prin derularea activitatii semistructurate de asistenta

psihologica (de tip atelier de autocunoastere si dezvoltare personald), ca urmare a

constientizdrii efectelor comportamentelor si atitudinilor discriminatorii, este vizata

dezvoltarea tolerantei si a abilitdtilor de convietuire, pe durata masurii internarii.

Scop

Reducerea comportamentelor si manifestarilor discriminatorii in randul

persoanelor internate, care executa o masura educativa in centrul educativ sau de

detentie, prin dezvoltarea abilitdtilor de interrelationare nediscriminatorie.

Obiective operationale

sa identifice cauzele ce pot sta la baza manifestarilor discriminatorii;

sa constientizeze urmarile manifestarilor discriminatorii;

sa dezvolte empatie fatd de persoanele cu dizabilitati/risc discriminare;

sa promoveze, in relationarea inter- si intragrup, respectarea drepturilor omului;

sa-si dezvolte gandirea critica;

sa constientizeze riscul prejudecatilor in evolutia si dezvoltarea personala.

Desfasurarea activitatilor

Activitatea semistructuratd de asistenta psihologica ,Si ei sunt ca tine”, atelier

de autocunoastere si dezvoltare personald, este o activitate demersurilor strategiei de

reducere a comportamentelor agresive, fiind organizata cu ocazia ,Ziua mondiald a

persoanelor cu dizabilitati”.

lc\l: Actiuni Observatii
Informarea persoanelor care executa masura educativd privativa de libertate cu

1 privire la organizarea activitatii de tip atelier terapeutic, tema acestuia si perioada

" | de derulare. Afisarea anuntului de organizare a activitatii, la avizierul sectiei.

Informarea persoanelor internate cu privire la organizarea activitatii.
Formarea grupului de participanti. Selectarea participantilor la activitate avand in

2. |vedere interesul manifestat de acestia cu privire la participare si nevoile
identificate.

3. |Colectarea informatiilor necesare, redactarea si avizarea proiectului de activitate.
Transmitere de informatii: asigurarea accesului la informatiile necesare

4. |participadrii la activitate; familiarizarea cu activitatea, grupul de lucru si stabilirea
regulilor de grup.

5. |Dezbateri pe tema propusd, vizionarea unor materiale audio-video pe tema
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Nr.
crt.

Actiuni

Observatii

discrimindrii persoanelor cu dizabilitati, brainstorming.

Organizarea unor sesiuni de consolidare a informatiilor transmise in etapa
anterioard. Familiarizarea grupului de participanti cu conceptele utilizate -
discutie liberd, pareri, opinii.

Verificarea cunostintelor acumulate.
Evaluarea cunostintelor acumulate, a opiniilor formate, precum si a nivelului de
implicare pe parcursul activitatii.

Finalizarea activitatii:

Feedback din partea participantilor cu privire la activitatea desfasurata;

Aprecieri ale participantilor cu privire la activitatea desfdsurata prin realizarea
fisei de tip feedback: ,Ganduri, emotii, impresii...”.

Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor, precum si a proiectului de activitate,
per ansamblu.

Resursele implicate

Resursele umane
Coordonator — psihologul;

Persoanele internate in centrul educativ/de detentie.

Resursele materiale
Instrumente de scris;
Materiale informative;
Afise informative;

Pliante.

Modalitdti de evaluare si conditii de creditare

Fiecare participant este evaluat individual, utilizdnd un

inventar

comportamente observabile, administrat la finalul activitatii, pe baza criteriilor:

a. participare la activitate In procent 275% din totalul intalnirilor prevazute;

implicare activ-participativd in cadrul fiecdrei intalniri de lucru, utilizand

informatiile de la intalnirile anterioare;

c. indeplinirea tuturor sarcinilor de lucru existente pe parcursul activitatii;

La finalul activitdtii va fi intocmit un raport de evaluare finald, conform

legislatiei in vigoare, cu rezultatele fiecarui participant.
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general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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Ziua Mondiala a Diversitatii Culturale

»Diversitatea este arta de giandi independent impreund.”
(Malcom Forbes)

Autor:
Camelia Ionelian ENACHE
Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificare

Educatia interculturald vizeaza comunitdtile interculturale si indivizii care fac parte
din acestea, care traiesc in acelasi spatiu si interactioneaza, intre care existd cunoastere
reciproca, schimburi si un anumit dinamism al relatiilor. Prin urmare, pentru o buna
convietuire este absolut necesara implementarea educatiei interculturale, pentru preventia
comportamentelor inadecvate, conflictelor interetnice, prin promovarea tolerantei, a
egalitatii de sanse intre membrii aceleiasi comunitdti. Educatia pentru diversitatea
culturald este necesara, astfel, pentru a contracara atitudini si practici sociale, care pot
favoriza, din pacate, excluziune si marginalizare, discriminare si intoleranta.

Cand vorbim de respect pentru diversitate ne referim la educarea intregii
populatii in directia aprecierii diversitatii, modificarii, in sens dezirabil social, a
comportamentului si a atitudinii fata de diferite grupuri sau, dupa caz, fata de indivizi
pe care i-ar putea discrimina din cauza stereotipurilor si a prejudecatilor. La nivelul
centrului educativ/ de detentie se afla custodiate categorii variate de persoane, care
provin, in principal, din jumadtatea de est si sud-est a Romaniei si care sunt constranse
de situatia executdrii unei masuri educative a interndrii sa convietuiasca in acelasi
spatiu (e.g. camera, holuri, sdli de clasd, cabinet). De aici apar o serie de intrebari:
,Putem sid renuntam la prejudeciti? Este sau nu greu sd acceptam pe cel de ldngd noi? Putem
convietui fird sd marginalizam?”

Raspunsurile la aceste intrebdri vor putea fi elucidate, prin intermediul atelierului
de autocunoastere si dezvoltare personald, activitate prevazutd in Calendarul tematic al
activitdtilor de educatie si asistentd psihosociald, organizatd cu prilejul Zilei Mondiale pentru

Diversitate Culturala, ce se aniverseaza in fiecare an, in data de 21 mai.

Scop
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Constientizarea minorilor si tinerilor internati in centrul educativ/centrul de

detentie, cu privire la diversitate.

Obiective operationale

sd-si argumenteze propriile opinii cu privire la tema atelierului;

sa respecte regulile de grup stabilite de comun acord, sub indrumarea

coordonatorului;

sd retind informatii relevante legate de semnificatia termenilor , diversitate”,

,cultural”, ,marginalizare”, ,diversitate culturald”;

sd constientizeze importanta prevenirii unor comportamente dezadaptative;

sd aplice informatiile asimilate pe parcursul intalnirilor de lucru, in viata de zi

cu zi, pentru o mai bund preventie si imbunatdtire a relationdrii cu ceilalti, prin

adoptarea unui comportament de acceptare si toleranta;

sd demonstreze cd si-au Insusit informatiile prezentate in cadrul proiectului de

activitate, prin elaborarea unui afis reprezentativ.

Desfasurarea activitatilor

Nr.
crt.

Actiuni

Observatii

Documentarea si redactarea proiectului de activitate ,Eu, tu, noi, voi-
diversitatea culturala”.

Anuntarea proiectului (afise), selectarea persoanelor participante la activitatea
de asistenta psihologicd si Intocmirea documentelor specifice (tabel
participanti, tabel prezenta).

Avizarea si aprobarea proiectului (distribuire tabel participanti Mapa sectiei).

Organizarea intdlnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale
referitoare la scopul, obiectivele, tematica activitdtii, perioadele de
desfasurare, modul de desfasurare, stabilirea regulilor grupului.

Discutii conform temei activitatii: exprimarea propriilor opinii, experiente
personale de viatd, legate de contexte privind diversitatea, comportamentele
manifestate, precum si urmadrile acestora asupra propriei persoane, asupra
altor persoane, cauzele care au generat manifestarea acestor comportamente.
Fisa de lucru ,,Mesajul informational transmis de o imagine!”

Vizionare material audio-video — ,, diversitatea culturalid”

Discutii de tip masa rotunda, pe baza materialelor vizionate, cu accent pe
emotii si trdiri conexe personajelor din filmele de scurt metraj.
Fisa de lucru , Afisul personal” - mesaje pentru diversitatea culturala!

Recapitularea informatiilor dobandite pe parcursul intalnirilor din cadrul
activitatii.
Chestionar de evaluare finala.

Evaluarea rezultatelor finale a participantilor, precum si a proiectului de
activitate, per ansamblu.
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Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonator — psihologul;
- Alti specialisti de la nivelul centrului: educator, agent tehnic;

- Persoanele internate in centru, selectionate pentru a participa la activitate.

Resursele materiale

- Computer (realizarea continutului informational — prezentare de materiale audio-
video cu continut adecvat temei abordate, material audio-video ,Diversitate
culturala”;

- Coli flipchart, instrumente de scris (pixuri, cariocd, creioane negre creioane
colorate etc.), coli a4 albe, markere colorate pentru realizarea afisului final,
foarfece;

- Imagini A 4, A5, sugestive, pe tema activitatii.

Modalitatea de evaluare si conditii de creditare

Evaluarea proiectului de activitate se va realiza prin intermediul elaborarii
raportului de analizd a modului de desfasurare a activitatilor/intalnirilor derulate.

Evaluarea grupului tintd se va face pentru fiecare participant la activitate, pe
baza criteriilor:

a. prezentd la activitate in procent 275% din totalul intalnirilor prevazute;

b. implicare activ-participativa in cadrul fiecarei intalniri de lucru;

c. realizarea individuala a afisului final, pentru ilustrarea mesajului tematic.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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Tu cum vezi sanatatea mintala?

»Energia mintii este esenfa vietii”
(Aristotel)

Autor:
Camelia Ionelian ENACHE
Psiholog Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificarea

Adolescenta este o perioadd in dezvoltarea organismului uman, care urmeaza
pubertatii si preceda starea de adult. Este cuprinsa, in general, intre 14 si 18 ani, avand
multiple aspecte particulare, de la individ la individ. Se caracterizeaza prin dezvoltarea
fizica si neuropsihica. Este perioada in care se contureaza personalitatea. Perioada
adolescentei este una bogata, in care noi aspecte ale vietii urmeaza sd fie descoperite.
Adolescenta este caracterizatd prin reactivitate emotionala inalta, sensibilitate la
influenta anturajului, impulsivitate si cautarea noului, cu o capacitate limitata de
autocontrol, pentru a stapani aceste emotii si actiuni. Aceste atribute comportamentale
sunt corelate cu schimbdri hormonale si neurobiologice. Aceste schimbari
neurochimice, structurale si functionale regionale sunt presupuse ca fiind implicate in
dezechilibrele tranzitorii ale creierului adolescentilor. Exacerbari in aceste dezechilibre
date de factori biologici, genetici si de mediu pot contribui la un risc crescut de boala
mintala.

Sdndtatea mintald a copiilor si adolescentilor reprezintd o prioritate la nivel
european, in considerarea consecintelor determinate de nedepistarea la timp a acestora.
Unul din cinci copii suferda de o problemd emotionald, de dezvoltare sau
comportamentald, iar unul din opt are o tulburare mintala diagnosticata clinic, conform
studiilor de specialitate. Sandtatea mintala s-a demonstrat a fi un parametru esential de
care se leagda starea de bine a persoanei, capacitatea sa de invatare, succesul
scolar/maturitatea scolard, sdndtatea in general. Sunt necesare, astfel, o evaluare
holisticaA a copilului si adolescentului si o interventie multidisciplinard integrata
interinstitutionalda, prin crearea unui sistem de suport integrat - medical, educational si
social. In acest context, Strategia Nationald pentru Sinitatea Mintald a Copilului si

Adolescentului este un factor important pentru realizarea obiectivelor strategiei de la
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Lisabona, Strategiei Europa 2020 si Noua Agenda UE pentru Drepturile Copilului
privind cresterea si ocuparea, coeziunea sociala si dezvoltarea sustenabila.

Organizatia Mondiala a Sanatatii (OMS) semnaleaza ca aproximativ 20% dintre
adolescenti au tulburdri de sandtate mintald, cele mai frecvente fiind depresia sau
anxietatea. Actele de violentd, de umilire, de marginalizare si saracia pot favoriza
suicidul juvenil, una dintre principalele cauze de deces la tineri. Pentru stoparea
fenomenului, OMS accentueaza rolul scolii si al comunitatilor in sustinerea psihologica
a tinerilor, in sensul depistarii precoce a simptomelor unor tulburdri de sanatate
mintald. Creierul adolescentului este mai ,plastic” ca niciodatd, capabil de
adaptabilitate remarcabila in privinta multor provocdri pe care aceastda faza de
dezvoltare le aduce.

Per ansamblu, persoanele internate in centrul educativ/centrul de detentie,
executa o masurd educativa privativa de libertate, ca urmare a unui comportament
delincvent, dezvoltat prin combinarea mai multor factori de risc:

- riscuri fiziologice: probleme de sanatate, parinti bolnavi, consumatori de alcool;

- riscuri economice: pdrinti someri, venituri care situeaza familia la limita de jos a
saraciei;

- riscuri socio-culturale (inclusiv din perspectivda educationald): stimulare
intelectuala si culturald sdracd; violenta intrafamiliala, pedepse fizice, absenta
unor modele comportamentale pozitive, care sa valorizeze munca, respectul
celorlalti si al normelor sociale, traiul cinstit, relationare lipsita de implicare
afectivd, practici deficitare ale educatiei parentale, lipsa satisfactiei scolare si a
increderii in sine.

Acest proiect de activitate psihologica semistructurata isi propune sa desfasoare
patru Intalniri de lucru (lucrul individual, in grupuri mici), cu accent pe informarea
participantilor din grupul tintd, cu privire la importanta mentinerii sdnatatii mintale,

precum si a prevenirii riscului de imbolnavire, prin aparitia unor boli psihice.

Scop

Cresterea calitatii vietii adolescentilor la risc sau cu tulburari de sanatate
mintald, prin reducerea prejudecatilor cu privire la aceasta categorie si prin cresterea

adaptarii sociale a acestora.
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Obiective operationale

sd identifice, facand analogie, cauze care au determinat comportamente antisociale,
factori de risc (e.g. fiziologici, educationali, socio-culturali), elementele de alerts,
raportat la sanatatea mintald;

sa rezolve sarcinile referitoare la miturile despre sdndtatea mintala a
adolescentilor (distribuite pe grupuri mici de lucru);

sa asimileze informatiile furnizate pe parcursul intalnirilor de lucru;

sa retind principalele semne de alerta pentru sdndtatea mintalda, pe baza

materialelor suport prezentate pe parcursul intalnirilor de lucru.

Desfasurarea activitatilor

Nr.

crt. Actiuni Observatii
1 Componenta de organizare
" |Redactarea proiectului de activitate.
5 Anuntarea proiectului, selectarea persoanelor participante la activitatea de asistenta
" | psihologica si intocmirea documentelor specifice.

3. |Avizarea si aprobarea proiectului
Componenta de transmitere a informatiilor
Organizarea intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale referitoare
la scopul, obiectivele, tematica activitatii, perioadele de desfasurare, modul de

4. |desfdsurare, stabilirea regulilor grupului.

Fise de lucru, exercitii de ,incdlzire”, de autocunoastere (exprimarea propriilor
opinii, experiente personale de viata, precum si urmadrile acestora asupra propriei
persoane, asupra altor persoane).

Componenta de consolidare

Exercitii de ,,incalzire” a grupului, in debutul fiecarei intalniri de lucru.

,Semne de alertd pentru sandtatea mentald” (material audio-video de scurt

5 metraj) — prezentare si dezbatere continut informational. Elaborarea biletelor ce

" | vor fi incapsulate, urmand a fi extrase pentru lucru pe doud grupe ,Mituri despre
sdndtatea mentala a adolescentilor”.
Dezbare , Mituri legate de boala psihicd” - discutie pe baza informatiilor primite
pe parcurs, dar si alte evenimente contextuale din viata participantilor.
Componenta de evaluare
Chestionar de evaluare finala , Tu cum vezi sandtatea mintald!?”

6. |Exercitiu de feedback ,Panoul cu mesaje”. Fiecare participant va primi cate 3
litere, sub care va scrie cate un cuvant asociat activitatilor derulate. Se vor lipi pe
coala flipchart. Se vor citi de cdtre coordonator toate mesajele.

” Evaluarea rezultatelor finale a participantilor, precum si a proiectului de

activitate, per ansamblu.
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Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonatorul - psihologul si alti specialisti de la nivelul centrului (educatori);
- DPersoanele internate in centru, care si-au exprimat dorinta de a participa la

activitati psihologice.

Resursele materiale

- Computer (realizarea continutului informational — prezentare filme de scurt
metraj);

- Video-proiector;

- Fise de lucru ,Raportul zilnic asupra comportamentului”;

- 2 coli flipchart pentru redactarea/prezentarea muncii in echipa;

- Suport flipchart, markere, postit-uri;

- Fisa de evaluare finala - chestionar , Tu cum vezi sandtatea mintala!?”;

- Instrumente de scris (pixuri, carioca, creioane negre etc.), coli A4.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea proiectului de activitate se va realiza prin intermediul elaborarii

raportului de analizd a modului de desfasurare a activitatilor/intalnirilor derulate.

Evaluarea grupului tintd se va face pentru fiecare participant la activitate, pe

baza criteriilor:

a. participare la activitate in procent > 75% din totalul intalnirilor prevazute;
implicare activ-participativa in cadrul fiecarei intalniri de lucru (rdspunsuri
pertinente, elaborate, completare de fise, elaborare de idei etc.);

c. completarea corectd, a unui numadr de cel putin 18 itemi/afirmatii, ai
chestionarului de evaluare finald si a fiselor de lucru pe parcursul
intalnirilor - calificativ FOARTE BINE (se crediteaza);

d. rezolvarea/completarea partial-corecta a cel putin 15 itemi/afirmatii ai
chestionarului de evaluare si a fiselor de lucru pe parcursul intalnirilor
(minim 8 itemi) - calificativ BINE (se crediteazad);

e. rezolvarea/completarea partiala corecta a unui numar < 10itemi din fisa de
evaluare finald si a fiselor de lucru pe parcursul intalnirilor (procent <75%) -
calificativ SUFICIENT (nu se crediteaza).

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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PROIECTE DE ACTIVITATE SPECIFICE ARIEI SOCIALE

DE CE?

Obiectivul interventiei asistentei sociale este de a sprijini pe cei aflati in
dificultate sa obtind conditiile necesare unei vieti decente, ajutandu-i sa-si dezvolte
propriile capacitati si competente pentru o functionare sociala corespunzatoare.

Persoanele internate nu pot duce o viata activa, autosuficientd, fara un ajutor
economic sau fdra un suport fizic, moral, social sau cultural din exterior. Ajutorul are in
vedere, de reguld, o perioada limitatd de timp, pand cand persoanele in dificultate isi
gasesc resurse sociale, psihologice, economice de a putea duce o viata normald,
autosuficientd.

Asistenta sociald, ca parte esentiala a protectiei sociale, reprezinta un mod
operativ de punere in aplicare a proiectelor de activitate pentru persoanele internate.
Ea asigura, astfel, atenuarea partiala a inegalitdtilor existente, ajutandu-i sa se integreze
functional in comunitate, dar mai ales sa-si recapete propria autonomie.

Asistenta sociala abordeaza probleme la diferite niveluri: individual,
interpersonal si de grup (terapii de familie, ale cuplului, ale grupurilor marginalizate),
comunitar (rezolvarea conflictelor etnice, grupale, mobilizarea energiilor individuale si
colective pentru refacerea resurselor necesare integrarii).

Asistenta sociald, ca profesie specializata, are un pronuntat caracter aplicativ.
Presupune, in acelasi timp, cunostinte teoretice din domeniul stiintelor socio-umane,
deprinderi, abilitati de comunicare si lucru cu persoane si grupuri in dificultate si, nu
in ultimul rand, un set de valori, principii, norme, reguli morale, care compun codul
deontologic al profesiei. Acesta asigurd, in mod special, respectarea drepturilor omului,

fara deosebire de etnie, sex, culoare, varstd, limb4, religie.
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Ziua Tatalui in Romania

»Evaludrile stiintifice si de teren ale asistentilor sociali au descoperit

cd in familiile lipsite de prezenta tatdilui, copiii devin vulnerabili social, sunt
predispusi la comportamente deviante si au o stimd de sine scazuta.”

(Conf. univ. dr. Cosmin Goian Director — Departament Asistenta Sociala,

Facultatea de Sociologie si Psihologie, Universitatea de Vest din Timisoara)

Autor:
Marioara BILBA
Educator Centrul Educativ Buzias

Justificare

Ziua Tatdlui a fost instituitd prin lege in Romania in anul 2009, ca a doua
duminica din luna mai, fiind sarbatorita oficial pentru prima data in 9 mai 2010.

Ziua Tatalui are o semnificatie importanta, deoarece contribuie la recunoasterea
contributiei individuale a fiecaruia dintre cei doi pdrinti la viata de familie.

Asociatia ,,Alo Tata” sustine si promoveazad principiul necesitdtii prezentei
paterne in procesul de dezvoltare sdndtoasa a unui copil. Nu este suficient ca tatdl doar
sd existe, ci este imperativ necesar ca el sa se si implice intr-un mod activ in tot ceea ce
presupune relatia cu copiii si cresterea si educarea acestora. Tatal influenteaza in mod
crucial dezvoltarea copilului, fie prin implicare, fie prin neimplicare.

'/l

Evenimentul numit ,Alo! Tata! E ziua ta!” are ca scop constientizarea opiniei
publice cu privire la responsabilitatile unui tata si impactul acestuia in cresterea,
dezvoltarea si formarea armonioasa a copilului sdu.?

Tinand cont de faptul cd o parte a minorilor si tinerilor internati in centre provin
din familii dezorganizate, fiind afectati de absenta tatdlui sau, la randul lor, sunt deja
pdrinti, considerdm necesara atragerea atentiei acestora asupra aspectelor enumerate,
in vederea construirii unei imagini pozitive a figurii paterne si a intelegerii rolului

tatalui in cadrul propriei familii.

! https://www.agerpres.ro/flux-documentare/2015/05/10/ziua-tatalui-10-14-07
2 https://www.ziuadevest.ro/distractie-pentru-copii-si-parinti-de-ziua-tatalui-in-parcul-copiilor-din-
timisoara/

86



Scop

Capitolul III. Proiecte de activitate specifice ariei sociale

Constientizarea rolului patern, precum si facilitarea relationdrii minorilor si

tinerilor internati cu persoane adulte responsabile, care pot oferi modele pozitive de

comportament patern.

Obiective operationale

sd enumere responsabilitatile unui tata;

sd exemplifice care poate fi impactul prezentei acestuia in cresterea, dezvoltarea
si formarea armonioasd a copiilor sai;

sd explice conexiunea creatd intre tata-copil (care ramane pe viata);

sd petreaca timp de calitate alaturi de persoane adulte, care pot oferi sprijin in

dezvoltarea abilitatilor necesare cresterii copiilor.

Desfasurarea activitatilor

Persoanele internate selectionate sa participe la activitate vor fi informate in
legdtura cu semnificatia zilei.

Discurs motivational sustinut de cdtre reprezentanti ai partenerilor institutionali
din comunitate.

Discutii de grup — Responsabilitdtile unui tata, impactul prezentei acestuia in
cresterea, dezvoltarea si formarea armonioasa a copiilor sai.

Atelier lucru manual, desfadsurat Impreunda cu reprezentatii partenerilor
institutionali din comunitate.

Vor avea loc discutii libere, schimburi de idei cu privire la tematica activitatii.

Se vor extrage concluzii cu privire la valorile dupa care se ghideaza familiile
,functionale”, care vizeazd, inainte de toate, interesul superior al copiilor si rolul

tatalui in acest tip de familie.

Resursele implicate

Resursele umane

Persoanele internate selectionate;
Specialisti reintegrare sociald;
Colaboratori externi;

Persoane internate In centru, selectionate pentru participarea la activitate.
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Resursele materiale
-  Resurse audio-video;
- Film educativ;

- DPliante.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Vor fi evaluate interesul pentru tema abordatd si implicarea in activitate a
participantilor, atitudinea acestora fatd de desfasurarea propriu-zisa a proiectului, fata

de coordonator si partenerii din comunitate.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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Ce inseamna sa fii parinte?

Autor:
Toana BALUTA
Asistent social Centrul de Detentie Craiova

Justificare

Parintii reprezintd agentii principali ai actiunii educative care fixeaza in copil,
,habitusul” primar, schemele initiale de perceptie, gandire, imaginatie, creativitate,
actiune, ce vor functiona ca un mecanism de selectie si consolidare a conduitei in
procesul interiorizarii experientei ulterioare, formand temelia viitoarei personalitati.

Pdrintii sunt cei care formeazad principalul mediu in care copilul incepe sa isi
formeze vocabularul si modul de a se comporta cu cei din apropierea sa, in care invata
expresii si moduri de manifestare care 1i vor servi in educatia ulterioara sau,
dimpotrivd, unele de care va scdpa cu greu (sau deloc).

Rohner si colegii lui au analizat decenii de studii stiintifice despre acceptarea si
respingerea parentald pe cuprinsul globului. Fard nicio surpriza, rezultatele au ardtat ca
parintii au un efect major asupra copiilor. Insa in cazurile in care copiii se simt respinsi
sau neiubiti de mama sau de tatd, ei au mari sanse sa devina ostili, agresivi si instabili
emotional. Respingerea parentala poate duce la lipsd de respect de sine, inadecvare si
viziune negativa asupra lumii.?

,Cunoasterea faptului ca un copil este iubit de catre tatal sau este o predictie mai
buna a simtului tanarului pentru fericire, multumire, satisfactie de viata, decat faptul
de a sti ca este iubit de mama”, spune Rohner. El si colegii sai au detaliat aceste
cercetdri in , Jurnalul despre Personalitate si Psihologie Sociala”.*

In cele mai multe cazuri, copiii tind si acorde mai multa atentie la ceea ce face si
zice tatal, decat la ceea ce face si zice mama, iar influenta lui este mai mare pe termen
lung. Existd, astfel, o legatura directa intre persistenta si statornicia copiilor, care sunt
calitati majore in viata, si rolul unui tata bun in familie. O personalitate caracterizata de
perseverenta inseamna si angajament in educatie.

Din fericire pentru tati, biologia ajuta paternitatea. Studii hormonale indica

faptul ca tatii aratd niveluri crescute de oxitocind in primele sdptamani de viata ale

3 https://doxologia.ro/familie/documentar/rolul-fundamental-al-tatalui-familie
¢ Rohner, R. P., & Khaleque, A. (2005). Handbook for the Study of Parental Acceptance and Rejection , 4t
edition (Eds.) Storrs. CT: Rohner Research Publications
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copiilor lor. Acest hormon, numit ,hormonul iubirii”, creste sentimentul de legatura
intre grupuri. Tatii primesc un aflux crescut de oxitocind cand se joaca cu copiii lor,
conform unui studiu publicat in ,Jurnalul de Psihiatrie Biologica”.

Paternitatea conduce la un declin al testosteronului, hormonul , macho” care
este asociat cu un comportament agresiv, conform unui alt studiu al Academiei
Nationale de Stiinte din Statele Unite. Cu cat un tata este implicat mai mult in cresterea
copilului, cu atat barbatul e mai putin violent si devine mai preocupat de viata familiei.

Este important ca persoanele internate care, la randul lor sunt parinti, si de cele
mai multe ori intampina dificultati de relationare cu proprii copii, sa dobandeasca
informatii si sa-si dezvolte abilitati adecvate pentru exersarea rolului de tata.
Participarea persoanelor internate la o astfel de activitate oferd acestora posibilitatea de
a-si dezvolta capacitatea de comunicare, de rezolvare de probleme in relatia cu proprii

copii, contribuind la asumarea in mod adecvat a rolului de parinte.®

Scop

Constientizarea importantei rolului tatdlui in viata copilului, precum si

dezvoltarea abilitatilor parentale necesare imbunatatirii relatiei dintre parinte/copil.

Obiective operationale

- sa asimileze informatii utile privind relatia echilibrata cu tatdl si importanta
acesteia In dezvoltarea armonioasa a copilului;

- sa inteleaga particularitatile psihocomportamentale ale copiilor, in vederea
exersarii adecvate a rolului de tata;

- sa-si dezvolte abilitatile de comunicare si de relationare cu parintii/copiii;

- sa constientizeze importanta dezvoltarii abilitatilor parentale, in vederea unei

asumdri adecvate a responsabilitatilor parintesti.

Desfasurarea activitatilor

Activitatea va consta in:

1. Prezentarea activitatii si a obiectivelor;

2. Vizionarea materialelor tematice;

3. Oferirea de materiale informative participantilor;
4. Prezentarea PowerPoint cu tema ,, Rolul Familiei”.

5 https://www.didactic.ro/materiale-didactice/familia-ppt-2
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Resursele implicate

Resursele umane
- Asistentul social;
- Educatorul;
- Persoanele internate selectionate (4-6 persoane internate de sex masculin, care au

copii In varsta de cel mult 6 ani).

Resursele materiale:
- Foi de hartie A4, pixuri/ creioane, flipchart/tabla scolara, marker, suport teoretic,
tise de lucru individuale.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea participantilor se va asigura prin observarea participarii si a implicarii
in cadrul activitatii desfasurate.

Coordonatorul proiectului va redacta un raport succint de evaluare finala care
va include modul de indeplinire a obiectivelor, numadrul participantilor la activitate,

concluziile evaluarii activitatii, impactul asupra participantilor la activitate.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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15 Mai - Ziua Internationald a Familiei

Autor:
Andreea MORA
Asistent social Centrul de Detentie Craiova

Justificare

Cercetarile in domeniul stiintelor educatiei, studiile sociologice, cele din
domeniul antropologiei si istoriei civilizatiei demonstreaza elocvent faptul ca familia
reprezintd cea mai importanta cale de transmitere a valorilor si a normelor socio-
culturale din generatie In generatie. Familia reprezinta agentul actiunii educative care
fixeaza in individ ,habitusul” primar, ce va functiona ca un mecanism de selectie si
consolidare a conduitei in procesul interiorizarii experientei ulterioare, formand temelia
viitoarei personalitati.

Sistemul, In general, este un ansamblu de elemente aflate intr-o ordine non-
intampldtoare, care functioneaza pe baza unor reguli si dispune de echilibru. Prin
sistem intelegem nu numai o suma a partilor lui, ci si relatiile dintre acestea. Raportat
la familie, aceasta este vdzutda ca o sumd a membrilor componenti si interactiunea
acestora realizatd dupd anumite reguli, avand anumite functii si existand permanent
tendinta mentinerii unui echilibru in interiorul acestuia.

Proiectul Ex-Offenders Community of Practice (2012) recomanda ca mentinerea
si consolidarea legaturilor cu familia (crearea unei culturi in penitenciar orientata spre
implicarea familiilor in sustinerea persoanelor custodiate pe perioada detentiei, cat si
dupa punerea in libertate), sa constituie una dintre prioritatile procesului de
reintegrare sociala.

Climatul familial este o formatiune psihosociald complexa, cuprinzand
ansamblul de stari psihice, moduri de relationare interpersonald, atitudini, nivel de
satisfactie, ce caracterizeaza grupul familial o perioada mai mare de timp® (Mitrofan, I,
& Mitrofan, N. 1991). Climatul familial este sinonim cu atmosfera sau moralul grupului
familial ca grup social mic. Acest climat, care poate fi pozitiv sau negativ, se interpune
ca un filtru intre influentele educationale exercitate de pdrinti si achizitiile psiho-
comportamentale realizate la nivelul personalitatii copiilor. Drumul de la influenta

educativa la achizitia comportamentald nu este un drum direct, ci este influentat de

¢ Mitrofan, I. & Mitrofan, N. (1991). Familia de la A la ...Z, Bucuresti: Editura Stiintifica
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climatul familial. De exemplu, aceleasi influente educative vor avea efecte diferite, in
functie de climatul familial in care acestea se exercita.

Familia reprezinta primul context in care incepe educatia. Acesta este doar unul
dintre argumentele care stau la baza organizarii si desfasurarii activitatii de informare a
persoanelor internate asupra rolului familiei si importantei acesteia in viata fiecarui

individ.

Scop

Constientizarea importantei familiei In viata fiecarui individ si consolidarea

relatiilor de familie, din perspectiva rolurilor ce revin fiecarui membru.

Obiective operationale

- sa constientizeze importanta familiei In viata individului;
- sa acumuleze cunostinte privind tematica stabilitd;
- sa sensibilizeze participantii cu privire la familiile de origine, precum si din

perspectiva viitoarelor familii pe care le vor intemeia.

Desfasurarea activitatilor

Nr.

Actiuni Observatii
crt.

Prezentarea activitatii si a scopului acesteia/ reguli de grup.
1. |Expunerea
Prezentarea

Prezentarea unui material despre familie si importanta acesteia pentru devenirea
2. |copilului/ tanarului prin indeplinirea functiilor familiale.
Material PowerPoint

Organizarea unei activitati de formulare/ scriere de mesaje referitoare la familie/
pentru familie.

Dezbatere

Jocul de rol

Problematizarea

Citirea/exprimarea unui mesaj propriu/atitudinea fata de familie

Confectionarea de arbori In care minorii si tinerii vor pozitiona membrii de familie,
obtindndu-se o sociograma a sistemului familial.

Schita dirijata/invatarea dirijata

Realizarea unui desen al familiei si descrierea verbald a acesteia

Evaluarea rezultatelor finale a participantilor, precum si a proiectului de activitate,

per ansamblu.
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Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonator — asistentul social;
- Persoanele internate (grup de 10-12 minori si tineri), selectionate in baza

identificarii nevoii de informare si imbunatatire a relatiilor cu familia.

Resursele materiale
- Video-proiector;
-  Marker.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

Evaluarea participantilor se va realiza in baza urmatoarelor criterii:
a. aprecierea participarii in cadrul actiunilor desfasurate;
b. realizarea materialelor si a sarcinilor de lucru, in baza informatiilor tematice;

c. aprecierea interesului manifestat si a deschiderii catre demersul propus.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Continut informational (propunere)

Familia este celula vietii pe pamdnt, cel dintdi asezamdnt intre Dumnezeu si
om, cea mai veche comunitate umand intemeiatd de Tatil ceresc, dupd
modelul tainic al Prea Sfintei Treimi. ,,Nu este bine sd fie omul singur; sd-i

facem ajutor potrivit pentru el” (Facere 2,18)

Familia, factor decisiv de socializare si educatie pentru copii

Familia constituie mediul In care copilul se naste, traieste primii ani ai existentei
personale, se dezvolta si se formeazd pentru viata. Ea reprezintd un prim instrument de
reglare a interactiunilor dintre copil si mediul social. Aceasta are rolul central de
asigurare a conditiilor necesare trecerii prin stadiile de dezvoltare ale copildriei, care

stau la baza structurarii personalitdtii individului.

Viata in familie este prima scoald a emotiilor.
In acest creuzet intim, Invatam sd recunoastem atat emotiile proprii, cat si
reactiile celorlalti la emotiile noastre, cum sa gandim raportat la aceste emotii, cum sa

alegem reactiile, cum sa ne exprimam sperantele si temerile.

Familia este cel dintai cadru social de care are nevoie fiecare.

Familia reprezinta mediul prielnic pentru nasterea, dezvoltarea si desdvarsirea
fiintei umane. In organizarea sa proprie, aceasta ofera garantii de moralitate, este prima
scoald care pregdteste copilul pentru viata sociald, deprinzandu-l sa-si implineasca
datoria, sd-si disciplineze vointa, dandu-i simtul ierarhiei si al ordinii. Familia este un
,oficiu Tnalt” al respectului, al demnitatii, al libertatii interioare. Mediul familial ofera
sigurantd, liniste, afectiune, seninatate, constituind un cadru prielnic pentru o

dezvoltare normala si echilibrata.

Familia are si o insemnata functie educativd.

Aceasta este prima institutie de educatie morald si, raportat la perioada primei
copildrii, reprezinta mediul educativ prin excelenta. Familia este ,cea mai necesard
scoald de omenie”. Statisticile judiciare aratd cd majoritatea delicventilor au fost lipsiti de o reald

asistentd din partea familiei.
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In cadrul familial se deprind disciplina si spiritul de initiativa si se cultivd
sentimentul demnitatii, dreptatii, iubirii, respectului si ajutorului, sentimentul
sacrificiului, care sunt elemente de baza ale vietii sociale. Primul factor care formeaza
persoana intr-o perspectiva multidirectionala este familia. Aceasta are menirea de a-1
introduce pe copil in valorile grupului de referinta, dar si de formare a primelor
conduite, sau de interiorizare a unor stari de spirit elementare. Familia trebuie mai
mult sa formeze decat sa informeze. Copilul absoarbe din mediul apropiat familial
primele impresii, formandu-si conduite prin mimetism si contagiune directa.

»Mediul familial este unul dintre factorii care determina majoritatea raporturilor
pe care copilul le va stabili cu lumea exterioara din care va face parte la scoala, acest
mediu in care trebuie sd se ancoreze pentru a nu-si petrece copildria la periferia

grupului.””

Familia este prin definitie cadrul de satisfacere a nevoilor membrilor ei.

Nevoile de baza, fiziologice sunt la fel de importante ca si nevoia de securitate,
de dragoste si apartenentd, de recunoastere (Maslow). Asigurarea acestor nevoi de
baza in cadrul familiei isi pune amprenta asupra dezvoltarii armonioase a copilului.

Pentru orice persoand, indiferent de varsta (copil, adolescent, tandr, adult),
familia constituie mediul natural favorabil pentru formarea, dezvoltarea si afirmarea

acestuia, asigurand conditiile necesare dezvoltarii sale.

Cei ,,sapte ani de acasa”, ca si lipsa lor, marcheaza destinul fiecarui om.

Dupad nastere, parintii sunt datori sa se ocupe mai mult decat orice de educarea
si buna crestere a copiilor. Citirea cartilor bune, ascultarea si respectul fata de parinti si
exemplul personal dat de tatd si de mama sunt cele mai sigure cdi si mijloace de

educare a copiilor.

7 Beliveau M.C. (2006). Necazurile micului scolar. Tulburdrile afective si dificultdtile scolare, Bucuresti: Editura
House of Guides Publishing Grup
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Se poate si altfel

"Sd ldsam Invierea sd ne ridice deasupra singurdtdtii, slabiciunii si

disperirii citre putere, frumusete si fericire.” (Floyd W. Tomkins)

Autor:
Raluca Cristina BOCIOAGA

Asistent social Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificare

Invierea Domnului reprezintd cea mai mare sirbitoare a crestindtatii, un
eveniment coplesitor prin semnificatie, care continua sa fascineze fiinta umana.

Avand iIn vedere necesitatea cultivarii atitudinilor pozitive, In randul
persoanelor internate, custodiate la nivelul centrului educativ sau de detentie, dar si
crearea unei atmosfere de celebrare a Sarbdtorilor Pascale, este apreciata oportuna
derularea unei activitati specifice reintegrarii sociale, de tip atelier de socializare, care

sd evidentieze si importanta lucrului in echipd, a cooperdrii si tolerantei.?

Scopul

Dezvoltarea comunicdrii cu mediul familial si de suport al minorilor si tinerilor
ce executd madsura educativa a interndrii in centre educative sau de detentie, prin
desfasurarea unor activitati specifice Sarbatorilor Pascale in spatiul privativ de
libertate.

Obiective operationale
- sa retind/verbalizeze informatii despre specificul sarbatorilor pascale;
- sa constientizeze importanta mentinerii legaturii cu membrii familiei si cu

mediul de suport, in interesul lor si al familiei acestora.

Desfasurarea activitatilor

In perioada premergdtoare Sarbatorilor Pascale, la sectorul ,Vizita”, persoanele
internate vor interactiona cu membrii familiei/grupului de suport si vor darui

vizitatorilor (e.g. membri ai familiei, rude, prieteni) felicitdri si alte obiecte handmade

8 Enache, R. (2011). Asistenta social a copilului si familiei, Constanta: Editura Ovidius University Press.
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confectionate in cadrul atelierelor ocupationale cu alti specialisti din cadrul sectorului

reintegrare sociala (e.g. educatori).

Nr.

Actiuni Observatii
crt.

Organizarea Intalnirii de lucru initiale.

Furnizarea informatiilor generale, referitoare la scopul, obiectivele, tematica
activitatii, perioadele de desfasurare, modul de desfasurare, locatie, regulile de
1. |grup etc.

Discutie libera cu grupul de participanti, referitoare la:

- titlul activitatii;

- necesitatea deruldrii activitatii.

Analizarea unor imagini si fise de lucru cu continut tematic.

Se va insista, In abordarea tematica aferenta activitatii, pe experientele de viata ale
participantilor.

Se vor purta discutii cu referire la Sarbatorile Pascale, respectiv traditii si obiceiuri
familiale (e.g. ce faceau acasd In aceasta perioadd, cum isi imagineaza sarbatoarea
pascald perfectd). Se vor folosi fise de lucru individuale si de grup.

Medierea relatiei intre persoanele participante si mediul de suport.

Oferirea produselor handmade, confectionate in cadrul atelierelor de socializare,
familiilor minorilor si tinerilor internati In centru, cu ocazia vizitelor de sarbatori, prin
intermediul actiunilor de asistentd sociala.

Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor, precum si a proiectului de activitate,
per ansamblu.

Resursele implicate

Resursele umane:
- Coordonator - asistentul social;
- Persoanele internate (minori si tineri, care executd o masurd educativa privativa

de libertate intr-un centru educativ sau centru de detentie).

Resursele materiale
- Coli carton A4 colorate, foarfece, pasta lipit, glitter color, carioca, hartie colorata
A4, stante, coli albe, pixuri, creioane, markere, flipchart, materiale audio-video,

acuarele, pensule, tempera, bloc/foi desen, radiera, ascutitoare

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

La finalul activitatii, va fi Intocmit un raport succint de evaluare finald, ce va
include: enumerarea activitatilor care au fost desfasurate, datele si numarul

participantilor, concluziile evaludrii activitatii si gradul de indeplinire al obiectivelor.

Creditarea activitatii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Fisd de lucru

1. Cum vd imaginati Pastele dorit de dumneavoastra?

2. Ce traditii si obiceiuri respectati in familie? De ce?
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,Pentru familie si societate” (Atelier de lucru cu familia)

»Marele dar de a avea o familie este acela de a fi in relatii apropiate
cu oameni cu care poate nici nu ai fi facut cunostintd,

dacd viata nu ar fi facut-o pentru tine.” (Kendall Hailey)

Autor:
Mirabela DIMA
Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificare

Una dintre problemele majore cu care se confruntd persoanele aflate in
executarea unei mdsuri educative privative de libertate se referd, in mod inevitabil, la
restrangerea relatiilor sociale cu mediul de suport sau chiar, in anumite situatii, la
ruptura acestora.

Sunt evidentiate cazuri in care, uneori chiar la scurt timp dupad depunere in
centru, persoanele internate sunt vizitate din ce in ce mai rar de catre membrii familiei
sau ai grupului de suport, unele dintre acestea fiind pardsite de partenerii de viata.

Aceste aspecte favorizeazd, In cazul persoanelor internate, aparitia frustrdrii,
devalorizdrii, inclusiv cu consecinte in sensul cresterii agresivitatii.

Astfel, ca urmare a identificarii, la nivelul populatiei internate, a unor nevoi de
restabilire, de imbunatatire sau de dezvoltare a relatiilor cu familia sau cu grupul de
suport, implementarea unui proiect de activitate, de tipul Atelier de lucru cu familia,
este benefic in vederea mentinerii relatiilor cu mediul de suport. Prin organizarea si
desfasurarea activitatilor este vizata implicarea, sensibilizarea si responsabilizarea
persoanelor internate, prin valorificarea abilitatilor, aptitudinilor si intereselor acestora,
cu suport din partea familiilor. De asemenea, in acest context, se va avea In vedere
realizarea unor colaje de fotografii cu tematica sociald, cu persoanele internate, ce vor fi
ulterior oferite de catre acestea, apartinatorilor, ca expresie a afectiunii pe care le-o
poarta.

Atelierele de creativitate folosesc arta ca maniera de exprimare personald, in

scopul dezvoltarii abilitdtilor de comunicare a trairilor si a emotiilor care 1l ajutd atat pe
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copil, cat si pe adult, sa se descopere si sda gdseasca noi modalitati de afirmare a

propriei personalitati.’

Scop

Refacerea/mentinerea/dezvoltarea relatiilor persoanelor internate cu familia sau

cu mediul de suport.

Obiective operationale

- sa cunoascd notiunile de bazd, referitoare la comunicare si barierele ce pot
surveni in procesul de comunicare;

- sd constientizeze propriile emotii si sentimente, precum si sentimentele celorlalti;

- sa inteleaga influentele negative ale prejudecatilor in gestionarea relatiilor cu
ceilalti;

- sa-si dezvolte abilitatile necesare solutionarii situatiilor conflictuale.

Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonator — asistentul social;
- Persoane internate in centre;
- Membrii familiei persoanelor internate;
- Dupa caz, reprezentanti de la nivelul comunitatii, in situatia in care proiectul de

activitate se implementeaza in colaborare cu ONG-uri, spre exemplu.

Resursele materiale
- Foi de hartie A4, pixuri/ creioane, flipchart/ tabla scolara, marker, banda scotch,

suport teoretic, fise de lucru individuale.

Desfasurarea activitatilor

Activitatea se va derula pe parcursul a 4 sedinte de lucru, cu o frecventa de 2
sedinte de lucru/saptdamand. Timpul alocat pentru o sedinta de lucru este de 50-60

minute.

9 Mitrofan, L. & Vasile, D. (2004), Terapii de familie. Colectia Alma Mater, Bucuresti: Editura SPER

101



Culegere de activitati semistructurate specifice ariei psiho-sociale destinata specialistilor...

per ansamblu.

lc\i: Actiuni Observatii
Componenta de transmitere a informatiilor

1 Organizarea Intalnirii initiale pentru furnizarea informatiilor generale referitoare

" |la scopul, obiectivele, tematica activitatii, perioadele de desfiasurare, modul de

desfasurare, stabilirea regulilor grupului.
Componenta de consolidare
Confirmarea participdrii membrilor mediului de suport
Transmiterea invitatiilor/ contactare telefonica/ prin sectorul vizita

2. |, Resurse si obstacole personale”
- sedinta 1 -,Autocunoasterea, resurse si obstacole personale care intervin in
procesul de reintegrare sociala”;
- sedinta 2 - , Persoane de suport”.
Valorificarea produselor atelierului
Cunoasterea mediului familial/de suport si a relatiilor intrafamiliale.
Intalnirea dintre persoanele internate si membrii mediului de suport/familiile
(expunere-discutii de grup).

3. |Facilitarea comunicarii asertive intre persoanele internate si membrii familiei,
respectiv mediul de suport.
Confectionarea unor colaje din fotografii, cu reprezentanti ai membrilor de familie,
cu scopul de a le oferi In dar acestora, cu prilejul evocarii amintirilor ce au
contribuit la consolidarea si unitatea familiei.
Asigurarea feedback-ului

4. |Impresiile din partea familiilor vor fi consemnate in ,albumul” cu impresii,
existent la nivelul unitatii.

5 Evaluarea rezultatelor finale ale participantilor precum si a proiectului de activitate,

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

La finalul activitdtii, va fi intocmit un raport succint de evaluare finald, ce va

include: enumerarea activitatilor care au fost desfasurate, datele si numarul

participantilor, concluziile evaludrii activitatii si gradul de indeplinire al obiectivelor.
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Ziua prieteniei

,Prieten adevdrat e cel care, chiar dacd te cunoaste bine,

continud sd te placa” (Elbert Hubbard)

Autor:
Mirabela DIMA
Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

Justificare

Categoria persoanelor internate la nivelul centrelor educative si de detentie
reprezinta un segment populational distinct, atat din perspectiva reglementarilor
legislative din domeniul executional-penal, cat si In considerarea reperelor
psihogenetice si a stadialitatii dezvoltarii psihice.

Abordarile profesionale ale personalului, raportat la custodia si asistenta
persoanelor internate sunt fundamentate pe respectarea drepturilor copilului si
prevalenta aspectului educativ, astfel incat sa fie conservata o stare de sanatate
psihofizicd adecvatd, sa fie stimulat respectul de sine, in vederea dezvoltarii
responsabilitatii si incurajdrii acelor deprinderi si atitudini care pot facilita reintegrarea
sociala ulterioara.

Adolescenta reprezinta perioada dintre copildrie si maturitate, perioada
curiozitatii si a explorarii. Adolescenta aduce cu sine o serie de noi ganduri, simturi,
relatii. In egala masura, in aceasta perioadd esentiald a vietii, adolescentul isi doreste
independenta, cautand sa isi afirme personalitatea, identitatea.

Varsta adolescentei este caracterizatd prin nevoia apartenentei la grup. Atractia
cdtre grupul de prieteni, provine atat din nevoia de identificare a adolescentului cu o
colectivitate care 1i oferd identitate si pozitii recunoscute, cat si din nevoia acestuia de a
cduta rezolvdri unor probleme comune de viatd, diferite de cele oferite de adulti.
Grupul 1i confera, in acelasi timp, adolescentului accesul la o serie de informatii
considerate tabu de familie sau scoald, cum sunt cele legate de sexualitate, droguri.
Grupul de prieteni inldturd ambiguitatea statutului de adolescent, oferindu-i

recunoastere, identitate si autonomie.
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Prin intermediul anturajului, adolescentii , invatd” cum sa evite constrangerile si
tutela pdrintilor si chiar modalitdti de manipulare a acestora. Daca nu este control
parental, anturajul poate deveni o familie paralela, definita prin raporturi informale,
care stimuleaza creativitatea adolescentului.

Activitatea propusa spre a fi derulatd, cu persoanele internate in cadrul
centrului, are in vedere evidentierea importantei si rolului prieteniei. In considerarea
aspectelor prezentate, o astfel de activitate este oportuna pentru sustinerea persoanelor
internate In vederea dezvoltdrii responsabilitatii si incurajarii acelor deprinderi si
atitudini care sa faciliteze reintegrarea sociala.

Avand in vedere cele mentionate, temele principale abordate vor fi axate pe
urmatoarele elemente:

- prietenii si ,legea” grupului;

- familia sau anturajul?;

- organizarea timpului liber;

- confectionarea ,bratdrilor prieteniei”;

- oferirea ,bratdrilor prieteniei” elevilor de la institutiile de Invatamant din

comunitate.

Scop

Oferirea unui sprijin moral, emotional, pentru adolescentii internati la nivelul
centrului, pentru a contribui la imbundtatirea stilului de viatd, situatiei scolare,

familiale, ca urmare a intelegerii importantei si rolului prieteniei.

Obiective operationale

sa constientizeze Imbinarea armonioasd, echilibratd, intre viata de familie si cea de
grup, recunoscand si inldturand eventualele influente nefaste pe care anturajul le
poate exercita;

- sa manifeste un comportament bazat pe respect, toleranta si nediscriminare;

- sainteleaga importanta unei relationdri adecvate adolescent-familie-comunitate;

- sa-si dezvolte autorespectul.
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Desfasurarea activitatilor

Activitatea de asistenta sociala de grup va fi organizatd in 6 sedinte, derulate cu
o frecventa de o sedinta pe saptdamana, dupd cum urmeaza:

Sedinta 1 — Prietenii si ,legea grupului” — ,,Vii cu noi, faci ca noi!”;

Sedinta 2 — Familia sau anturajul? Spune NU influentei negative!;

Sedinta 3 — Organizarea timpului liber;

Sedinta 4 — Confectionarea , bratdrilor prieteniei” (sedinta 1);

Sedinta 5 — Confectionarea , bratdrilor prieteniei” (sedinta 2);

Sedinta 6 — Oferirea , bratarilor prieteniei” elevilor de la institutiile de invatamant

din comunitate.

Resursele implicate

Resursele umane
- Coordonator — asistentul social;
- Educator;
- Persoanele internate selectate pentru activitate;
- Membrii familiilor persoanelor internate selectate;
- Reprezentanti de la nivelul comunitatii;
- Dupa caz, un grup de elevi de la institutiile de invatamant din comunitate si

coordonatorul acestora.

Resursele materiale
- Coli de scris, pixuri/creioane, flipchart, suport teoretic, fise de lucru, foarfece,

tire textile, accesorii plastic.

Modalitatea de evaluare si conditiile de creditare

La finalul activitdtii, va fi intocmit un raport succint de evaluare finald, ce va
include:

a. enumerarea succinta a activitatilor care au fost desfasurate;

b. numarul beneficiarilor;

c. gradul de indeplinire a obiectivelor stabilite initial.

Creditarea activitdtii se realizeaza in conditiile prevederilor Deciziei directorului
general al ANP nr. 443/2016 (vezi Anexa).
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ANEXA

Fisd de lucru

Mama si tata — Primii educatori'®

1. Ce am invatat/voi invata de la tata?

2. Ce am invatat/voi invata de la mama?

3. Ce am invatat/voi invata din familie?

10 Sleigh. J. (2008). Adolescentul de la 13 la 19 ani, Bucuresti: Editura Cartepedia.
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ANEXA.

EXTRAS din ANEXA la Decizia directorului general

al Administratiei Nationale a Penitenciarelor nr. 443 din 24 mai 2016
privind aprobarea Procedurii de lucru pentru acordarea recompenselor pe baza Sistemului
de creditare a participarii la activitati si programe educative, de asistenta psihologica

si asistenta sociala, activitati lucrative, precum si la prevenirea situatiilor de risc

PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 427 din 7 iunie 2016

+ART. 6

Creditarea participarii la activitati si programe educative, de asistenta
psihologica si asistenta sociala

(1) Selectia persoanelor private de libertate in vederea participarii la activitati si
programe educative, de asistenta psihologicd si asistenta sociala creditate se realizeaza
in mod obiectiv si In conditii nediscriminatorii, tinand cont de nevoile acestora si
resursele existente la nivelul unitatii.

(2) Se acorda credite numai pentru participarea persoanelor private de libertate
la programe educative, de asistentd psihologicd si asistentd sociala care indeplinesc
standardele minime necesare si sunt avizate de Directia reintegrare sociala din
Administratia Nationald a Penitenciarelor.

(3) Alocarea creditelor corespunzdtoare participdrii persoanelor private de
libertate la programele educative, de asistenta psihologica si asistenta sociald se
realizeaza in conditiile in care acestea inregistreaza o prezenta de minimum 75% din
numadrul total de sedinte prevazute si un calificativ minim "Bine" obtinut la evaluarea
finala.

(4) In cazul transferului persoanelor private de libertate, personalul responsabil
actualizeaza informatiile consemnate in aplicatia informaticd, astfel incat sa se asigure
finalizarea activitatilor si programelor curente si alocarea, dupa caz, a creditelor. In
cazul transferului neprevazut sau de urgenta al unor persoane care au participat la cel
putin 75% din numarul total de sedinte prevazute, coordonatorul sectorului reintegrare
sociala din unitatea de destinatie, in baza unei informadri scrise primite din partea
unitatii-sursa, care include si evaluarea sau elementele necesare pentru acordarea
calificativului, finalizeaza demersurile respective in aplicatia informatica, cu alocarea,

dupa caz, a creditelor corespunzatoare.
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(5) Participarea persoanelor private de libertate la programele de grup se
crediteazd diferentiat, in functie de tipul si complexitatea programului. In cazul
programelor de tip modular, creditarea se realizeaza separat, pentru fiecare modul,
corespunzdtor tipului si complexitatii acestuia.

(6) Se crediteaza activitatile de grup, desfdsurate in baza proiectului de
activitate, cu respectarea standardelor promovate de Directia reintegrare sociald din
Administratia Nationald a Penitenciarelor. Acordarea creditelor se face doar in cazul
participarii active a persoanelor private de libertate si este conditionata de rezultatele
evaludrii individuale.

(7) Creditarea persoanelor private de libertate folosite la activitati de sprijin sau
suport al activitdtilor educative, de asistenta psihologica si de asistenta sociala se
realizeaza conform anexei nr. 7.

(8) Pentru creditarea participdrii persoanelor private de libertate la activitati sau
programe educative, de asistentd psihologicd, asistenta sociala derulate de catre
colaboratorii externi, este necesar ca acestea sa corespundad unor standarde minime,
dupd cum urmeaza:

a) sd se deruleze in baza unor protocoale de colaborare sau acorduri de
parteneriat, incheiate la nivel central sau local;

b) sd corespunda nevoilor identificate ale persoanelor private de libertate, din
punct de vedere educational, psihologic, social;

c) sa fie indeplinite standardele minime de pregatire si experienta specificd de
cdtre colaboratorii externi, care asigura Desfdsurarea activitatilor sau programului;

d) sa fie respectate cerintele minime referitoare la standardele de elaborare, ca
forma si continut, a mapei programului sau proiectului de activitate. In cazul in care
standardele minime de elaborare nu sunt intrunite, demersul poate fi derulat, in baza
aprobarii directorului unitdtii, Insa fara a fi acordat numarul de credite;

e) sa fie certificat continutul tematic si informational al activitatii sau
programului, prin avizul favorabil al Directiei reintegrare sociala din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, la propunerea coordonatorului sectorului
reintegrare sociald.

(9) Nu se acorda credite pentru programele elaborate la nivelul locului de
detinere sau de catre colaboratori externi, care nu sunt avizate de Directia reintegrare
sociala din Administratia Nationala a Penitenciarelor.

(10) Nu este creditata participarea persoanelor private de libertate la activitati, in

urmatoarele situatii:
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a) activitati desfasurate in mod curent, in regim individual, cum ar fi convorbiri
individuale de informare, consiliere educationald, psihologica, sociald;

b) activitati sportive, recreationale, de timp liber, derulate in mod curent;

c) activitati educative, de asistentda psihologica sau asistenta sociald in care

persoanele private de libertate participa indirect, in calitate de auditori.”

,CAPITOLUL IV
Sistemul de creditare a participarii persoanelor internate in centre educative la
activitati si programe educative, de asistenta psihologica si asistenta sociald,

activitati lucrative, precum si pentru prevenirea situatiilor de risc

ART. 30

Creditarea participarii la activitati si programe educative, de asistenta
psihologica si asistenta sociala

(1) Prevederile art. 6 se aplica in mod corespunzator, cu exceptia dispozitiilor
alin. (3) si (4).

(2) Conditia pentru creditarea participarii persoanelor internate la programele
educative, de asistenta psihologica si asistenta sociala este obtinerea calificativului
minim "Suficient".

(3) Numarul maxim de credite corespunzdtor fiecarui tip de activitate sau
program educativ, de asistenta psihologica si asistentd sociala este cel prevazut in
anexa nr. 5.

(4) Alocarea diferentiata a creditelor se realizeazd, tinand cont de calificativul
acordat, in conformitate cu prevederile anexei nr. 6.

ART. 32

Creditarea progreselor comportamentale ale persoanelor internate in centre
educative

(1) Numarul maxim de credite care poate fi acordat pentru inregistrarea
progreselor comportamentale ale persoanelor internate pentru activitdtile desfasurate
in interiorul si exteriorul centrului educativ este de 15 credite pe luna, conform

criteriilor prevazute in anexa nr. 10.”
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,ANEXA 5 la procedura de lucru

Prevederile anexei nr. 5 se aplicd in penitenciare si centre de detentie.

Nomenclatorul activitatilor si programelor educative, de asistenta psihologica si
asistenta sociala

INr. | Activitati si programe | Nr. de credite |
lert. | I I
I I I I
| Activitdti circumscrise ariilor de interventie educativ-recreativa, |

| asistenta psihologica, asistenta sociala, asistenta religioasa,

| formare profesionala I

| 19.1 Activitati desfasurate pe baza de proiecte standard, 110 |
| | in interiorul sau exteriorul locului de detinere | |

|| ||
| 21.1 Activitati psihologice 1 10 |
| | (organizate pe baza proiectului de activitate) | |

I I ||

| 22.1 Activitati de asistenta sociala 110 |

|| (organizate pe baza proiectului de activitate) I
|| ||
| 23.1 Concursuri tematice | 5 pentru |

| | (Se acorda participantilor din etapa finald, conform | finalisti |
| | proiectului de activitate.) I I
I I ||
| 24.1 Competitii sportive in interiorul penitenciarului 110 |
| | (Se acorda pentru finalisti, stabiliti conform |
|| proiectului de activitate.) I
I I ||
| 29.1 Participare cu exponate proprii la expozitii artistice 120 |
| | - activitate desfasurata in comunitate I

|| (Se acorda o data pentru o expozitie.) .
I I ||
| 30.1 Activitati sportive interpenitenciare (competitii, | 10 |
| | campionate) I
| | (Se acorda pentru finalisti, stabiliti conform I
|| proiectului de activitate.) I

| 32.1 Activitati de asistentd psihologicd sau asistenta

| | (organizate pe baza proiectului de activitate)”

I
I
| | sociald interpenitenciare I
I
I

110




Capitolul III. Proiecte de activitate specifice ariei sociale

~ANEXA 6 la procedura de lucru
Prevederile anexei nr. 6 se aplica in centre educative.
Evaluarea conduitei persoanelor internate

Pentru acordarea calificativelor se au In vedere urmatoarele criterii:

(1) atitudinea fata de continutul tematic al activitatii sau programului;

(2) atitudinea fata de colegii de grup;

(3) atitudinea fata de coordonatorul programului;

(4) initiativa, spontaneitate, creativitate.

Aceste 4 criterii vor primi cate un punctaj, de la 0 la 2, astfel:

0 = atitudine neadecvata - participant conflictual, negativist, neimplicat etc.;

1 = atitudine neutra;

2 = atitudine adecvata - participant implicat, cooperant, atent etc.

Calificativul se acorda in functie de punctajul obtinut de cdtre persoanele internate la
evaluarea finala, astfel:

- finalizat cu credite:

e calificativul ,Foarte bine” - punctaj 7 - 8 (conduce la acordarea a 3/3 din cuantumul
maxim de credite prevazute);

e calificativul , Bine” - punctaj 5 - 6 (conduce la acordarea a 2/3 din cuantumul maxim
de credite prevazute);

e calificativul ,Suficient” - punctaj 3 - 4 (conduce la acordarea a 1/3 din cuantumul
maxim de credite prevazute);

- finalizat fara credite:

e calificativul , Insuficient” - punctaj 0 - 2.

Pentru aprecierea individuala a tuturor participantilor si creditarea diferentiata a
acestora, raportul final de evaluare a activitatii sau programului include o sectiune
completatd de cdtre coordonatorul activitatii sau programului, cu urmatoarele rubrici:

INumele (1) Atitudineal(2) Atitudineal(3) Atitudinea | (4) Initiativa, | Punctaj| Calificativ |
Isi |fata de |fata de colegi [fata de |creativitate [final | I
| prenumele | continutul | I specialist I I I I
| persoanei |tematic I I I I I I
linternate | I I I I I
I I I I I I I I
I I I I I I I
I I I I I I I
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