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CUVÂNTUL GUVERNATORULUI 

CRISTIAN V. JURJI 

Un mare privilegiu, ca în vremelnica mea calitate, să fiu părtaș la 

acest eveniment aniversar de  celebrare a activității de  succes a acestui 

club fanion al organizație noastre, activitate derulată  de‐a lungul celor 25 

de ani de activitate în folosul comunității. 

Compus din persoane de o deosebită valoare morală, personalități 

marcante ale elitei profesionale a urbei, au făcut dovada că principiul care 

călăuzește crezul rotarian ‐ A servi mai presus de sine însuși – nu rămâne 

doar un enunț fără conținut, ci o stare pe care rotarienii acestui club au 

transferat‐o acasă, în familia lor, la  locul de munca, în rândul prietenilor 

și cunoscuților lor. 

25 de ani de implicare în folosul Comunității, timp în care au jucat 

rolul unor îngeri capabili să schimbe destine să readucă zâmbete pe feţele 

multor copii și nu în ultimul rând să fie acolo ‐ în sânul comunității de 

care  aparțin.  Aceștia  au  fost mereu  pregătiți  să  identifice   nevoile  și 

problemele din  jur  și  a  se  implica  în  rezolvarea  lor,  susținând   aceste 

proiecte  atât  din  punct  de  vedere   financiar,  cât  și  prin   expertiza 

profesională  și  nu  în  ultimul  rând  oferind  timpul  dedicat  rezolvării 

acestor probleme. 

Pentru că….da,  nouă rotarienilor, ne pasă ! 

Felicitări întregii echipe pentru paginile de istorie înscrise în lunga 

lor  existenta  și pentru  rolul  călăuzitor  jucat    în viața Districtului  2241 

România și Republica Moldova. 
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CUVÂNTUL PREȘEDINTELUI 

RADU CRISTIAN CIORBĂ 

Clubul nostru  sărbătorește  cu  bucurie  și mândrie  25 de  ani de 

prietenie și angajament față de comunitate. 

Cu un sfert de veac în urmă, 42 de prieteni s‐au reunit pentru a 

fonda  Rotary  Club  Cluj‐Napoca  având  dorința  de  a‐și  împărtăși 

entuziasmul și viziunea lor pentru a face Clujul un loc mai bun. 

Dacă  astăzi, Clujul  este  un  loc mai  bun  e  și  pentru  că  spiritul 

rotarian,  talentul,  dăruirea  și  compasiunea  acestor  prieteni  au  oferit 

putere și inspirație altora multiplicând efectul.  

Cine dorește să  îmbrățișeze valorile noastre  trebuie  întotdeauna 

să înceapă cercetarea acțiunilor proprii cu un exercițiu simplu, dar crucial 

oricărui rotarian, și anume să poată răspunde pozitiv criteriul celor patru 

întrebări: „În legătură cu ceea ce gândesc, cu ceea ce spun și cu ceea ce 

fac…  1. Acționez  conform  adevărului?  2.  Sunt  loial  ambelor  părți?  3. 

Stimulez bunăvoința și creez relații de prietenie mai bune? 4. Țin cont de 

interesul tuturor?” Cât de des ni se întâmplă să trecem multitudinea de 

decizii cu care ne confruntăm  în  fiecare zi printr‐un asemenea  filtru al 

moralității, loialității, altruismului și prieteniei? 

Credința mea este că noi, membrii clubului Rotary, călăuziți de 

criteriul celor patru întrebări, reușim să dăm viață idealurilor noastre prin 

proiectele pe  care  le  realizăm,  lucrând  în  același  timp, pentru propria 

înnobilare și prin urmare, pentru înnobilarea întregii lumi. 

„În  unitate  și  prietenie  puterea  crește!”  –  acesta  este motto‐ul 

nescris al clubului nostru. Celebrăm cu această ocazie prietenia noastră 
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care ne dă puterea de a ne dedica proiectelor pe care  le  inițiem, dar  și 

bucuria de a participa la evenimentele pe care le organizăm împreună cu 

întreaga comunitate Rotary și cu familiile noastre. 

Cultivarea tradițiilor se  îmbină cu abordările  inovatoare; Rotary 

înseamnă  continuitate,  stabilitate,  încredere,  dar  și  curajul  abordării 

ideilor noi, înseamnă să trăiești cu speranță și curiozitate! 

Vă  invit,  să parcurgeți  cu plăcere  acest  volum,  o  incursiune  în 

istoria clubului Rotary Cluj‐Napoca, dedicat activităților  în care ne‐am 

implicat de‐a  lungul  acestui  sfert de veac,  fiecare după priceperea  sa, 

pentru a vă împărtăși reușitele noastre, a primi critici acolo unde trebuia 

să facem mai mult și, de ce nu, pentru ca dumneavoastră să ne propuneți 

noi provocări  în  relația cu o comunitate de al cărei spirit civic suntem 

mândri. 

De asemenea, dragi colegi vă doresc ca și în următorii 25 de ani 

prietenia  și  înțelegerea  să  vă  fie  permanent  în  inimi,  armonia  să 

domnească în casele voastre, iar împreună să avem inspirația și energia 

de a ne sluji Comunitatea. 
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I. ROTARY: INIȚIATIVĂ PENTRU VOLUNTARIAT 

ȘI CONSOLIDAREA SOCIETĂȚII CIVILE 

IOAN‐AUREL POP 

De‐a  lungul  istoriei sale de peste un veac, Rotary  International a 

cultivat  implicarea  activă  a  membrilor  săi  în  cauze  sociale  menite  a 

îmbunătăți  viața  comunității.  Cultivând  valori  precum  dăruirea, 

voluntariatul și sacrificiul de sine, organizația a îmbrățișat o serie de teme 

majore  care  au  necesitat  o  implicare  constantă  și,  adesea,  eforturi 

substanțiale din partea membrilor săi. Caracterul  practic  și  importanța 

majoră  a  activităților  în  care  rotarienii  și‐au  făcut  simțită  prezența 

reprezintă  trăsături definitorii ale angajamentului pe care  îl presupune 

calitatea de membru, sau mai bine zis,  de participant la un demers global 

ce include nu mai puțin de 34.000 de cluburi și 1.2 milioane de  indivizi. 

Este util  să ne aplecăm, pentru  început,  asupra  temelor  la nivel 

macro ce au făcut obiectul  unora dintre cele mai spectaculoase proiecte 

ale rețelei Rotary, pentru a ne apropia, mai apoi, de  acele demersuri care 

au contribuit la îmbunătățirea vieții în comunitățile care ne sunt alături, 

în  România. Putem vorbi despre  șase priorități  care ghidează proiecția 

organizației la nivel global, iar  acestea  sunt:  pacea  și  preîntâmpinarea 

sau  rezoluția  conflictelor;  prevenirea  și  tratarea  bolilor;  accesul la apă 

potabilă  și  sănătatea  umană;  grija  pentru  nou‐născuți  și  sănătatea 

mamelor; educarea  și  alfabetizarea;  dezvoltarea  economică  și  comuni‐

tară. Ce se poate desprinde din această paletă generoasă de preocupări? 

Tocmai  sinergia dintre voința  rotarienilor  și marile  teme de  interes  ale 
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unor organizații  internaționale  cu un  caracter  și  o organizare oarecum 

diferite,  însă  fără  îndoială  congruente,  în  materie  de  realizări  și 

devotament,  cu  istoricul  demn  al  Rotary.  De  la  mai  tânăra  Uniune 

Europeană, până la componente ale Organizației Națiunilor Unite precum 

UNICEF,  Organizația  Mondială  a  Sănătății  sau  Organizația  pentru 

Alimentație  și Agricultură,  călcăm pe  urmele unei tradiții care așează în 

centrul  preocupărilor  calitatea  vieții  umane  și  a  conviețuirii  dintre 

popoare/indivizi.  Or,  implicarea  rotarienilor  în  aceste  veritabile 

laitmotive  ale  activității  lor  se  realizează în ceea ce am putea numi, fără 

a evita de data aceasta un anglicism ce riscă a fi confundat  cu  un  clișeu, 

un  networking  permanent,  în  cadrul  unei  echipe  de  lideri  din  varii 

domenii,  care,  cultivând  idealul  prieteniei  și  întrajutorării,  își  dedică 

timp  și  își  pun  talentul  în  slujba  binelui  comun. 

Prin cluburile sale, prin organizațiile de tineret și prin programele 

derulate la nivel global, rețeaua Rotary face eforturi pentru a atrage surse 

de finanțare, sub forma unor donații, și resurse  umane,  în  vederea des‐

fășurării  unor  inițiative  cu  un  impact  pronunțat  asupra  comunităților 

și  persoanelor  defavorizate.  Un  exemplu  în  acest  sens  este  proiectul 

PolioPlus, ale cărui mecanisme  au condus  la vaccinarea a nu mai puțin 

de două miliarde de  copii  împotriva poliomielitei  și  la o  campanie cu 

vizibilitate  globală,  ce  a  atras  sprijinul  a  numeroase  organizații 

internaționale.  Eradicarea poliomielitei este,  la ora actuală, unul dintre 

angajamentele Rotary International cu cele mai însemnate rezultate. 

Un  alt  exemplu  de  macro‐proiect  al  organizației  îl  reprezintă 

Centrele Rotary pentru Pace,  create ca răspuns la unul dintre dezideratele 

majore evocate în rândurile de mai sus și care se bucură de  sprijinul  unor 

universități  proeminente din  Europa,  Statele Unite  și nu numai. Com‐

binând elemente de dezvoltare curriculară cu burse acordate unor tineri 

studenți  și  cercetători devotați  studiilor de securitate, care promovează 

valori precum  toleranța  și cooperarea, activitățile  educaționale se desfă‐

șoară  în  cadrul  unor  programe masterale  de  prestigiu,  la  universități 
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precum Bradford (Marea Britanie), Queensland (Australia), Duke (SUA) 

sau  Uppsala  (Suedia)  și  presupun,  întotdeauna,  stagii  de practică  la 

instituții cu rol decizional implicate în garantarea păcii  și securității. 

Cât  despre  angajamentul  organizației  în  domeniul  educației, 

putem  aminti  programul  Rotary Youth Exchange, de  care beneficiază 

elevi  din  ciclul  gimnazial  și  care  poate  fi  asemuit  cu mai  cunoscutul 

Erasmus.  Însă,  pe  când  programul  Uniunii  Europene  încurajează 

mobilitățile  pe  termen  scurt  ale  elevilor  și  pe  cele  prelungite  ale 

studenților, Rotary Youth Exchange vine  în  întâmpinarea dezideratului 

ca  tinerii  să  fie  expuși  la medii  culturale  diferite  încă  de  la  o  vârstă 

fragedă. Astfel, beneficiarii burselor oferite prin inițiativa Rotary petrec, 

uneori, un an într‐o școală  din străinătate și locuiesc la familia unui coleg 

sau  a unei  colege,  integrându‐se  în viața de zi  cu  zi  și  într‐un  context 

cultural  și  lingvistic  nou.  Utilitatea  unui  asemenea  demers  a  fost 

demonstrată  nu  numai  de  inițiativele  de  tip  Comenius‐Erasmus  ale 

Comisiei  Europene,  ci  și  de  proiecte  de  reconciliere  istorică  de  tipul 

Tratatului de la Élysée, dintre Franța și Germania de Vest, din anul 1963, 

unde  tinerii  erau  văzuți  ca  agenți  ai  înțelegerii  și  respectului  reciproc. 

Revenind  la  angajamentul  rotarienilor pentru  educație, merită  adus  în 

prim‐plan  inițiativa  Rotary  Fellowships,  care  sprijină  mobilitățile 

internaționale  la nivel universitar, un demers de  prestigiu  întemeiat  în 

anul  1947,  în  memoria  fondatorului  Rotary  International,  Paul  Percy 

Harris.  Totodată,  lupta  împotriva  analfabetismului  îi  încurajează  pe 

rotarieni  să  desfășoare  campanii  de  strângere  de  fonduri, donații de 

cărți și mentorat. 

În  România,  Districtul  2241  se  bucură  de  prestigiu  național  și 

de  o  largă  participare  a  liderilor  comunității  de  afaceri  și  a  vieții 

intelectuale.  Implicarea  sa  în  comunitate  include  inițiative  aflate  în 

consonanță  cu  profilul  organizației  Rotary  International,  însă  adaptate 

la  specificul  național sau  local.  În fapt, cluburile Rotary din  localitățile 

românești  au  de  fiecare  dată  o  agendă  încărcată  cu  proiecte  pentru 
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comunitate, derulate  în paralel cu demersurile de amploare, dintre care 

unele au fost amintite sumar în rândurile de mai sus. 

Pentru a  înțelege mai bine  tipurile de proiecte  implementate de 

rotarieni  la  nivelul  comunităților  locale,  vom  prezenta  câteva  direcții 

specifice,  însoțite  de  studii  de  caz. Amintim,  așadar, organizarea unor 

evenimente  caritabile  cu prilejul principalelor  sărbători,  așa  cum  a  fost 

cazul concertului „Crăciun fericit”, din data de 10 decembrie 2017, de la 

Ateneul Român. Ca de fiecare dată, cu prilejul unui asemenea eveniment, 

toate veniturile  acumulate  se  îndreaptă  către o  asociație, un  spital  sau 

un grup care necesită sprijin financiar – în exemplul dat, Asociația Mia’s 

Children, care susține activități ale copiilor cu resurse limitate. În aceeași 

linie de acțiune pot  fi  incluse, tot cu titlu de exemplu, proiectele deja de 

tradiție  ale  Rotary Clubului clujean,  care,  de‐a  lungul  ultimilor  ani,  a 

achiziționat  calculatoare pentru  unități  de  învățământ  aflate  în mediul 

rural,  a  oferit  burse  elevilor  și  studenților  din  județ  cu  merite 

excepționale și a promovat cultura locală prin concursuri cu premii. Vom 

poposi  asupra  competiției de eseuri  „Școala Ardeleană”,  care, de  mai 

bine de un deceniu, premiază elevi din  liceele clujene care dau dovadă 

de  abilități  superioare  de  redactare  a  unui  eseu  cu  temă  istorică, 

însușindu‐și,  totodată,  elemente  de  cultură  regională.  Sigur  că  multe 

dintre  aceste  proiecte  nu  s‐au  derulat  exclusiv  în  cadrul  unui  club,  ci 

cutuma  rotarienilor este să cultive parteneriatele cu organizații naționale 

sau din alte  țări. O retrospectivă  a bogatei activități a Rotary Clubului 

clujean, pentru a rămâne la acesta, revelează că numeroase  proiecte  care 

au  implicat  tabere de  creație  artistică,  burse  de  studiu  sau  donații  de 

materiale  educaționale au  fost posibile datorită unor colaborări cu alte 

cluburi rotariene din Ungaria, Olanda,  SUA ș.a.m.d. 

Între multitudinea de proiecte de dezvoltare comunitară puse  în 

practică de rotarieni, un loc aparte  îl  ocupă  cele  care  vizează  persoane 

aparținând  grupurilor vulnerabile.  Ținând  cont de prioritățile statutare 

ale  Rotary  International,  acești  beneficiari  ai  inițiativelor  organizației 
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includ,  inter  alia,  persoane  cu  dizabilități,  copii  orfani  și  proveniți din 

familii monoparentale, copii și tineri  proveniți  din  medii  defavorizate, 

tineri  aparținând minorității  rrome,  precum  și  persoane  care  suferă de 

boli  incurabile.  La nivelul  României, multe  dintre  aceste proiecte  s‐au 

derulat  în  mediul  rural,  unul  dintre  cele  mai  cunoscute  la  nivelul 

comunității  rotariene  fiind,  probabil,  „Țăranii  hrănesc  copiii”. 

Implementat începând cu 2003 în județul Cluj, proiectul a fost derulat  în 

parteneriat cu cluburile Rotary din Little‐Rock – S.U.A., Fundația Rotary 

International și Asociația Heifer Project  International  și a avut o valoare 

totală de 450.000 de dolari, un record în acest domeniu. Motivul pentru 

care ne‐am oprit asupra acestei  inițiative este nu doar necesitatea de a 

sublinia  valoarea pecuniară  semnificativă  a  sa  și  a multora dintre  ele, 

ci  și  pentru  a  evoca  mobilizarea comunității în vederea atingerii unui 

scop cu însemnătate socială majoră. 

O  altă direcție  importantă  care ghidează  acțiunea  rotarienilor  la 

nivel național o reprezintă  protecția mediului. Exemplele sunt multiple, 

însă,  pentru  a  diversifica  zonele  geografice,  putem  să  ne  referim  la 

inițiativa „Rotary Forest – Timișoara GreenCity”, anunțată  în noiembrie 

2017  de  către rotarienii timișoreni, ca parte a unui program de implicare 

în comunitate  în valoare de peste 80.000  de  euro,  finanțat  exclusiv din 

donații. Prin activitatea amintită, a fost vizată plantarea unor  arbori  în 

zona  centurii  Timișoarei,  în  spiritul  implicării  directe  în  gestionarea 

problemelor  de mediu, cultivată de Rotary  International.  În consonanță 

cu acest demers, la data de 14 aprilie 2018, cluburile Rotary din capitală 

au  continuat  campania  – deja de  tradiție  –  „Rotary  plantează”,  grație 

căreia 1.100 de noi arbori vor înfrumuseța Pădurea Cernica. De asemenea, 

cu alte prilejuri,  rotarienii au oferit premii tinerilor ale căror invenții  în 

domenii  prioritare  din  sectorul  industrial  și  cel  al  serviciilor  îmbină 

creativitatea, utilitatea și atenția acordată naturii. Este cazul Concursului 

național de  inovație  tehnică  și  IT – DaVinci, organizat de Rotary Club 

București, la data de 4 iulie  2017. Ca de obicei, evenimentele Rotary sunt 
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onorate de participarea unor personalități de excepție – în acest caz, juriul 

fiind prezidat de Dumitru Dorin Prunariu. 

Prin  colaborările  cu  unitățile  sanitare din  țară,  cluburile Rotary 

inițiază  adesea  proiecte  având  ca  scop  dotarea  cu  aparatură medicală 

performantă sau  renovarea unor  secții,  îndeosebi  acolo unde se observă 

persistența  subfinanțării,  dar  și  vizite  ale  unor  echipe  de  chirurgi  de 

renume,  care efectuează pro bono  intervenții altminteri  indisponibile  la 

nivel  național.  Exemplele  sunt  prea numeroase  pentru  a  stărui  asupra 

unuia  singur,  însă  remarcăm  aplecarea  către spitalele de  copii  și  către 

secțiile  care  necesită  dispozitive  folosite  în  lupta  împotriva  cancerului 

sau  a  bolilor  cardiovasculare.  Multe  dintre  donații  se  realizează  în 

parteneriat cu actori ai mediului profesional,  mobilizați prin  activitatea 

rotarienilor, precum World Vision, Albany Medical Center New York  și 

mulți alții. 

Nu trebuie uitate acțiunile de promovare a priorităților naționale 

sau  regionale,  la  nivel  european și global, în cadrul cărora rotarieni cu 

experiență  în mediul diplomatic sau administrativ contribuie  la dezvol‐

tarea comunității printr‐o adevărată activitate de lobby pe lângă decidenți. 

Este  motivul  pentru  care,  în  ultimii  ani,  s‐au  amplificat  contactele  cu 

reprezentanți ai misiunilor diplomatice acreditate în România, întâlniri cu 

prilejul  cărora  cluburile  Rotary  au  avut  posibilitatea  de  a  sublinia 

importanța  legăturilor  comerciale,  a  investițiilor  străine  și  a  implicării 

mediului  diplomatic  în  soluționarea  problemelor  comunității.  Merită 

amintită  conferința Ambasadorului  SUA la București, E.S. Hans Klemm, 

organizată la Rotary Club din capitală, în 8 februarie 2018,  dar  și  între‐

vederea dintre rotarienii bucureșteni  și Ambasadorul Federației Ruse  în 

România, E.S. Valery Kuzmin, în luna următoare, sau cu Ambasadoarea 

Israelului, E.S. Tamar Samash,  în  22  aprilie  2018. Asemenea  acțiuni au 

o valoare  incontestabilă  din punct de  vedere  al efectului multiplicator

de beneficii pentru comunitate pe care  îl generează și  sunt  întotdeauna 

legate de  subiecte sociale punctuale aflate pe agenda rotarienilor. 
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Ceea  ce  am  încercat  să  ilustrăm,  printr‐un  număr  nedrept  de 

redus de  exemple  ale unor  activități ale rotarienilor români în serviciul 

comunității,  este  doar  o  mostră  a  diversității  tematice  a  proiectelor 

asociației  la  nivel  național.  Studiind numeroase  alte  cazuri,  ajungem 

la  aceeași  concluzie:  Rotary  România,  prin  caracterul  demersurilor 

sponsorizate și gestionate, dă dovadă de o bună cunoaștere a priorităților 

care necesită o intervenție promptă la nivelul societății noastre. 

Având  beneficiul  unui  număr  mare  de  cluburi,  cu  membri 

proveniți din varii domenii de activitate, reprezentanți ai mediilor public 

și  privat,  rotarienii  reușesc,  de  cele mai multe  ori,  să  țintească  acele 

grupuri și acele proiecte care au nevoie imediată de sprijin. Fie că vorbim 

despre  tineri cu abilități  și performanțe de excepție, bolnavi care nu au 

acces la tratamente costisitoare,  artiști sau artizani reprezentativi pentru 

cultura locală sau națională, și exemplele pot continua, misiunea Rotary 

este  să  ofere  sprijin  prin  mobilizarea  potențialului  propriu  și  al 

numeroșilor  parteneri  pe  al  căror  aport  pot  conta.  Internaționalizarea 

rămâne un  atu  indiscutabil  al Rotary  România – ne place să credem, în 

consonanță  cu  spiritul  deschis  și proverbial primitor  românesc  –  ce  se 

remarcă prin numărul colaborărilor peste hotare și al  înfrățirilor cu alte 

cluburi, din Europa,  SUA, Japonia etc. La fel ca în cazul altor forme de 

organizare  a  mediului  non‐profit,  puterea  Rotary  stă  în  calitatea 

participanților, generozitatea partenerilor și capacitatea de a forma punți 

între cei ce doresc să ajute și cei care trebuie sprijiniți. 
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II. ROTARY ROMÂNIA. SCURTĂ ISTORIE

PRIN IDEI ȘI PERSONALITĂȚI, 1929‐1939 

NICOLAE PĂUN 

Prolog românesc via Chicago, Londra și Paris 

Ideea unui club al oamenilor de afaceri care să reunească parteneri 

din mediul de business pe  baze  profesionale  a avut‐o  Paul  Harris,  un 

tânăr  avocat  american,  în  timpul unui prânz  cu colegii. Era undeva în 

1900, iar el avea 32 de ani. Îndrăzneței idei i‐au trebuit cinci ani pentru  a 

fi  concretizată  –  timp  în  care Harris  se 

convinsese  că  era nu doar plauzibilă,  ci 

întru totul posibilă. 

Pe  23  februarie  1905  ținu  să 

organizeze  împreună cu trei prieteni ceea 

ce devenea prima întrunire din multele ce 

vor urma de‐a  lungul  secolului XX. Au 

ales numele Rotary ținând cont de modul 

în  care  ședințele  se  țineau  prin  rotație 

în  biroul  fiecăruia.  La  sfârșitul  anului 

numărau  35  de  membri  –  iar  în  1915, 

după  zece  ani de  activitate,  sistemul de 

întâlniri patronat  de fondatori cuprindea 

aproape 200 de cluburi  cu 20 de  mii  de  membri,  grupați  flexibil  în 

Statele  Unite,  dominionul  Canadei  și  dincolo  de  Atlantic,  în  Marea 

Britanie. 
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Cauza  extraordinarei  dezvoltări  stătea  în  însuși  scopul  întâlni‐

rilor:  membrii,  aparținând  unor  profesii  diferite,  își  împărtășeau 

cazurile sociale pe care cunoșteau  și decideau  să  contribuie;  ideea de  a 

servi public  fusese de  altfel  adusă  în discuție  în  clubul de  la Chicago 

încă din 19061. Era un mod de a cultiva prietenia cu egali bine intențio‐

nați, ieșind din  condiția unilaterală  a profesiei  lor,  și de  a pune  timp, 

voință  și  energie  în  serviciul  societății. Apelul  la  sentimentul  uman, 

dublat  de  morala  datoriei  publice,  a  fost  catalizatorul  prodigioasei 

expansiuni  la nord  și  în estul Atlanticului, unde se deschidea al 50‐lea 

Rotary club la Londra, în 1911. 

Iar  în  societatea  edwardiană  a Angliei,  tot  atât de  francofilă pe 

cât  fusese  Regele  care  îi  dăduse numele, explorarea posibilității de a 

deschide un  club  la Paris a venit  firesc.  În 1913, Frank L. Mulholland, 

rotarian din Michigan,  și Thomas Stephenson, creator al primului club 

din Edinburgh,  începeau  demersuri  pentru  fondarea unuia  în Franța. 

Izbucnirea  primului  război  mondial  întrerupse  tentativa  –  creând, 

indirect, posibilitatea unei mai bune reveniri, și mai pline  de succes, în 

1918. 

Parisul  –   Armistițiului  din  1918  –  descris  mai  târziu  de 

Hemingway  în  A Moveable  Feast  –  era  Orașul‐Lumină al americanilor 

de pe teritoriul francez rămași cu însărcinări oficiale. În seria de  cluburi 

inaugurate de  Statul‐major  al Antantei  –  cel  al Uniunii  Interaliate,  cu 

profil diplomatic și  cultural, fiind cel mai strălucitor – se găsea și un „club 

al Aliaților”, deschis  la hotelul Continental pentru rotarienii din  forțele 

armate americane. 

1 Prima contribuție, în același an, a fost achiziția unui cal pentru un medic de cartier 

care‐și efectua serviciul în comunitatea respectivă. Doctorul rămăsese fără mijloc 

de transport după ce calul său murise de bătrânețe. Un an mai târziu, rotarienii 

aveau să finanțeze sistemul de toalete publice în cartierul de afaceri din Chicago – 

evitând astfel frecventarea barurilor pline de tentații care, pe atunci, erau singurele 

oferind toalete celor în nevoie (cf. Rotary International: Almost a Century 1910‐2007, 

volum  aniversar  al  districtului  5950  Rotary  International,  AuthorHouse, 

Bloomington, 2008, p. 4). 
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Aureolat de fraternitatea de arme 

cu  anglo‐saxonii  de  peste  Canal  și  de 

peste  Atlantic,  idealul  de  progres  prin 

înțelegerea  între națiuni găsea pe atunci 

un ecou extrem de  favorabil  și  întâlnea 

în Franța un curent profund pacifist. Doi 

americani,  Robert  Withington  și  Elmer 

Felt, alături de Vonck, olandez deja stabilit 

pe  malurile  Senei,  au  reluat  inițiativa 

fondării unui Rotary club  la Paris. Prima 

întâlnire a avut loc pe 21 octombrie 1920 la 

hotelul  Edward  VII,  un  meniu  de 

restaurant semnat de participanți servind 

drept  simbolic  act  fondator. Charta propriu‐zisă de  fondare  a  clubului 

parizian a  fost primită pe 4  iulie 1921, dată aniversară a Declarației de 

independență  americane. Un an mai  târziu, Rotary Paris număra 40 de 

membri – curent de succes care va duce la acordarea președinției  Rotary 

International lui Maurice Duperrey, în 1937‐1939. 

Duperrey,  om  de  afaceri  posesor  de  uzine  chimice  și  hoteluri, 

rotarian  din  1926,  fusese și președinte al clubului parizian în 1929. Cu 

susținerea lui, dornic de a „arăta lumii  calea spre pace și bună înțelegere”2, 

urma să răsară o mlădiță românească a Mișcării Rotary. 

2 Rotary  International, Paul Harris and His Successors: Profiles  in Leadership, Rotary 

International, Evanston Illinois, 1997, p. 113. ― Anvergura lui Duperrey († 1972) 

ca om de afaceri nu este de neglijat, iar ea explică interesul avut față de mediile de 

afaceri dintr‐o țară francofilă și aliată precum România interbelică. Decorat cu Croix 

de guerre și distins pentru  fapte de arme de către Regatul Unit al Marii Britanii, 

Duperrey  era președintele mai multor patronate din Franța,  secretar‐general  al 

Comitetului național  francez al consilierilor pentru comerț extern,  și  trezorier al 

Comitelui permanent pentru Afaceri externe. 



În serviciul comunității: Rotary Club  Cluj‐Napoca –  25 de  ani 

26 

În România 

„Circonstances adverses, je vous adore!  

Cʹest vous qui créez les belles histoires.” 

(Martha Bibescu, Râsul naiadei) 

Asemeni  istoriei celorlalte cluburi, parcursul Rotary România s‐a 

văzut  jalonat de personalitățile  membre  care  i‐au  oferit  dinamică,  o 

orientare, un profil cultural ori profesional  ilustrativ și pentru evoluția 

României interbelice. În 1929 așadar, Christian Pennescu‐Kertsch3 fonda 

primul club în capitala regatului român. Gestul urma nu doar să anime o 

întreagă mișcare în deceniul următor, ci și să pună bazele unei moșteniri 

pe care nici cezura adusă de comunism nu a dezrădăcinat‐o. 

Bunăvoința  fondatorului  a  fost primită  în România  lui  1929  cu 

cert  interes,  dar,  trebuie  spus,  și  cu  grad  –  azi,  surprinzător  –  de 

circumspecție  venită  pe  optica  statului‐național.  Recent  creat,  Statul 

român ceda tentației de a politiza organizațiile internaționale care aveau 

obediență  exterioară. Circumstanțele au trebuit abil depășite de echipa 

de  inițiatori prin eforturi de argumentare și printr‐o permanentă captatio 

benevolentiæ,  așa  cum  ei  înșiși  o  mărturiseau  în  cadrul  întrunirilor 

internaționale4.  E motivul  pentru  care  Pennescu‐Kertsch  –  secretar  al 

Rotary Club București, președinte  fondator al acestuia  și guvernator al 

3  Inginer de  formație. Născut Penescu  într‐o  familie de mică  boierime moldove‐

nească, fiu adoptiv al lui Christian Kertsch, inginer‐șef al orașului Brașov în primul 

deceniu al secolului XX (Gazeta Transilvaniei, nº 161/LXIX din 22 iulie/4 august 1906, 

p. 4, „Știrile zilei”).
4 Rotary International, Proceedings: Twenty‐Ninth Annual Convention of Rotary Interna‐

tional, San Francisco, California, June 1938, [Atwell Printing and Binding Company], 

Chicago, 1938, p. 24  („Primul club Rotary din România a  fost  fondat  în 1929  în 

București, iar până la această dată încă opt au fost fondate. Această dezvoltare lentă 

se datorează a două cauze. Primei, pentru că idea de „a servi” așa cum e ea înțeleasă 

în America,  a  fost una nouă... Suspiciuni de  toate  felurile  au  făcut dezvoltarea 

noastră dificilă”). 
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Districtului 84 România – pleda  în favoarea unei mai ample și mai calme 

înțelegeri  a  scopurilor  organizației  în  broșura  aniversară  din  1939, 

publicată  sub  egida  Regelui  Carol  II  și  a  moștenitorului  tronului, 

viitorul  Mihai  I  de  România5.  Lui  i  se  alăturau  alți  doi  membri 

proeminenți: Agripa Popescu și Theodor Ficșinescu. 

Rotarian din 1930, președinte al clubul bucureștean în 1935‐1935, 

guvernator  al  Districtului 84, director al Rotary International și totodată 

administrator  în  fundația Așezămintelor 

Brâncovenești6,  Agripa  Popescu,  expli‐

când  lentoarea  cu  care  principiul  unei 

acțiuni  etice  se  răspândea lent la noi în 

țară, trebuia să declare: „... înfrunt[ăm] la 

fiecare  pas  anumite  dificultăți,  pe  de‐o 

parte  din  cauza  neînțelegerii  scopurilor 

Rotary,  parte  de  alta  din  lipsă  de 

încredere. Mulți  încă  bănuie  Rotary a fi 

o organizație secretă, cu scopuri ascunse;

alții  nu  vor  să  creadă  că  o  inițiativă 

precum mișcarea  rotariană  nu  exclude 

nicio  religie,  nici  faptul  că  diferite 

naționalități  pot  coopera  fără  să  renunțe  la  sentimentele  naționale. 

5 „…îmbrăcând o haină internațională, [Rotary] a întâmpinat oarecare neîncredere 

și dificultăți care nici până azi nu au fost înlăturate cu desăvârșire. Românul (…) 

este în general, dacă nu refractar, incontestabil foarte rezervat față de orice mișcare 

ce are un colorit internațional, și de aceea a trebuit multă trudă și răbdare pentru 

ca opinia publică să facă discernământul necesar între mișcarea Rotary care prin 

însăși statutele sale are un caracter cu desăvârșire național în cadrul țârii în care 

acționează, și acele mișcări internaționale care nu țin seama de hotarele politice ale 

unei  țări  și  de  interesele  etnice  ale  unui  popor.”  (Chr.  Pennescu‐Kertsch, 

introducere la Aniversarea de 10 ani a Clubului Rotary București și a mișcării Rotary în 

România,  1929‐1939  (mai  departe:  Aniversarea),  broșură  sub  egida  Rotary 

International, f.a, f.l., f.d. [1939], p. 16.) 
6 Proceedings: Twenty‐Ninth Annual Convention..., p. 562. 
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Pentru  a  contrabalansa  asemenea  idei,  (...)  noi  trebuie  să  urmăm  căi 

adaptate mentalității poporului  nostru.”7 Ceea  ce,  fundamental,  liderii 

Rotary din România au și făcut în decursul unui deceniu; iar dacă etica 

și  acțiunea  virtuoasă  stăteau  la  bazele  Rotary  International,  trebuie 

spus că,  în condițiile  anilor  ʹ 30,  depășirea obstacolelor de la noi din țară 

era deja o probă  de virtute câștigată. 

Popescu – a cărui activitate s‐a extins pe mai mult de un deceniu8 

– își dorea atragerea în  organizație a oameni de bine, dornici să lucreze

pentru comunitate și țară, „răspândind în masele largi idealurile Rotary: 

de a iubi și respecta aproapele și mai ales de a servi, în toate înțelesurile 

cuvântului.” Prezența minorităților pe teritoriul  țării, departe de a fi un 

obstacol (așa cum îl vedeau naționaliștii), oferea mișcării Rotary tocmai 

posibilitatea de a acționa cu  impact  larg, „învățând  în cluburile noastre 

respectul  reciproc  al  credințelor  și  sentimentelor  noastre,  cooperarea 

pentru  binele  tuturor  și pentru binele  țării noastre”;  aceasta pentru  că 

„Rotary nu înseamnă doar o adunare  de persoane care ascultă discursuri; 

[ci pentru că] este o mișcare etică, profund umană, deschizând ușile celor 

care cred că înțelegerea este întotdeauna posibilă între oamenii de bună 

credință, dispuși  să‐i ajute pe ceilalți ajutându‐se pe sine, propria țară și 

astfel pacea între națiuni”9... 

Iată deci condițiile de început care au șlefuit identitatea și cadrul 

de  activitate  ale  Rotary România. Dar prin dificultățile create, i‐au dat 

7  Rotary  International,  Proceedings:  Twenty‐Eighth  Annual  Convention  of  Rotary 

International, Nice,  France,  June  1937,  [Atwell  Printing  and  Binding  Company], 

Chicago, 1937, pp. 102‐103. 
8  Inclusiv  o  scurtă  perioadă  după  intrarea  trupelor  sovietice  în  țară.  Popescu 

(supranumit  amical  „Poppy”  de  către  colegii  americani)  aducea  la  cunoștința 

Rotary  SUA  faptul  că  în  anii  celui  de‐al  doilea  război mondial  cluburile  din 

România nu încetaseră să activeze și că membrii (cu un total de 30) reîncepuseră 

întâlnirile o data  la două  săptămâni, prin  rotație,  în  casa  fiecăruia dintre  ei  (cf. 

„Poppy Writes”,  știre  publicată  în  jurnalul  The  Rotarian,  Atwell  Printing  and 

Binding Company, Chicago, februarie 1946, p. 39). 
9 Proceedings: Twenty‐Eighth Annual Convention…, loc. cit. 
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posibilitatea  să‐și  construiască  o  identitate  specifică,  să  integreze  în 

sistemul de valori pe  care  îl  reprezenta nuanțări  și  experiențe  care  au 

demonstrat  la nivel  internațional  că  servirea  binelui  public,  a  binelui 

comun, sau  the greater good, merita un  efort de reziliență, de convingere 

și mobilizare. 

Trebuie  observat  că  Rotary  aducea  la  Carpați  și  la Dunăre  un 

model  anglo‐saxon  de  filantropie, cu vechi origini  în activismul social 

el Reformei protestante, dezvoltat în Anglia și  Scoția înainte de a deveni 

o  normă de  absolută  civilitate  în Britania  victoriană. Nu  era  străin de 

tradițiile consacrate ale filantropiei muntenești și moldovenești, întreținu‐

te de Biserică și de marile familii istorice; exemplele vin prin Filantropia 

Bucureștilor (spital cu începuturi urcând la 1810), prin Casa Spitalelor Sf. 

Spiridon din Iași (ridicată de voievozii Ghika la rang de instituție de Stat), 

ori  prin Așezămintele  Brâncovenești,  vastă  fundație  caritabilă  privată 

creată de urmașii vechii  dinastii suverane din Țara Românească, și ale 

cărei destine se vor  întrețese  cu cele ale Rotary.  Modelul nu era străin 

nici  de  Transilvania,  provincie  familiarizată  cu  inițiativele  filantropice 

ale  lumii catolice și protestante, publice și private10. Dar spre deosebire de 

practicile clasice din spațiul românesc, gândirea  Rotary  viza  eficientiza‐

rea activității  filantropice, maximizarea ei printr‐o  coordonare obținută 

din  reunirea  într‐o  organizație  specifică  a  tuturor  celor  care  aveau 

interesul,  plăcerea  și  vocația  servirii  unei  cauze  înalte.  Prin  puterea 

exemplului11,  prin  reputație  și  gest,  membrii ei ar fi constituit o sursă 

de  inspirație  pentru  donații,  pentru  acte  caritabile  și  preluarea  sub 

propria răspundere a cazurilor umanitare. 

                                                            
10 Receptivitatea transilvană a fost demonstrată de numărul de cluburi deschise și 

funcționând  în vechile regiuni  legate de Coroana Habsburgilor, după 1929: din 

totalul de opt, cinci (Arad, Brașov, Cernăuți, Cluj, Timișoara) erau intracarpatice, 

iar trei (București, Câmpina, Ploiești) extracarpatice. 
11 „Prima acțiune a clubului se manifestă prin exemplu: cu cât centrul e mai mic, 

influența exemplului e mai mare”, considera  Ion Gigurtu  (Aniversarea…, p. 23). 

Despre poziția și rolul lui Gigurtu în Rotary, ut infra. 
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Gustul  întâlnirilor  între membri era cultivat nu doar  ținându‐se 

cont de cooperarea inerentă unei asemenea organizații, ci și prin ședințe și 

întruniri care  transformau Rotary  într‐un  forum de opinii, un centru de 

dezbatere și un spațiu de dialog în care contribuția intelectuală sub forma 

conferințelor  nu  era  neglijată.  Ea  devenea  marca  distinctivă  a  unor 

reuniuni care primeau o trăsătură de excelență și formau un veritabil esprit 

de  corps.  „În  cluburile  Rotary  se  practică  anumite  distracții  de  esență 

superioară; conversația vioaie și spirituală este preferată la mesele noastre, 

(...) nu [ca] scop, ci [ca] mijloace de a realiza între membrii Clubului nostru 

acea atmosferă de simpatie și încredere, acea camaraderie și prietenie care, 

odată, realizate, sunt puse în slujba idealului rotarian: binele general.”12 O 

privire  aruncată peste  subiectele  conferințelor  ținute  la Rotary  club din 

Câmpina  (centru  de  exploatare  petrolieră  în  care  –  ca  și  la  Ploiești  – 

fuseseră primiți  ca membri de  origine  străină)  atestă  o diversitate  care 

place prin temele abordate în antropologie, biologie, economie, medicină, 

chimie, arhitectură, istorie și drept13. 

Dublul versant al selecției membrilor – după dorința de implicare 

alături de poziționarea  socială,  economică  sau  politică  care  să  valori‐

zeze puterea exemplului –, a făcut ca Rotary să  dobândească, în 10 ani, 

o greutate în viața publică a țării; nu a existat un guvern între 1929 și 1939

care să nu aibă printre membri săi un rotarian, observa Pennescu‐Kertsch 

cu justețe14. 

Iar acest aspect – alături de o viziune transpartinică și de o gândire 

pe termen lung care apropia Mișcarea Rotary de Coroana României și de 

persoana monarhului – merită explorat în detaliu. Rotary poate fi totodată 

înțeles și prin optica sociabilităților și a rolului pe care ele îl au în crearea 

rețelelor: în cazul său, o rețea de conștiințe și inițiative aliate. Este ceea ce 

12 Theodor Ficșinescu, „Ce este și ce nu este un Club Rotary?” in Aniversarea…, p. 21. 
13 „Anglia și englezul”; „Despre albine”, „Mătase artificială din celuloză”, „Mijloace 

de ridicare intelectuală și morală a țărănimii”, „Raționalizarea și omul”, „Aspecte 

fizice și psihice în Japonia”, „Construcții celebre”, „Viața lui Charles Maurice de 

Talleyrand”, „Despre proprietate”, ș.a. (Aniversarea…, p. 38). 
14 Aniversarea…, introducere. 
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numim azi implicare civică și participare la procesul de guvernanță. Iar prezența 

Rotary în a doua jumătate a perioadei interbelice nu se face simțită doar 

prin inițiativele filantropice ori umanitare; liderii mișcării sunt activi și în 

spațiul  ideilor  sau  a  proiectelor  de  guvernare,  explicându‐se  astfel 

întrepătrunderea competențelor, a expertizei  și experiența ministerială a 

mai multor rotarieni. Sunt oameni care au guvernat sau care pot guverna, 

care cunosc România și problemele ei, potențialul, capacitățile, limitările 

de  cunoaștere  și de bune practici  existente,  și  care pot  sugera  sau  crea 

politici  productive  ori  regeneratoare  odată  ce  se  află  într‐un  context 

favorabil de acțiune. Profilul lor o dovedește. 

Fondatorul,  Christian  Pennescu‐

Kertsch  († 1973), moldovean prin naștere 

și  transilvănean prin  adopție,  președinte 

de  societăți  comerciale  și  președinte  al 

Camerei  de  Comerț  și  Industrie  a 

Bucureștilor, făcea parte – prin înrudiri și 

anturaj – din mediile politice  liberale ale 

capitalei Moldovei.  Aparținea familiei lui 

Constantin Pennescu, deputat,  senator  și 

primar  al  Iașiului  (mai  târziu  bunic  al 

cunoscutului  om  de  litere  Alexandru 

Paleologu,  1919‐2005),  iar prin  alianță  se 

înrudea  cu George Mârzescu, jurist și om politic, fost epitrop al mai‐sus‐

menționatului Spital Sf. Spiridon din  Iași, primar  liberal al  Iașiului  în 

vremea  Primului  Război  (când  colaborase  îndeaproape  cu  Ion  I.C. 

Brătianu),  de  cinci  ori ministru  în  deceniul următor15. 

15  Al  agriculturii  și  domeniilor,  1916‐1918,  de  interne  (1918‐1919),  al  muncii  și 

ocrotirii  sociale  (ianuarie‐  aprilie  1922),  al  sănătății  publice, muncii  și  ocrotirii 

sociale (1922‐1923), al justiției (1923‐1926), cf. Ionel Maftei, Personalități ieșene, Iași, 

2000, vol. VII, pp. 188‐189. 
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Ion  Gigurtu  –  președintele 

clubului  bucureștean  în  1938,  foarte 

atașat principiilor Rotary16 , era nepot de 

frate al strălucitului Nicolae Bălcescu  și 

al pictorului Theodor Aman; studiase în 

școlile de inginerie și tehnică germană de 

la  Freiberg  și  Charlottenburg,  fiind 

totodată autor de lucrări specializate pe 

dezvoltarea  industrială17. Mai  târziu va 

dovedi  experiență  ca  manager  de 

societăți miniere,  în repetate rânduri va 

face parte din înalta administrație de Stat 

ca membru al Consiliului Superior Economic sau ministru al Industriei 

și Comerțului (1937‐1938), apoi al Lucrărilor Publice și Comunicațiilor 

(1939‐1940)18. 

                                                            
16 „Rotarienii înțeleg rostul vieții în a fi utili societății. Ei aduc în schimbul de servicii 

care  cuprinde  întreaga  activitate  omenească  un moment  de  înaltă  rectitudine. 

Toată activitatea omenească, munca cu brațele, producțiunea industrial, comerțul, 

serviciile  personale  pot  funcționa  în  o  completă  armonie,  atunci  când  fiecare 

înțelege că nu are dreptul să profite mai mult decât  i se cuvine pentru munca, 

marfa sau serviciul făcut. (…) Politica este exclusă din cluburile rotariene, nu însă 

interesul  pentru  problemele  de  ordin  economic  și  social  necesare  progresului 

oricărui popor.” (Aniversarea…, p. 23) 
17 Desvoltarea industriei în România (Craiova, 1916), Posibilitățile de refacere și desvoltare 

ale  industriei  în  România.  Studiu  economico‐statistic  (București,  1919),  Industria 

mecanică metalurgică (Craiova, f.a.), Politica minieră a Statului cu privire la exploatațiile 

metalifere (1931, f.l.). 
18 Ulterior al Afacerilor Externe (iunie 1940) și în final Președinte al Consiliului de 

miniștri în vara aceluiași an. Apartenența lui la Clubul Rotary se desfășura într‐o 

perioadă în care Gigurtu, apropiat al Regelui Carol II, nu devenise prea sensibil la 

acele politici duse în Berlin și Roma, care urmau să‐i marcheze nefast cariera. În 

anii  30  era  cunoscut  pentru  ajutoarele  financiare  acordate  Partidului Național 

Țărănesc  și  a  Partidului Național  Liberal,  ca  și  pentru  conducerea  jurnalului 

Libertatea, în proprietatea sa. 
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Theodor  Ficșinescu,  și  el  pre‐

ședinte al Rotary București  în  anii  `3019, 

era  urmaș  al  micii  boierimi  moldove‐

nești,  licențiat  în drept, filosofie, mine și 

metalurgie; era și unul dintre cei mai im‐

portanți  ingineri  petroliști  ai  României 

interbelice,  alături  de  Lazăr  Edeleanu. 

Profilul  de  industriaș de  succes nu  i‐a 

schimbat  convingerile  orientate  către 

politicile  sociale:  Ficșinescu,  cu  toate  că 

azi numele  său  e mai puțin  cunoscut,  a 

fost  unul  din  promotorii  de  vârf  al 

gândirii  politice  social‐democrate  de  la 

noi din  țară,  implicat  în partidul omonim al Muncitorilor din România 

(PSDMR)  unde  servea  ca  secretar  de  redacție  pentru  ziarul  „Lumea 

nouă”. Alături de  el  este de  regăsit Stavri Cunescu, vlah  albanez din 

Cuneska stabilit în România20, jurist, secretar de stat în Ministerul Muncii 

și  Prevederilor  Sociale,  specializat  în  legislația  forței  de muncă  și  în 

studiul asociațiilor muncitorești din Europa. Cunescu a  fost mai  târziu 

colaborator  al  social‐democratului Constantin Titel‐Petrescu, dar  și un 

apropiat al lui Carol II, monarh a cărui poziționare pro‐socială se vădea nu 

doar prin interesul arătat constant dezvoltării rurale (propunându‐și să 

fie un „rege al  satelor”), ci și prin  trăsăturile  culturale  date  domniei 

începute  în  1930,  pe modelul  –  și  în  continuitatea  –  celor din vechile 

dinastii ale Țării. „Vreau să  fiu un Brâncoveanu al culturii  românești”, 

19 Co‐autor al broșurii aniversare. 
20 Tată  al  omului politic  Sergiu Cunescu  (1923‐2005), președinte  al  re‐fondatului 

Partid  Social Democrat Român  (PSDR)  între  1990  și  2000.  Formațiunea  fusese 

recreată în 1990 ca succesoare a Partidului Social‐Democrat Independent din 1946‐

1948, el însuși o ultimă expresie a social‐democrației românești în opoziție față de 

fuziunea  social‐democraților  interbelici  cu  comuniștii  ajunși  la  guvernare  prin 

susținerea  U.R.S.S.  În  acel  răstimp,  PSDI  a  fost  condus  de  Constantin  Titel‐

Petrescu. 
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spusese Regele deschizând anul universitar Vălenii de Munte  în  1930, 

și adăugase: „Îmi iau angajamentul să fiu și un voievod al culturii”21. 

Or,  la  intersecția  dintre  opinii 

profund sociale,  social‐democrat liberale, 

și  tradiția  istorică  legată  tocmai de  acea 

monarhie culturală pe care Regele dorea să 

o continue,  se  afla  un  alt  membru  al

Rotary  România, mai  târziu  guvernator 

al Districtului 84: principele Constantin 

Basarab‐Brâncoveanu.  Sub  influența 

unei  educații  franceze  republicane, 

Brâncoveanu  (cel  mai  mare  latifundiar 

al  României  la  începutul  secolului  XX) 

dovedise  apetențe  politice  care  l‐au 

îndreptat  spre  grupul  strâns în  jurul lui 

Ion  I.C.  Brătianu,  dornic  de  o  reînnoire  a  liberalismului  românesc 

apropiată de solidarismul lui Léon  Bourgeois și de radicalismul practicat 

de guvernele Celei  de‐a Treia Republici franceze. 

21 Zoe Petre,  „Carol  al  II‐lea  – un Brâncoveanu  al  culturii moderne”,  in Balcanii, 

Europa, nº 191‐192, 22 mai 2016, în versiune electronică la https://www.balcanii.ro/ 

2016/05/ carol‐al‐ii‐lea‐un‐brancoveanu‐al‐culturii‐moderne/ (accesat 13.03.2018). 

Trebuie citate și următoarele pentru a înțelege modul de relaționare a Regelui cu 

spațiul rural românesc și astfel coincidența de  interese  între Coroana română și 

inițiativele Rotary: « Cultura de vârf și patronajul satelor s‐au întâlnit, de altfel, în 

1935, la congresul Căminelor Culturale, când, după cinci ani de domnie, suveranul 

spunea:  „Cultura,  mai  ales  a  păturii  celei  mari  a  țărănimii,  este  o  operă  de 

închegare a tuturor nevoilor din viața de toate zilele. Prin culturalizarea satelor, 

eu  văd  răspândirea  cărții,  răspândirea  a  tot  ceea  ce  este  frumos.  Dar  văd  și 

ridicarea păturii țărănești la un trai mai bun, la o mai bună pricepere a nevoilor și 

datoriilor fiecăruia”. Pe cheltuiala Fundației Regale au fost trimise la sate Echipele 

Regale Studențești. După model occidental s‐au construit cămine culturale (peste 

2.000  până  în  1938). A  apărut  revista  populară  „Albina”  și  s‐a  inițiat  colecția 

„Cartea satului”, care edita lucrări necesare bibliotecilor sătești. La insistențele lui 

Dimitrie Gusti, un apropiat al monarhului, se  realizează o operă muzeistică de 

excepție – Muzeul Satului » (ibidem). 
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Fusese apropiat de mișcarea „Generoșilor” din PNL  (constituită 

prin  captarea  unei  părți  din  social‐democrații  PSDMR  pe  baza  ideii 

împărtășite  de  reformă  agrară  cu  expropriere),  și,  chiar  mai  mult, 

consimțise la această măsură, făcând – scria I.G. Duca – „cu inimă ușoară 

sacrificiul unor imense averi în interesul țărănimii care constituia temelia 

acestei țări și care îi apără astăzi atât de vitejește hotarele.”22 

Pentru urmașul Domnilor Țării Românești, apartenența la Rotary 

se rezuma la principii umane fundamentale: „Oricât de modeste ar fi să‐i 

fie mijloacele  de  acțiune  (...),  prin  faptul  că  în  activitatea  sa  Rotary 

apelează  la  simțul  justiției  și  la  adevărul din  oameni,  la  generozitatea 

din  sufletele  lor,  orice  contribuție  la  menirea  organizației  noastre 

înseamnă  o  frumoasă misiune  îndeplinită, demnă de idealurile care ne 

inspiră.”23  

22 I. G. Duca, Amintiri politice, Jon Dumitru Verlag, München, vol. II, 1981, p. 197. 

Declarația  lui  Constantin  Basarab‐Brâncoveanu  pe  această  temă  în Monitorul 

oficial, Dezbaterile Adunării Deputaților, 3 aprilie 1918, p. 589. Pe lângă cele 40.000 

ha care se aflau în posesia sa, el angaja încă 27.000 ha din domeniile Așezămintelor 

Brâncovenești, urmând a fi distribuite țăranilor. 
23 Extras din cuvântarea ținută cu ocazia vizitei în București a președintelui Mișcării 

Rotary, George C. Hager  (The Rotarian, Atwell Printing and Binding Company, 

Chicago, mai 1939, p. 53). 
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Ca  efort  al Așezămintelor Brâncovenești (fundația filantropică  a 

familiei  reunind  spitalul  omonim din București, dispensare sătești, un 

azil de bătrâni, biserica Domnița Bălașa și școlile acesteia), principele era 

familiarizat  cu problemele de  educație și sănătate, domeniile predilecte 

ale  inițiativelor  Rotary  în  România;  transferul  de  bune  practici  între 

Așezăminte  și  cluburi devenea astfel mai 

ușor efectuat, în aceasta stându‐i alături și 

Agripa Popescu, membru  în consiliul de 

administrație  al  fundației  brâncovenești. 

Același  registru  al  interesului  pentru 

ameliorarea stării țărănimii și a condițiilor 

de  viață  în  zonele  rurale  e  ilustrat  și  de 

Scarlat  Orescu24,  președinte  al  clubului 

din Ploiești, provenit din familia de mică 

boierime  conservatoare,  activă  în 

administrația publică a centrului petrolier. 

Numelor cu profil  istoric  li se adăugau o 

intelectualitate  activă,  chiar  specialiști  de  reputație.  Astfel  era  Andrei 

Corteanu, influent jurnalist și analist economic ai anilor ‘20, tot de orientare 

conservatoare,  în  spirit  german;  alături  de  Romulus  Seișanu25,  Joseph 

Berkowitz, Barbu Brănișteanu26 și  Emanuel  Socor27,  era  considerat  bun 

cunoscător  ai  ideilor  de  unificare  europeană,  căreia  îi  adăuga  un 

24 Lucian Boia, Germanofilii, Humanitas, București, 2010. 
25 Autorul  celui dintâi Atlas  istoric, geopolitic  și  etnografic  al României. Urma  să  fie 

condamnat  în  1945  în  „procesul  ziariștilor”  și  condamnat de  către  „Tribunalul 

Poporului” împreună cu o serie de nume ale Dreptei (Nichifor Crainic, Radu Gyr, 

Stelian Popescu, Pamfil Șeicaru, Pan Vizirescu, Romulus Dianu, ș.a.) 
26 Pe numele său  inițial Bercu Braunstein, sociolog  și publicist  literar cu studii  în 

Germania,  apropiat  cercurilor  de  stânga,  profesând  opinii  deschise  spre 

materialismul  dialectic  al  lui  Marx,  pe  atunci  reprezentate  în  România  de 

Constantin Dobrogeanu‐Gherea. 
27 Jurnalist social‐democrat, co‐director al cotidienelor „Adevărul” și „Dimineața”, 

avocat și deputat independent. 
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interes  crescut  pentru  problema  social‐industrială  din  România28.  În 

studiul  publicat  în  broșura  aniversară  Rotary,  Corteanu  avertiza de 

pildă  asupra  deficitului  de  infrastructură  (în  irigații,  electrificare, 

drumuri,  sisteme  de  depozitare  a  producției)  și  a  consecințelor  care 

afectau prin ineficiența logistică creșterea economică a țării, viciată în plus 

și de lipsa de priorități în intervențiilor care se impuneau firesc. 

Aurel  Pană,  specialist  în  agricultură,  folosea  tribuna  Rotary 

pentru  a  publica  un  studiu  percutant  cu  privire  la  starea  deloc 

satisfăcătoare  a  agriculturii  după  marea  expropriere.  Corelat  cu  o 

sănătoasă gândire pe termen lung, argumentat incontestabil cu cifre care 

demonstrau  declinul  productivității  și  criza  către  care  se  îndrepta  un 

domeniu totuși fructuos economic înainte de 1914,  studiul invita nu doar 

la implementarea de soluții specifice destinate revigorării, ci și la politici 

educaționale  în  domeniu  care  să  formeze  o  gândire  nouă;  o  gândire 

împuternicind membrii recent  împroprietăriți să ia acele decizii legate de 

fermaj  și  de  agricultură  pe  care,  înainte  de  1921,  le  luau  în  deplină 

cunoștință  de  cauză  marii  proprietari.  Redistribuirea  de  pământuri 

trebuia  însoțită de responsabilizarea  noilor  beneficiari  –  inclusiv  prin 

combaterea  abandonului  școlar  în  școlile  agricole,  rezolvarea  unor 

probleme  de  infrastructură  rurală  și  prin  dezvoltarea  unei  culturi  a 

proprietății asociative, care să readucă în uz marile suprafețe, singurele 

cu adevărat productive. 

                                                            
28  Sugera  guvernelor  de  după  1919  un  plan  de  tip  american  pentru  creșterea 

economică  a  țării  și  reformatarea  pieței  interne  rezultând  din  Marea  Unire: 

„Nevoia de viață  împinge  fără  îndoială  toate  statele  către  americanizare,  către 

sistemul  industriilor  agrare  și  industriale,  cu o producțiune  intensă, bazată pe 

organizațiune  și  cu  o  supraproducțiune  crescândă,  calculată  nu  pe  războiul 

industrial, pe victoria în concurență pe piețile străine, ci pe creșterea necontenită 

a puterii de consumațiune a maselor” (“Problema industrială”, în Curentul Nou, 3 

februarie 1920). O creștere a consumului ar genera creșterea producției, ale cărei 

beneficii s‐ar materializa prin mai multe locuri de muncă, stabilitatea socială fiind 

astfel asigurată. 
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Stavri Cunescu adăuga propria analiză, la fel de critică, cu privire 

la îndrumarea tineretului  către profesiile  industriale  – modalitate de  a 

sublinia  deficiența  forței  de  muncă  în  termeni  de  calitate, ea  însăși 

derivată  dintr‐o  slabă  educație  primită  de  resursa  umană,  din  lipsa 

organizării și  a  disciplinei muncii,  sau  din  lipsa  de  pregătire  pentru 

activitatea de  tip  industrial. Din  fericire, soluțiile de ameliorare pe care 

le  sugera  erau mai ușor de aplicat,  însă necesitau  continuitate  și  efort 

în politicile duse la nivel de minister... 

Rotary era astfel – fără intenție ideologică, dar prin coincidență –, 

terenul pe care gândirea socială a conservatorismului și cea a mișcărilor 

social‐democrate se întâlneau în numele unei valori  fundamentale: cea de 

a da tonul unei societăți care, evitând egoismul29, devenea mai solidară 

cu  nevoile comunității, concepute nu în termeni de imediatețe electorală, 

ci  în  pași  de  consolidare  a  unei  (mai  bune)  guvernanțe.  Implicarea 

filantropică genera inițiative care, dincolo de impactul  local, era menită 

să  creeze  un  sentiment  de  co‐interesare  pentru  progres,  prin  armonie 

socială. Cei  10  ani de  activitate dintre  1929‐1939  găsiseră o menire  în 

contribuția  adusă  la  configurarea,  în  spațiul  public  românesc,  unei 

gândiri mai conștiente de valoarea pozitivă a colaborării, de mizele  ei, și 

mai  încrezătoare  în  capacitatea  bunăvoinței  individuale de  a mobiliza 

resurse pentru cauze  meritorii. 

„Importanța mișcării Rotary constă  în  special  în  efectul pe  care 

acțiunea  individuală  a  fiecărui rotarian în parte o are asupra mediului 

în  care  activează”,  scria Pennescu‐Kertsch.  „Dacă  aruncăm  o  simplă 

privire  asupra  listei membrilor,  (...) vom  constata  cu  satisfacție  că mai 

toți  rotarienii ocupă situațiuni proeminente în viața economică, culturală 

și socială a statului român.”30  Lumina cădea așadar pe devotamentul cu 

care Rotary România  înțelegea  să  contribuie  la ascensiunea  țării  după 

prefacerile din 1918; „a face zid în jurul surselor de energie națională, a 

29 Th. Ficșinescu, op. cit., p. 19. 
30 Aniversarea…, p. 18. 



II. Rotary România. Scurtă istorie prin idei și personalităţi, 1929‐1939

39 

practica morala creștină, a te obișnui să jertfești parcele din ce în ce mai 

importante  din  egoismul  tău pentru  a  le  înlocui  cu bucuria de  esență 

superioară  a  serviciului  pentru  alții;  în  sfârșit,  a  conlucra  în  măsura 

posibilului și bineînțeles cu garanția siguranței și demnității naționale, la 

opera de pace  și  bună  înțelegere  între popoare,  aceasta nu  infirmă,  ci 

dimpotrivă confirmă ideea națională.”31 

Sunt  cuvinte  și  gânduri  care  servesc  și  după  un  secol,  la  fel 

de  demn,  spațiul  public  românesc. 

31 Th. Ficșinescu, op. cit., p. 22. 





41 

III. CLUBUL CLUJEAN ROTARY:

DIRECȚII, ACTIVITĂȚI, REALIZĂRI 

1. Cele mai importante date în evoluția clubului

TRAIAN TUDOR STRÎMBU, PETRU‐ADRIAN MIRCEA,  

DORIN MIRCEA RUSU, IOAN STOIAN, BOGDAN BACIU,  

MIRCEA RĂZVAN CRISTEA 

1.1. Perioada interbelică 

Încercările prime pentru a înființa un club Rotary în Cluj datează 

din anii 1931/32, dar nu au dus, 

însă, la rezultatul dorit. În lunile 

octombrie–noiembrie 1935, s‐au 

ținut mai multe întruniri preala‐

bile  la  inițiativa și  insistența  lui 

dr. Mihai Șerban, rector al Aca‐

demiei de Agricultură,  un  bun 

cunoscător  al  rotarismului,  la 

care  au participat multe perso‐

nalități ale societății din Cluj  și 

în  care  s‐au discutat principiile 

rotariene.  Ca  urmare  a  acestor 

discuții  s‐a  hotărât  înființarea 

Clubului  Rotary,  în  ferma 

Profesor dr. Mihai Șerban (1887‐

1947), Rector al Academiei de Înalte 

Științe Agronomice, fondatorul 

Clubului Rotary din Cluj. 1935 
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credință că va putea să aducă foloase reale nu numai societății intelectua‐

lilor din Cluj, ci și orașului nostru. 

În 15 decembrie 1935 s‐a ținut ședința inaugurală de constituire în 

prezența d‐lui ing. M. Gerbel, Honorary Commissioner R. I. din Viena și a 

d‐lui ing. Christian Pennescu‐Kertsch, primul președinte al Clubului Rotary 

– București. Ca  președinte  al Clubului Rotary Cluj  a  fost  ales  pe  anul

1935/36 rectorul dr. Mihai Șerban, iar ca secretar general, ing. Nicu German. 

Numărul membrilor fondatori a fost de 32. Activitatea pe care a desfășurat‐

o Clubul în anul 1936 a fost bună, cu o frecvență de participare de peste 

60%. În mai 1936 s‐a ținut ședința de chartare, în prezența notabilităților 

din Cluj și a reprezentanților tuturor cluburilor Rotary din România. 

Pentru anul 1936/37 a fost reales președinte rectorul Mihai Șerban 

și ca secretar general rotarianul ing. Nicu German. În cursul acestui an de 

gestiune  s‐au  depășit  primele  greutăți.  S‐a  depășit  inevitabilul  clișeu 

mental, datorat ignoranței și nu numai, de organizație vândută străinilor, 

fără  suficientă  conștiință  națională,  și  care  se  ghida  doar  de  principii 

internaționale. Concomitent cu aceste atacuri au fost suportate, împreună 

cu  toate  cluburile  districtului România, mai multe  acuzații  aduse  din 

partea unor ziare, care au decepționat  și descurajat pe unii membrii ai 

clubului. A urmat o frecvență tot mai slabă și s‐a intrat într‐o fază de criză. 

Cu toate acestea, majoritatea membrilor a rămas dedicată principiilor și 

activității rotariene. 

Pentru anul 1937/38 a  fost ales  ca președinte prof. dr. Coriolan 

Tătaru,  iar  ca  secretar  general  ing.  Nicu  German.  Trei  chestiuni 

importante  au  preocupat  clubul  în  cursul  acestui  an  de  gestiune:  1) 

clarificarea  situației  mai  multor  membri  care  încetaseră  să  mai 

frecventeze ședințele clubului de mai multe luni, 2) patronajul copiilor cu 

deficiențe fizice și 3) patronajul copiilor părăsiți. 
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Comitetul clubului s‐a decis  la un pas energic pentru a pune  la 

punct frecvența și finanțele clubului și a adresat un ultim apel membrilor 

rugându‐i  să  declare  fiecare,  dacă  dorește  să  rămână  mai  departe 

membru al clubului Rotary sau nu. Urmarea a fost că au părăsit clubul 

benevol  și  au  demisionat  10 membri.  Astfel,  numărul membrilor  s‐a 

redus la 22, iar frecvența care în lunile anterioare fluctua între 34–40% a 

crescut  la  peste  60%  și  s‐a menținut  la  această  cotă  ridicată  întreaga 

perioadă, respectiv până în 1939. 

Privind activitățile organizate de Rotary Club în această perioadă, 

amintim că dr. A. Rădulescu, directorul spitalului de ortopedie, a ținut 2 

conferințe  interesante  și  documentate  asupra  necesității  patronajului 

copiilor cu deficiențe. Ca director al unui spital ortopedic cu o experiență 

vastă  pe  acest  teren  a  atras  atenția  asupra  acestor  copii  pentru  care 

familiile trebuiau ajutate de către colectivitate. În spitalul clujean condus 

de D‐sa se realiza alături de terapie și educație. Medicul  insista asupra 

nevoiii de a implica pentru recuperarea acestor copii, alături de medici și 

învățători, profesori, meseriași etc. Era un călduros apel către membrii 

clubului să îmbrățișeze soarta acestor copii, unii părăsiți și să contribuie 

cu tot ce pot la înființarea unei instituțiuni pentru protecția lor. Membrii 

clubului au primit cu mare entuziasm propunerea doctorului Rădulescu 

asigurându‐l de  tot concursul  lor. S‐a  format un mic nucleu pentru un 

asemenea  institut  în  2  camere  ale  spitalului  ortopedic. Au  început  să 

strângă  și  sume  de  bani  în  ajutorul  acestei  instituții.  Menționăm  și 

contribuția valoroasă a colegilor rotarieni din Timișoara și a unei familii 

care a dorit să rămână necunoscută. Astfel sumele adunate au ajuns  la 

180.000  lei.  Administrarea  fondurilor  a  fost  încredințată  unei  eforii 

compusă din 6 membri ai clubului rotarian din Cluj. 

Prof. Petre Grimm a adus în discuție și o altă problemă, legată de 

cea sus amintită, și anume a copiilor abandonați pe străzi. Numai puțini 
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dintre ei erau orfani – de orfani se îngrijea în cele mai multe cazuri statul 

sau comuna – cei mai mulți erau lăsați de familiile cu probleme sociale 

pur  și  simplu  la  voia  soartei.  Aceștia  deveneau  deseori  vagabonzi, 

cerșetori, ajungeau în mediul de jos și corupt al societății și ori erau sortiți 

degradării  morale  și  corporale,  candidați  la  promiscuitatea  de  la 

marginea societății. De salvarea lor se interesa în unele orașe societatea, 

prin societăți de patronaj. Rotarianul prof. Grimm a urmărit activitatea 

singurei  societăți de binefacere din Cluj  și a  insistat  în expunerile  sale 

pentru sprijinirea societății de patronaj pe toate căile și în același timp și 

pentru controlul copiilor părăsiți. Toți membrii clubului s‐au  înscris ca 

membri  fondatori  sau activi ai  societății  făcând  colecte  și  cumpărături 

pentru cei internați sau în azil. 

Pentru anul 1938/39 a fost ales președinte prof. dr. M. Sturza, iar 

ca secretar general tot același ing. Nicu German. La propunerea noului 

președinte, Rotary Club Cluj a  luat  inițiativa  să  se  trateze  în  ședințele 

clubului, în formă de conferințe și discuții, chestiuni care interesează în 

primul rând colectivitatea și statul, apoi probleme de interes național atât 

ale Transilvaniei cât și ale orașului Cluj. Prin aceasta este asigurat pentru 

fiecare ședință un program în formă de conferință sau discuții, de interes 

pentru  membrii  clubului.  Au  fost  tratate  următoarele  probleme: 

cartelurile  și  concurența  liberă,  chestiunea pâinii din Cluj,  importanța 

gazului metan pentru Transilvania și orașul Cluj, circulația pe C.F.R. etc. 

Aceste conferințe și discuții au avut darul să concentreze atenția 

tuturor membrilor  asupra problemelor puse  și  totodată  să  atragă mai 

mulți oaspeți distinși la ședințele clubului. 

Două  evenimente  importante  pot  fi menționate:  în  ziua  de  10 

februarie 1939 s‐a sărbătorit în cadrul unei ședințe solemne colegul prof. 

dr. Coriolan Tătaru, care a fost numit Rezident Regal al Ținutului Someș 
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de  regele Carol  II;  iar  în ziua de 31 martie a  fost  sărbătorit  cu aceeași 

solemnitate  prof.  dr.  Mihai  Șerban,  cu  ocazia  numirei  d‐sale  ca 

Subsecretar de Stat la Ministerul Agriculturii și Domeniilor. D‐l Ministru 

Șerban avea și meritul de a fi întemeiat clubul și de a fi fost primul său 

președinte, iar d‐l Rezident Regal Tătaru al doilea președinte al clubului. 

Prof. dr. Marius Sturza președinte Rotary 

în discursul său a adus argumente de spre locul și 

rolul clubului în viața comunității. „După părerea 

mea această mișcare este o necesitate pentru țara 

noastră, cu  toate că va prinde cu mult mai greu 

rădăcini la noi decât în alte țări. Noi Românii ne 

încadrăm  mai  greu  în  societăți  decât  alte 

popoare:  la  noi  precumpănește  individualismul 

asupra  intereselor  colectivității. Avem  un  suflet 

bun pentru cei din jurul nostru, ne decidem însă 

cu greu  să aducem  jertfe  și  să  servim o cauză  în  stil mai mare  fără  să 

contăm  la  o  recompensă  imediată  pentru  persoana  noastră  proprie. 

Onoare  excepțiunilor! Este deci necesar  ca pe  toate  căile: prin  familie, 

școală, armată etc. să ne facem educația pentru a ne deda să aducem jertfe 

pentru interesele mari ale societății, ale neamului, ale obștei și în primul 

rând ale patriei. O asemenea educație urmărește dincolo de  școală, de 

politică, de viața de toate zilele Rotary Club  în baza principiilor sale și 

prin deviza de „a serviʺ pe deaproapele spre binele tuturor. O asemenea 

mișcare trebuie sprijinită și susținută ori de unde și‐ar fi luat originea pe 

toate liniile și în deosebi în țara noastră.” (Din discursul prof. dr. Marius 

Sturza președinte Rotary Club Cluj 1938‐1939). 

Lista membrilor Clubului Rotary Cluj a rămas  la fel în perioada 

1935‐1939. O  redăm mai  jos  alături de programul primului  congres  al 

celor nouă cluburi din România de la Arad. 
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1.2. Renașterea Clubului Rotary la Cluj în anii ‘90 

Traian  Tudor  Strîmbu  secretarul  Clubului  „Prietenii  Rotary” 

secretar, membru fondator al Clubului  Rotary Cluj‐Napoca rememorează 

în câteva idei momentele de început ale Clubului Rotary la Cluj în  anul 

1994  „Putem  spune  că  acest  club  a  renăscut  ca  Pasărea  Phoenix  din 

propria‐i cenușă, după o lungă perioadă  în care mișcarea rotariană a fost 

dată uitării, ca și când n‐ar fi existat. 

Acest  lucru  este 

dovedit atât simbolic, cât și 

faptic  prin  prezența  ca 

membru  de  onoare  și 

membru  fondator,  în  anul 

1994,  a  regretatului  profe‐ 

sor Alexandru  Șerban,  fiul 

președintelui  fondator  al 

Clubului  din  anul  1936, 

prof. Mihai Șerban. 

Am  avut  onoarea  să  fiu  secretar  al  clubului  între  1991‐1994,  în 

perioada  premergătoare  recunoașterii  sale  oficiale  de  către  Rotary 

International (20 mai 1994), precum și în primul an după aceea. 

Încă  de  la  început,  reuniunile  au  avut  loc  în  „Clubul  Casei 

Universitarilor Cluj‐Napoca”,  în  fiecare  luni,  la ora 19.00. Ora  și  locul 

întâlnirii au rămas neschimbate până în prezent.  

Într‐un moment aniversar cum este cel  în  care ne aflăm,  cred  că 

este  nimerit  să  ne  reamintim  câteva  acțiuni  care  au  premers  și  au 

contribuit la reînființarea clubului: 

− Programul de activități umanitare desfășurat ca urmare a acțiunii 

de  înfrățire  a  satului  Laz,  Județul  Alba  cu  Rotary  Club 
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Stevenage, Anglia,  prin  „Opération Villages Roumains”. Proiec‐

tul  s‐a derulat timp de zece ani și a  facilitat numeroase contacte 

cu rotarieni englezi, oferindu‐ne  oportunitatea de a ne familiariza 

cu principiile și spiritul rotarian. 

− Asocierea cu grupul condus de av. Aurel Olteanu care era implicat 

în  proiecte  umanitare  în  Transilvania,  sub  patronajul  „Crucii 

Malteze” conduse de rotarianul german Franz Hansen. 

− Despărțirea de Petre  Zacea,  cel  care  la  îndemnul  unui  rotarian 

elvețian a avut inițiativa de a coagula un grup de formare Rotary, 

dar  care  conducea  întâlnirile  săptămânale  într‐o  manieră  total 

diferită  față  de  regulile  rotariene  statuate  internațional.  A  fost 

momentul  în  care  conducerea  clubului  a  fost  preluată  pentru 

următorii  patru  ani  de  către prof. dr. Costin Miron,  domnia  sa 

fiind și președintele  fondator al Clubului Rotary Cluj‐Napoca. 

− Legalizarea  clubului  „Prietenii  Rotary  Cluj‐Napoca”,  prima 

asociație nonprofit din România postdecembristă care și‐a propus 

reînvierea mișcării Rotariene. Din acest club făceau parte cei care 

apoi au fost membrii fondatori ai clubului. 

− Legăturile  de  prietenie  cu  Rotary  Club  București,  care  s‐a 

reînființat în anul 1992. 

− Relația de îndrumare și de tutelare cu Districtul Rotary 1660 Paris, 

investit de către Rotary International cu formarea primelor cluburi 

în România. 

− Festivitatea de înmânare a Chartei Clubului Rotary Cluj‐Napoca la 

data de 20 Aprilie 1994, clubul nostru fiind cel de‐al doilea Rotary 

Club  reînființat  în  România,  eveniment  urmat  a  doua  zi  de 

chartarea Clubului Rotary Timișoara. 
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A fost o perioadă „romantică”, de pionierat, în care entuziasmul 

și coeziunea membrilor, animați de  dorința  și  oportunitatea  de  a  servi 

idealuri  nobile,  compasiunea  pentru  copiii  orfani,  persoanele 

defavorizate  sau  aflate  în  suferință  au  fost  „cheia”  care  ne‐a  ajutat  să 

formăm  și să cultivăm, mai  departe, calitatea umană a acestui club. Nu 

am  fi  reușit  dacă  n‐am  fi  primit  sprijinul material  și  al  acțiunilor  de 

voluntariat din partea altor rotarieni din străinătate, precum și a tuturor 

celor  care simpatizau cu spiritul și acțiunile rotariene.” 
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2. Proiecte semnificative

RADU ION BADEA, CĂLIN LAZĂR,  

IOAN GRIGORE LEANCA, VASILE COZMA,  

PETRE UNGUREANU, VICTOR MARIUS MORAR,  

EMERIC FÜLÖP 

2.1. Parteneriate cu alte cluburi Rotary sub forma proiectelor 

Matching Grant – cu sprijinul  Fundației Rotary International 

Pe parcursul a 25 ani au fost realizate 21 proiecte în parteneriat cu 

cluburi din SUA, Germania, Franța, Anglia, Belgia, Olanda, Scoția – toate 

având  ca  destinație  comunități  și  instituții  din  România.  Suma  totală 

derulată prin aceste proiecte a depășit valoarea de 1.400.000 USD.  

Din realizările la acest capitol amintim:  

1. Renovarea  căminului  cultural  și  construirea unui parc de  joacă

pentru copii în satul Laz – județul Alba (partener RC Stevenage –

Anglia 1994).

2. Dotarea integrală cu instalații și echipamente a unui orfelinat din

Alba Iulia (partener RC Bottrop – Gladbeck, Germania – 1995‐1997).

3. Înființarea unei brutării pentru o asociație familială din Baia Mare,

care are în îngrijire 10 copii orfani (partener RC Southport – Meols

– Anglia, 1994‐1996).

4. Dotarea cu aparatură medicală a clinicilor Ortopedie Cluj, ORL Cluj

și  Dermatologie  Cluj  (partener  RC  Würzburg–Stein,  Germania

1998),  Medicală  II  Cluj  (partener  RC  Paris,  Franța  1999),  și  a

Spitalului Clinic Oradea (partener RC Boskoop, Olanda, 1999‐2000.
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5. Dotarea  cu  echipamente  de  bucătărie  și  instalații  sanitare  a

internatului  Școlii  nr.  2  pentru  deficienți  de  auz  Cluj‐Napoca

(parteneri RC Antwerpen  – Belgia, RC Behringen  – Belgia, RC

Limburg – Belgia, RC Paris – Franța, 1998 – 1999 și 2000‐2001).

6. Dotarea  cu  mobilier  și  calculatoare  a  bibliotecii  UMF  Cluj

(partener RC Aberdeen – Scoția, 1999).

7. Cumpărarea  unei  unități  mobile  de  autopsie  pentru  Spitalul

Județean Zalău (partener RC Northampton West – Anglia, 2000 –

2001). 

8. Cumpărarea de animale de rasă (capre, vaci) pentru fermieri din

zone defavorizate (din Transilvania și Moldova) – în colaborare cu

Heifer International (parteneri RC Little Rock și Cokato – Dassel,

SUA, 1994 – 1995 și 1999 – 2000).

9. Proiect tip 3H 02‐1386 (unic în Europa ca amploare și valoare de

finanțare  =  450.000  USD):  „Țăranii  hrănesc  copiii”  2002‐2008.

Dezvoltat  în parteneriat  cu  cluburile Rotary din SUA, Fundația

Rotary  International  și  Asociația  Heifer  Project  International,

proiectul a avut 4 componente principale:

− furnizarea de hrană (carne, lactate) pentru copiii din spitale 

și orfelinate din județul Cluj; 

− asigurarea școlarizării copiilor spitalizați pe durate lungi; 

− creșterea veniturilor fermierilor din zona Coruș (județul Cluj) 

prin înființarea unei unități de prelucrare și comercializare a 

produselor agricole; 

− instruirea fermierilor pentru dezvoltarea activității lor. 

În cadrul Conferinței Rotary (Chicago, 18‐22 iunie 2004) proiectul 

3H – „Țăranii hrănesc copiii” a fost prezentat în plenul conferinței ca un 

exemplu de parteneriat  între Rotary International și alte organizații (în 

acest caz – Heifer Project International).  
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10. Procurarea de instalații sanitare pentru comunitatea de la Pata – Rât 

și dotarea cu o stație centrală de monitorizare a Unității de Primire 

Urgențe din cadrul Spitalului Clinic de Copii Cluj‐Napoca, ambele 

proiecte  având  ca  partener  Rotary  Club  Waalwijk  (Olanda), 

district 1610. 
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11. Asigurarea alimentării cu apă curentă și construirea de grupuri

sanitare pentru școala din Gârda Seacă (partener: RC Brixham –

Anglia district 1170).

12. Dotarea cu aparatură (monitoare, stații centrale de monitorizare)

a Unității de Primiri Urgențe și a secției de Terapie Intensivă a

Spitalului Clinic de Copii Cluj‐Napoca (parteneri: RC Livermore

– SUA district 5170 și Fundația Assist International (SUA).

13. Instruirea personalului din departamentele de urgență și secțiile

de Terapie Intensivă ale spitalelor din Cluj referitor la abordarea

părinților  copiilor  aflați  în  stare  critică  sau  suferind  de  boli

incurabile – proiect de voluntariat (partener: RC Oklahoma City

– SUA, district 5750).

14. Dotarea cu echipamente anti‐apnee a 70 maternități / spitale de

pediatrie  din  România  și  Republica  Moldova,  parteneri

Oklahoma City  (SUA), Munich Englischer Garten  (Germania),

Budapest‐City  (Ungaria),  Kadiköy‐Istanbul  (Turcia)  și  Pécs

(Ungaria).

15. Dotarea cu echipamente medicale (stație de sterilizare și pompe

de perfuzie automate) pentru secțiile ORL și ATI ale Spitalului

Clinic  de  Urgență  pentru  Copii  Cluj‐Napoca  (partener:  RC

Bricktown – SUA , district 5750).

16. Dotarea primăriei din Kadiköy  cu un  vehicul  special destinat

transportului persoanelor cu dizabilități motorii  (parteneri: RC

Kadiköy‐Istanbul, RC Halifax Northwest).

17. Dotarea cu echipamente medicale (monitoare de terapie intensivă,

electrocardiograf,  defibrilator,  ecograf)  a  Compartimentului  de

cardiologie  intervenționala  al  Clinicii Medicala  I  Cluj‐Napoca.

Parteneri:  District  5750,  RC  Oklahoma  City  –  D5750,  RC

Bricktown – D5750, RC Munich Englischer Garten – D1840, RC

Kadiköy Istanbul – D2420.
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18. Dotarea cabinetului medical din localitatea Valea Ierii  jud. Cluj

și  asigurarea  alimentării  cu  energie  electrică  a  pompelor  din

stația  de  clorinare  a  apei  potabile  pentru  aceeași  localitate.

Parteneri: Districtul  5750, RC Northwestern Oklahoma City  –

D5750, RC Waalwijk – D1840, RC Kadiköy Istanbul – D2420,RC

Rotary Kortrijk Groeninghe – D1620.

19. Partener în proiectul de donare și instalare a unui echipament de

anestezie  generală  la  Spitalul Clinic  Județean Cluj, Clinica  de

Chirurgie Oro‐Maxilo‐Facială, suport al unui proiect de asistenţă

de  specialitate de  chirurgie dentară pentru  copiii  cu handicap

grav. Inițiatorul proiectului: RC Bistrița Nosa.

20. Instalarea  a  10  monitoare  și  a  unei  stații  centrale  pentru

monitorizarea  parametrilor  vitali  la  nou‐născuți,  inclusiv

prematuri, la Secția de Neonatologie a Spitalului Clinic Județean

de Urgență Cluj‐Napoca. Parteneri: RC Oklahoma City  (SUA),

RC Smoky Hill (SUA), districtele 5450 și 5750.

21. Dotarea  cu echipamente  informatice  specializate a Liceului de

Nevăzători din Cluj‐Napoca. Parteneri: RC Waalwijk (Olanda),

RC Budapest‐City, RC Pécs  (Ungaria), RC  Smoky Hill  (SUA),

District 5450.
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2.2. Proiecte desfășurate în parteneriat cu alte cluburi       

(altele decât proiecte Matching Grant) 

1. În cadrul operațiunii „Satele Românești” – s‐au realizat în colaborare

cu RC Stevenage (Anglia) următoarele acțiuni:

− donarea  de  ajutoare  materiale  (îmbrăcăminte,  alimente, 

medicamente etc.) sătenilor din Laz – județul Alba (1991 – 1993) 

− testarea vederii și distribuirea gratuită de ochelari pentru întreaga 

comunitate din Laz și satele învecinate (1992 – 1995) 

− renovarea completă a Școlii generale din Laz – județul Alba (2001). 

2. Testarea vederii și distribuție gratuită de ochelari pentru copiii din

Orfelinatul Oradea (partener RC Stevenage – 1995).

3. Donarea  unei  ambulanțe  performante  pentru  Spitalul  Turda

(partener: RC Illnau – Effrection – Elveția, 1997).

4. Perfecționare profesională timp de 6 luni – în Germania a 20 tineri

români (partener RC Eggenfelden – Pfarkirchen, 1997 – 1999).

5. Burse de studiu  în Anglia, SUA, Germania pentru un număr de

peste  20  studenți  în  diverse  domenii:  științe  economice,  științe

politice, fizică, arte plastice etc. (1995 – 2002).

6. Organizarea  unei  tabere  internaționale  de  pictură  la  Laz  –  cu

expoziții la Cluj și Pécs (partener RC Pécs, Ungaria, 1999 – 2000).

7. Trimiterea  a  5  tineri  cu  deficiențe  locomotorii  într‐o  tabără  de

recuperare din Cehia (partener RC Brno, 1998).

8. Renovarea și dotarea cu material didactic a unor școli și grădinițe

pentru copiii cu deficiențe de auz din Cluj (partener RC Amwell –

Anglia, 2001 – 2003).

9. Donația de ecografe performante pentru Clinicile Medicală III și

Radiologie Cluj (parteneri – firma General Electric și cluburile din

SUA, 2003).

10. Schimburi de tineri cu cluburi din Ungaria, Anglia, SUA, Mexic,

Brazilia etc.
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11. Proiectul „Rotary – Prietenii Muzeului de Artă”(august 2006 – aprilie

2007)  desfășurat  în  colaborare  cu  cluburile  Rotary  Turda  și

Huedin, cluburile  Inner Wheel  și Rotaract. Prin acest proiect au

fost  realizate:  întruniri  lunare  în  clădirea  Muzeului  de  Artă,

sponsorizarea vizitelor (vizite de studiu, trasee tematice cu ghid

de specialitate).

12. Participarea la proiectul Districtului 2241 „Educația privind apa și

igiena  sanitară”  (2016‐2018) destinat  informării,  conștientizării  și

educării generației  tinere  asupra utilizării  raționale  a  apei. Prin

acest proiect, cu colaborarea tinerilor din Rotaract, s‐a diseminat

informația în opt școli generale din comune din județul Cluj.

13. Proiectul „Rotary plantează” (2017, 2018) prin care au fost plantați

sute de arbori  în perimetrul grădinii USAMV și  în zona pădurii

Hoia.

14. Proiectul „Ecograf pentru Institutul de Urologie și Transplant Renal”,

inițiat de Radu Badea  în anul 2017‐2018. A beneficiat, pe  lângă

efortul  financiar din partea  clubului nostru  și de  sprijinul  altor

cluburi Rotary, respectiv al unor sponsori generoși.
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2.3. Acțiuni desfășurate cu mijloace materiale proprii  

1. Donații  de  carte  pentru  bibliotecile  din  Republica  Moldova

(1993 – 1997).

2. Donații de îmbrăcăminte pentru copiii săraci din comuna Gârda

Seacă – județul Alba (1995).

3. Închirierea unui  apartament pentru  5  orfani din Cluj  cu  vârste

peste 18 ani (1997 – 1998).

4. Vizite la Căminul de Bătrâni – Cluj.

5. Donații pentru copiii din orfelinate sau școli speciale din Cluj.

6. Donații de bani și/sau bunuri materiale pentru familiile sărace din

Cluj  (ex: 100 uniforme pentru copii – 1995)  sau pentru copii cu

handicap motor (decembrie 2006).

7. Donații pentru victimele dezastrelor naturale (inundațiile din anul

2006, tsunami – Asia) și accidentelor.

8. Sponsorizarea Festivalului Mozart organizat anual de Academia

de Muzica „Gh. Dima” Cluj‐Napoca – inițiativă a Silviei Sbârciu

împreună cu Ioan Sbârciu.

9. Proiectul  „Serbările  iernii”  (începând  cu  decembrie  2006  și  în

prezent) constând în realizarea unui spectacol tematic, asociat cu

premierea  unor  tineri  cu  rezultate  excepționale  la  învățătură,

respectiv  în  competițiile  interne  și  internaționale),  precum  și  a

unor profesori  și a directorului Centrului de Excelență din Cluj.

Proiectul a contribuit și contribuie la creșterea vizibilității clubului

în comunitatea locală.

10. Proiectul  iluminării grupului  statuar  „Școala Ardeleană”  (2007‐

2008). 
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11. Intermedierea proiectului privind colaborarea dintre Universitățile

din Cluj‐Napoca și Bersheva (iunie 2008).

12. Proiectul „Școala Ardeleană” – competiție anuală de eseuri dedicată

liceenilor și onorată cu premii sub formă de carte, inițiat de Ioan

Aurel Pop și aflat, în continuare, în desfășurare.

13. „Balul Operei” – care este un proiect personal construit de Matei

Miko, clubul fiind invitat și beneficiind de această ofertă pentru a‐și

crește, o dată în plus, vizibilitatea.

14. Susținerea  financiară  (asigurarea  tuturor  cheltuielilor  legate  de

școlarizare și cazare pentru un elev selecționat de profesorii Școlii

generale  din  Valea  Ierii,  pe  durata  studiilor  liceale.  Proiectul

durează de peste 5 ani și este în curs și în prezent.
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15. Proiectul „Daruri de Crăciun pentru  copiii din Valea  Ierii”, proiect

care a câștigat tradiție în club și care se întâmplă în fiecare an, în

perimetrul Crăciunului.

16. Proiectul de susținere financiară a Operei Naționale din Cluj, prin care

s‐a  realizat  reparația  capitală  a  acoperișului  depozitului  de

decoruri,  respectiv  s‐au  achiziționat  patru  ecrane  cu  plasmă

performante pentru afișajul din holul mare al Operei (2016‐2017).

17. Proiectul de susținere  financiară a zece tineri artiști  făcând parte din

Transylvania Opera Academy  (TOA) pe parcursul  anului  rotarian

2017‐2018.

18. Proiectul „IT 4 Seniors by NTT Data” oferit și susținut de compania

NTT  Data  (Daniel  Metz).  Proiectul  a  presupus  antrenarea

cetățenilor  seniori  la  dezvoltarea  competențelor  de  utilizare  a

computerului  și  a  dispozitivelor  smart,  prin  participarea  la

programe de training și facilitare a interacțiunii cu specialiști din

domeniul  IT  de  la  NTT  DATA  Romania.  Grupul  țintă  a  fost

reprezentat de 30 de cetățeni seniori (cu vârsta peste 60 de ani),

bărbați și femei, cărora li s‐au asigurat 30 de ore de training într‐o

sală specializată dotată cu ordinatoare.

19. Susținerea participării  elevilor de  la Liceul de Nevăzători din Cluj  la

spectacole  de  operă  –  în  particular,  participarea  la  spectacolele
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„Traviata”, respectiv „My  fair  lady” oferite de Opera Națională 

Română Cluj‐Napoca. 

20. Organizarea de vernisaje de pictură și expoziții de fotografii. 

 

2.4. Instantanee din activitatea de proiecte susținute  

de Clubul nostru 

 

În 2008 – Spitalul Clinic de Urgență pentru Copii Cluj‐Napoca – 

Unitatea de Primire Urgențe și secția Terapie Intensivă: 12 monitoare și o 

stație  centrală  de  monitorizare.  Valoare  totală  150.000  dolari  SUA. 

Parteneri:  RC  Cluj‐Napoca,  RC  Livermore  (SUA),  RC  Budapest‐City 

(Ungaria). 

 

   
 

În 2010 – Spitalul Clinic de Urgență pentru Copii Cluj‐Napoca – 

secția  ORL  și  secția  Terapie  Intensivă:  instalație  de  sterilizare,  10 

perfuzomate  și  10  injectomate.  Valoare  totală  50.1  mii  dolari  SUA. 

Parteneri:  RC  Cluj‐Napoca,  RC  Bricktown‐City  (SUA),  District  5750 

(SUA). 
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În 2011: Proiectul „Rotary takes care of children”: 

Proiectul  a  constat  în  livrarea  a  420  echipamente  anti‐apnee 

distribuite  în  84  secții  de  Pediatrie  și  neonatologie  din  35  județe  din 

România, precum și în Republica Moldova. 

Parteneri: RC Cluj‐Napoca, RC Oklahoma City (SUA), RC Munich 

Englischer  Garden  (Germania),  RC  Kadiköy‐Istanbul  (Turcia),  RC 

Budapest‐City (Ungaria). 
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RC Bistrița  RC Craiova 

RC Ploiești  RC Satu Mare 

RC Călărași  RC Sighet 

În 2012 Spitalul Clinic Județean de Urgență Cluj‐Napoca – secția 

de  Cardiologie  Intervențională:  12  monitoare,  o  stație  centrală  de 

monitorizare, electrocardiograf și ecocardiograf. Valoare totală – 200.000 
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dolari SUA. Parteneri: RC Cluj‐Napoca, RC Oklahoma‐City  (SUA), RC 

Budapest‐City (Ungaria), Districtul 5750 (SUA). La ceremonia oficială de 

finalizare a acestui proiect rotarienii Călin Lazăr ‐RC Cluj‐Napoca și Bob 

Medley ‐RC Oklahoma City – cel mai mare Rotary club din lume, cu peste 

600 membri). 

 

   
 

2016 – în parteneriat cu RC Oklahoma City și Rotary Foundation 

(56.495 USD) 

− donarea  și  instalarea unei  stații  centrale  cu  zece posturi pentru 

monitorizarea parametrilor vitali  la nou‐născuți,  inclusiv prema‐

turi, la Secția de Neonatologie a SCJU Cluj. 

− proiectul s‐a realizat, cu finanțarea asigurată și inaugurarea oficială 

a echipamentelor în noiembrie 2016. 
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Despre proiecte – O poveste adevărată 

ALECSANDRU IOAN BABA 

„A  fost  odată...”  –  așa  încep  poveștile  –  au  fost  niște  oameni 

obișnuiți  și,  totuși, mai  altfel;  îi prinseseră briza,  aerul de  libertate,  se 

trezise în ei sentimentul că au voie să se implice, că pot și trebuie să ajute! 

Am dorit să aflu amănunte din istoria acestui proiect care a fost 

lăudat și apreciat până și în America, „țara tuturor posibilităților”. 

Așa  că  am  apelat  la  cei  doi  prieteni  rotarieni,  inițiatorii  și 

realizatorii proiectului „Țăranii hrănesc copiii”, Viorel Bunea și Ovidiu 

Spânu, care  împreună cu un grup de membri ai Clubului Rotary Cluj‐

Napoca și‐au asumat dificila sarcină de a da viață temerarei inițiative. 

Sfătos, cu glas potolit de bucovinean de pe văile Dornelor, Ovidiu 

începu:  

– Un  tânăr  fermier  american,  avea  doar  18  ani,  Dan West,  a

înființat o organizație de voluntari, „Heifer International”, care să ajute 

oamenii nevoiași, săraci de nu aveau după ce bea apă, cum zice românul. 

Pragmatismul american (!), nu să dai flămândului un pește, ci să‐l înveți 

să pescuiască! 
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Viorel, ai cărui bunici fuseseră gospodari înstăriți într‐o comună 

din câmpia Someșului și a căror agoniseală fusese spulberată de tirania 

comunistă, interveni:  

– Ovi, ești doctor medic veterinar, cadru didactic, crezi că....

– Te rog rețineți ideea, eu doresc să spun câte ceva despre „Heifer

International”  și despre  tânărul  fermier, Dan West! Acțiunea a  început 

după  încheierea  devastatorului  război mondial.  Este  de  reținut  că  în 

timpul  războiului  din  Spania,  „Heifer”  a  trimis  ajutoare  atât  pentru 

spaniolii din tabăra lui Franco, cel care a impus dictatura fascistă, cât și 

comuniștilor de  sorginte bolșevică,  cei  care doreau  să  aducă dictatura 

roșie. Heifer ajuta oameni și nu regimuri politice! 

– Doresc să intervin..

– Tu cine ești?

– Povestitorul: vă amintesc de planul Marshall prin care se oferea

ajutor țărilor trecute prin devastatorul război mondial. Kremlinul a spus 

veto!, interzicând țărilor din lagărul comunist să beneficieze de ajutorul 

oferit; să nu uităm, prin Cortina de Fier se trasase granița de detenție a 

popoarelor din Răsărit! 

Ascunși după cortină comuniștii au confiscat proprietățile, țăranii 

au  devenit  iobagi  pe  propriile  pământuri,  erau  șerbi,  nu  se  puteau 

strămuta  dintr‐o  localitate  în  alta  decât  cu  îngăduința  stăpânului  (!), 

partidul‐stat! 

A dat Dumnezeu să se întâmple și la noi Revoluția din Decembrie 

1989, iar cortina, cât a fost ea de fier, s‐a făcut țăndări, lagărul și‐a deschis 

larg porțile, românii au hălăduit spre cele patru zări ale lumii! Puteam, 

aveam voie să comunicăm, să ne cunoaștem și să ne împrietenim cu frații 

noștri, cu oamenii din oricare colț al lumii. 

Treptat, nu fără poticneli, societatea românească s‐a restructurat, 

a înțeles ce înseamnă libertate și democrație, mai cu seamă responsabi‐

litatea asumării acestor precepte. 
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În Clujul eminamente cultural, cu o recunoscută elită intelectuală, 

curând au fost reluate tradițiile vechilor structuri și organizații. În noile 

condiții, câțiva intelectuali, cunoscători ai istoriei, și‐au amintit că în 1935, 

un mare om politic și de stat, un erudit, prof. dr. Mihai Șerban, împreună 

cu niște avangardiști înființează primul Rotary Club în urbea de pe Someș. 

Dictatura comunistă ne‐a lăsat o societate dezarticulată, buimacă 

și răvășită de instincte primare, spiritul gregar încă ne stăpânea. În aceste 

condiții,  un  grup  de  intelectuali  ambițioși  și  avizați  inițiază,  pentru 

doritori, cunoașterea preceptelor rotariene și însușirea sloganului, a servi 

mai presus de sine! 

Pronia a vrut sa ne ofere, din nou, un intelectual al cărui caracter 

nativ și cultivat să întrunească toate calitățile unei personalități puternice, 

vizionar în înțelegerea dogmelor Rotary și stringența înființării unui club 

în Cluj‐Napoca. 

Eruditul  profesor  universitar Miron  Costin  în  calitate  de  pre‐

ședinte, la data de 04.05.1994, oficializează reînființarea Clubului Rotary 

Cluj‐Napoca. În Clujul eliberat de tirania comunistă rotarismul redivivus! 

Întâmplarea, mai cu seamă când dorești să o fructifici, a făcut ca o 

femeie‐bărbătoasă, o americancă, Jo Luck să fie membră Rotary, în același 

timp făcând parte din organizația Heifer. Prin cele două structuri a inițiat 

un  proiect  de  stimulare  a  creșterii  caprelor,  iar  finanțarea  acestuia  a 

început  în 1992. Ca urmare,  la ora actuală,  în Transilvania, sunt câteva 

ferme de creștere a caprelor și de valorificare a produselor. 

În  2004  Rotary  Club  Cluj‐Napoca,  împreună  cu  „Rotary 

Internațional” au pus bazele proiectului „Țăranii hrănesc copii”, cheia de 

boltă fiind „dar din dar”. 

Câțiva  temerari  au  înfăptuit un proiect  îndrăzneț. Astăzi putem 

spune,  încă odată,  că  îndrăzneții  înving,  au  câștigat bătălia  cu neîncre‐

derea,  cu…  răuvoitorii!; au  învins prejudecăți, au  redeșteptat asumarea 

răspunderii  și  mai  cu  seamă  simțământul  proprietății,  au  făcut  să 

încolțească sămânța iubirii de pământ, de avere și, implicit, iubirea de țară. 
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Întâmplări  fericite  sunt  acelea  când  oameni  de  factură  psihică 

asemănătoare se întâlnesc pentru a da viață unui proiect, la început vag 

conturat, dar cu țintă bine fixată. Dificultatea este cu atât mai mare cu cât 

derularea  implică  oameni, mulți  oameni,  a  căror  interese  sunt discor‐

dante, orgolii exacerbate și invidii malefice. 

Intenția  declarată  că  proiectul  va  fi  în  folosul  unei  comunități 

rurale  și a  fiecărui  țăran  în parte a stârnit  interes, mai apoi…  frustrări, 

nemulțumiri și invidie. Buna intenție nemulțumește chiar și pe cei ajutați, 

intervine  invidia,  ranchiuna,  apar  bârfitori,  defăimători  și  toate  senti‐

mentele patronate de nichipercea. 

A  fost  stabilită  ca  proiect‐pilot  localitatea  Coruș,  s‐au  estimat 

câteva avantaje: în primul rând, țăranii să fi fost crescători de vaci, apro‐

pierea de Cluj‐Napoca ce oferea piață de desfacere, posibilități de dez‐

voltare și diversificare. Pasul următor a fost de instruire a țăranilor. S‐a 

organizat un curs la care s‐au înscris și l‐au absolvit 50 de țărani, care în 

urma examenului au obținut un certificat de calificare. 

Prin proiect se oferea unor gospodari crescători de animale, vaci 

de  lapte  din  rasa  Holstein,  cu  două  condiții:  o  parte  din  produsele 

obținute  (lapte  și  carne)  să  fie donate  în  scopuri  caritabile,  iar primul 

produs‐femelă obținut de la aceste vaci sa fie donat unui gospodar care 

se obligă să respecte condițiile proiectului. 

Succesul a surprins, într‐un singur an au fost donați peste 2000 litri 

de lapte și 300 kg de carne Spitalului Clinic de Copii din Cluj‐Napoca. Să 

nu  trecem prea  în grabă,  în spatele acestor rezultate s‐au aflat oameni, 

oameni a căror tenacitate a dat viață unui vis. 

Rezultatele obținute în Coruș a determinat „Rotary Internațional” 

și „Heifer Project” să investească în următorii 3 ani peste 450 milioane de 

dolari, pentru a cumpăra vaci pe care să le doneze corușenilor și pentru 

dezvoltarea  industriei de prelucrare a  laptelui, cu valorificare pe piața 

Clujului.  Primii  pași:  cumpărarea  de  răcitoare  pentru  lapte,  frigidere, 
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ambalarea  laptelui  în  recipiente de plastic,  în pungi... Astăzi  există  în 

Coruș o fabrică care oferă produse lactate, sortimente de brânzeturi, unt, 

iar în Cluj s‐au organizat magazine pentru desfacere…!!. 

Frumoasa poveste a devenit realitate! Ușor de zis, dar…încă odată 

(!) omului, oamenilor care au investit muncă și mult, mult suflet (!), să le 

aducem prinos de recunoștință. 

Protagoniștii  proiectului  „Țăranii  hrănesc  copiii”  au  fost  doi 

rotarieni, Ovidiu Spânu și Viorel Bunea, ajutați de un comitet de acțiune 

și de întregul (mai mult sau mai puțin) Rotary Club Cluj‐Napoca. 

Românul  șugubăț, hâtrul  țăran,  întorcându‐se agale de  la slujba 

de duminică, își amintea, „cităm” din spusele preotului care se integrase 

în comunitate, era de‐a lor (!), un gospodar exemplu pentru enoriași: 

– L‐am văzut pe domnul Părinte,  în zilele astea  însorite, arând,

suit pe tractor, trăgea brazde după brazde... 

– Harnic  om,  gospodar  și  familist,  ne  dă  exemplu  de  urmat.

Doamne, dă‐i sănătate. 

– Da de nana Rozica, fostă mulgătoare la cooperativă, care iubea

vacile, îngrijea vițeii…, faină muiere! Când au venit domnii din Cluj, ăia 

cu „roata” de‐au adus vacile, nana Rozica a fost prima, și‐o ales una gata 

de a făta. 

– Mai zilele trecute am întâlnit‐o, mi‐a povestit că i‐o fătat vaca o

frumusețe de vițel, i‐a pus șnur roșu în coadă, să nu se deoache, zicea că 

v‐a fi un taur fain, îl va crește pentru prăsilă. De altfel, toți sătenii care au 

primit vaci, le îngrijesc precum ochii din cap, le hrănesc după „rețeta de 

furajare”, așa cum am învățat… 

–Mă uitam la vacile scoase la pășune, toate sunt curate, părul lung

din  coadă  este  spălat,  îți  e mai mare dragul  să  le privești  cum pășesc 

domol, cu picioarele crăcănate, din cauza ugerului mare, plin cu lapte. 

Proiectul „Țăranii hrănesc  copii” a dat viață  celor  trei deziderate 

promulgate de „Rotary Internațional”: 
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3H: 

− Humanity – umanitate; 

− Hunger – foame; 

− Health – sănătate. 

Pentru țăranul roman, scăpat din iobăgia comunistă, prin „stația 

pilot Coruș” s‐a  înfăptuit redeșteptarea sentimentelor ancestrale. Să ne 

amintim,  Creatorul  binecuvântându‐i  le‐a  spus  primilor  oameni: 

„...creșteți, înmulțiți‐vă, umpleți pământul și stăpâniți‐l...”, de la facerea 

lumii  am  fost  îndrituiți  să  fim  stăpânii pământului. Or  chiar de  acest 

drept s‐a încercat să fim frustrați de către hoardele comuniste. 

Românul,  în  existența  milenară,  s‐a  identificat  cu  pământul, 

lucrându‐l i‐a dat viață, îndrăgindu‐l i‐a dat credință, apărându‐l i‐a dat 

stabilitate, apoi... apoi țarina i‐a dat și numele, țăran! 

Mihai Eminescu, în Scrisoarea a III‐a, adună chintesența legăturii 

dintre iubire și proprietate: „...n‐avem oști, dară iubirea de moșie e un zid 

care nu se înfiorează de‐a ta faimă...”, comunist! (1881, 1 mai).  

Tovărășeilor, luați aminte: 

Proprietatea  privată  nu  este  un  moft!,  este  iubirea  de  țară,  este 

patriotism! 

…Poate ce am relatat mai sus a fost un vis, poate…cine știe?! Sigur 

a  fost despre NOI, despre dragoste, despre  a dărui,  a  servi,  a  fost  „o 

poveste adevărată”. 

 

   



În serviciul comunității: Rotary Club  Cluj‐Napoca –  25 de  ani 

78 

3. Chartări de cluburi

IOAN SBÂRCIU, TRAIAN TUDOR STRÎMBU,  

COSMIN ION PUIA, TUDOR CRISTIAN,  

ALEXANDRU COROIAN, VIRGIL‐RADU POP 

Participarea la înființarea altor cluburi Rotary în România: 

1995 – RC Alba Iulia – Traian Tudor Strîmbu 1995 – RC Sibiu – 

Tudor Cristian 

1996 – RC Baia Mare – Iosif Viehmann, ajutat de Costin Miron 1998 

– RC Bistrița – Ioan Sbârciu, ajutat de Traian Tudor Strîmbu

2000 – RC Oradea – Traian Tudor Strîmbu, ajutat de Gheorghe 

Elkan, Alexandru Mercea și Viorel Bunea 

2001 – RC Zalău – Viorel Bunea 

2002 – RC Cluj‐Napoca Parc – Ioan Sbârciu 

2002 – RC Cluj‐Napoca Samus – Costin Miron, ajutat de Traian 

Tudor Strîmbu  

2003 – RC Huedin – Viorel Bunea, ajutat de Horea Bucșa 

2005 – RC Turda – Ioan Antofie, ajutat de Viorel Bunea 2007 – RC 

Blaj – Viorel Bunea 

2007 – RC Cluj‐Napoca Cetățuie – Viorel Bunea 

Membrii Clubului au participat la evenimente rotariene în țară și 

în străinătate. Pe lângă aceste evenimente au fost prezenți și la: 

a. Înființarea  Clubului  Rotaract  Cluj  (1995)  cu  37  membri

fondatori.

b. Înființarea primului Club „Inner Wheel” din România (2003) –

constituit din soțiile membrilor Clubului Rotary.

c. Organizarea și participarea la chartarea primului Club Interact

din Cluj‐Napoca (mai 2008).

d. Participare  la  conferințele districtuale  și mondiale ale Organi‐

zației Rotary.
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4. Înfrățiri externe

ROMEO EUGEN MACARIA, GHEORGHE‐ȘTEFAN ELKAN, 

VALENTIN VIȘAN, SABIN MOLDOVAN,  

ALEXANDRU BOMBONEL MERCEA,  

DAN COSMIN COLȚEA, RADU‐NICOLAIE OPREAN 

(Twin Agreement) ale Rotary Club Cluj‐Napoca 

La ora aniversării a 25 ani de  la  re‐chartarea Rotary Club Cluj‐

Napoca  (2019), Rotary Club Cluj‐Napoca  are Acorduri de  Înfrățire  cu 

următoarele cluburi Rotary: 

− Rotary Club Kadiköy, Istanbul, Turcia – semnat la Cluj‐Napoca în 

17 ianuarie 2011. 

− Rotary  Club Waalwijk, Olanda  –  semnat  la  Cluj‐Napoca  în  16 

aprilie 2011. 

− Rotary Club Pécs, Ungaria – semnat la Pécs în 5 octombrie 2013. 

− Rotary Club Cluj‐Napoca, D2241 – Rotary Club Thessaloniki West, 

D2484. 

Primul Acord de  Înfrățire  (Twin Agreement) din  istoria Rotary 

Club Cluj‐Napoca, cu Rotary Club Kadiköy Istanbul Turcia, respectiv al 

doilea Acord de Înfrățire cu Rotary Club Waalwijk Olanda, au avut loc în 

timpul mandatului de președinte al lui Romeo Macaria, în anul rotarian 

2010‐2011. Romeo Macaria a  fost artizanul primelor două Acorduri de 

Înfrățire și a avut o contribuție majoră la realizarea Acordului de Înfrățire 

cu Rotary Club Pécs Ungaria. 

Twin Agreement Rotary Club Cluj‐Napoca, D2241 – Rotary 

Club Kadiköy, D2240 

Primul Acord de Înfrățire al RC Cluj‐Napoca, a avut loc pe data 

de 17 ianuarie 2011 la Cluj‐Napoca. Ceremonia s‐a desfășurat la Centrul 

de Cultură Urbană Cluj‐Napoca  (Turnul Croitorilor),  în prezența unei 
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delegații  de  11  persoane  –  rotarieni  și  soțiile  lor,  de  la  Rotary  Club 

Kadiköy Istanbul – condusă de președintele 2010‐2011 Ömer Lütfi Arslan 

La ceremonia de semnare a Acordului de Înfrățire a participat și 

dl.  Vasile  Vita,  Consul  Onorific  al  Turciei  la  Cluj‐Napoca.  La  data 

semnării Acordului de Înfrățire, dl. Vasile Vita era Membru de Onoare al 

RC Cluj‐Napoca, iar din iunie 2011 este membru al clubului. 
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În aceeași zi, 17 ianuarie 2011, cu ocazia Ceremoniei de Înfrățire 

(Twin Agreement) cu Rotary Club Kadiköy, a avut loc la Cluj‐Napoca și 

vernisajul expoziției de Miniaturi Turcești ale artistei Harika Iazici (soția 

lui Irfan Yazici, membru al RC Kadiköy). 
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Twin Agreement Rotary Club Cluj‐Napoca, D2241 –  

Rotary Club Waalwijk, D1610 

Al doilea Acord de Înfrățire al RC Cluj‐Napoca, a avut loc pe data 

de 16 aprilie 2011 la Cluj‐Napoca. Ceremonia s‐a desfășurat la Centrul de 

Cultura  Urbană  Cluj‐Napoca  (Turnul  Croitorilor),  în  prezența  unei 

delegații  de  12  persoane  –  rotarieni  și  soțiile  lor,  de  la  Rotary  Club 

Waalwijk – condusă de Președintele 2010‐2011 Hans Vermeulen. 

La ceremonia de semnare a Acordului de  Înfrățire au participat 

personalități din cele două districte Rotary: 

− Corneliu  Dincă,  Guvernator  2010‐2011  al  D2241  România  și 

Republica Moldova 

− Jos Zwaans, Guvernator 2010‐2011 al D1610 Olanda 

− Ioan  Sbârciu,  Guvernator  ales  2011‐2012  al  D2241  România  și 

Republica Moldova 

De asemenea, la ceremonia de semnare a Acordului de Înfrățire a 

participat  și  dl. Wouter  Reijers,  Consul  Onorific  al  Olandei  la  Cluj‐

Napoca. La data semnării Acordului de Înfrățire, Dl. Wouter Reijers era 

Membru de Onoare al RC Cluj‐Napoca, iar din iunie 2011 este membru 

al clubului. 
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În  aceeași  zi,  16  aprilie  2011,  cu ocazia Ceremoniei de  Înfrățire 

(Twin Agreement) cu Rotary Club Waalwijk, a avut loc la Cluj‐Napoca și 

vernisajul expoziției de pictură olndeză a artistului Ad van Brokhoven, 

membru al RC Waalwijk. 
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Twin Agreement Rotary Club Cluj‐Napoca, D2241 –  

Rotary Club Pécs, D1911 

Al treilea Acord de Înfrățire al Rotary Club Cluj‐Napoca a avut loc 

pe data de 05 octombrie 2013 la Pécs în Ungaria, în timpul mandatului de 

președinte 2013‐2014 al lui Ioan Stoian. 

Ceremonia s‐a desfășurat la Centrul Zsolnay din Pécs, în prezența 

unei delegații de 16 persoane – rotarieni și soțiile lor – de la Rotary Club 

Cluj‐Napoca. Din partea RC Pécs, Acordul  a  fost  semnat președintele 

2013‐2014 Eördögh Zsolt. 
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Cu aceeași ocazie, s‐au semnat Acordurile de Cooperare dintre: 

Universitatea  de  Medicină  și  Farmacie  „Iuliu  Hațieganu”  din  Cluj‐

Napoca  și Facultatea de Medicină a Universității din Pécs. Din partea 

UMF „Iuliu Hațieganu” Cluj, a semnat prof. dr. Radu Badea, membru al 

RC Cluj‐Napoca,  
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Academia de Arte Vizuale din Cluj‐Napoca și Facultatea de Arte a Uni‐

versității din Pécs. Din partea AAV Cluj‐Napoca a semnat Președintele 

instituției, prof dr. Ioan Sbârciu, membru al RC Cluj‐Napoca și PDG 2012‐

2013 al D2241 România și Republica Moldova. 



III. Clubul clujean Rotary: direcții, activități, realizări

89 

Twin Agreement Rotary Club Cluj‐Napoca, D2241 –  

Rotary Club Thessaloniki West, D2484 

Al patrulea Acord de Înfrățire al Rotary Club Cluj‐Napoca, a avut 

loc pe data de 08 Iunie 2015 la Salonic in Grecia, timpul mandatului de 

Președinte 2014‐2015 al lui prof. dr. Cornel Cătoi (acum Rector al USAMV 

Cluj). 

Ceremonia  corespunzătoare  s‐a  desfășurat  la  Hotel  City  din 

Salonic, in prezența unei delegații de 12 persoane, rotarieni și soțiile lor, 

de la Rotary Club Cluj‐Napoca precum si un reprezentat al Rotaract Club 

Cluj‐Napoca. Din partea RC Thessaloniki West, Acordul a  fost semnat 

Președintele 2014‐2015 Aristotelis Apostolidis (absolvent al UMF Cluj). 

Prin intermediul colegilor din Salonic, delegația de rotarieni din 

Cluj‐Napoca a vizitat obiective culturale din Salonic și împrejurimi. 
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IV. AMINTIRI ROTARIENE

Un vis, devenit realitate de succes 

TRAIAN TUDOR STRÎMBU 

Momentele aniversare sunt un prilej de reflexie. Cine suntem și, 

de unde venim? 

Pionieratul  clubului,  la 

care  putem  fi  martori  citind 

frumoasa  prezentare  făcută  în 

anul  1939  de  către  prof.  dr. 

Marius  Sturza  cu  ocazia 

aniversării a 10 ani de Rotary în 

România, a fost evocat de fiecare 

dată  când  ne‐am  pus  această 

întrebare. 

Fondatorii,  în  1935,  sub 

președinția prof. dr. Mihai Șerban 

și  apoi  a  prof.  dr.  Coriolan 

Tătaru  au  reușit,  în  condiții  de 

adversitate, să „aprindă luminaʺ, 

coagulând personalități marcante ale vremii pentru a  înființa clubul. A 

fost o perioadă de emulație și efervescență creativă care a marcat epoca 

în multe privințe. 

La scurt timp după 1989 s‐a întâmplat o minune; în România a fost 

o abundență de proiecte umanitare care  în mare majoritate se adresau
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categoriilor sociale defavorizate, spitalelor, școlilor, proiecte conduse de 

organizații nonguvernamentale. Între aceștia erau și rotarieni. Încă de la 

început au realizat că în România există un teren fertil și mulți doritori să 

activeze voluntar pentru comunitate. De aici a fost doar un pas până la 

formarea primelor cluburi. Șansa ca rotarieni din multe țări europene să 

se implice în proiecte umanitare a fost catalizatorul și cheia de boltă a ceea 

ce a urmat. 

Aceasta  a  survenit  după  o  jumătate  de  secol  de  tăcere  și  de 

prohibiție,  în care memoria Rotary s‐a  șters progresiv. La Cluj, Clubul 

Casei Universitarilor a fost locul în care Petre Zacea a reușit să formeze 

un prim nucleu, chiar dacă mai apoi, curând, a părăsit grupul. Percepția 

sa legată despre ce este, în fapt, Rotary, era diferită față de cea a noastră 

de astăzi și a celor care activau în cluburi de tradiție în străinătate. 
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Prof. dr. Miron Costin a fost investit ca nou leader. Împreună cu 

alți membri fondatori, unii dintre noi activând și astăzi, am continuat să 

ne întâlnim. Ajutați de familie și de prieteni am creat o mică comunitate 

a „oamenilor de bineʺ care se sprijineau și se antrenau reciproc în a cultiva 

empatia  și  compasiunea,  generozitatea  și  altruismul  în mod decent  și 

cumpătat.  

Au fost ani pe care îi putem numi „perioada romanticăʺ a clubului. 

Atunci când sărbătoream ziua unui coleg, obișnuiam ca soția să gătească 

bunătăți sau se făceau sandviciuri pe care le aduceam de acasă. 

„Operation Villages Roumains” (OVR) a fost tărâmul pe care viața 

m‐a condus în anul 1990. Nevoia de a reînvia memoria bunicilor mei și 

de a mă ridica la nivelul sacrificiului pe care ei l‐au făcut mi s‐a potrivit 

de minune. Atunci  l‐am  reîntâlnit pe prof. Horia Bucșa,  cu  care  eram 

prieten  din  prima  tinerețe.  Împreună,  apoi,  am  dezvoltat  o  frumoasă 

prietenie  și  încredere  reciprocă. Clubul Rotary Stevenage din Anglia a 

decis ca, sub umbrela OVR, să stabilească o legătură de „înfrățireʺ cu satul 

Laz – jud. Alba, locul meu natal și leagănul copilăriei mele. 

Pe prof. dr. Miron Costin  l‐am  cunoscut  întâmplător  în aceeași 

perioadă și, din primul moment, Rotary a făcut ca destinul nostru să ne 

unească pentru tot restul vieții. La fel s‐a întâmplat de altfel, cu toți colegii 

pe care i‐am întâlnit la club sau cei pe care eu i‐am invitat să facă parte 

din club. 

În  același  timp,  părând  că  e  o  întâmplare,  a  venit  să  viziteze 

„clubulʺ avocatul Aurel Olteanu. În pofida diferenței mari de vârstă, dar 

aflând că a fost bun prieten cu bunicul meu, am fost în relații de prietenie 

și camaraderie până când s‐a sfârșit. Aurel ne‐a ajutat să facem legalizarea 

clubului  sub  denumirea  „Prietenii Rotaryʺ. Mult mai  important,  însă, 

venea cu asiduitate de invidiat la club și, prin felul lui de a fi, cu un rafinat 

simț al umorului și mesajele înțelepte pe care ni le transmitea ne‐a învățat 

să menținem  echilibrul,  să prețuim  armonia  și ne‐a  ajutat  să depășim 

momente  uneori  dramatice,  care  au  amenințat  cu  destructurarea 

clubului. 
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În  toți acești ani,  clubul a avut parte de  încercări deloc ușoare, 

apărute  încă  la  ceremonia  de  chartare,  care  a  avut  loc  la  Casa 

Universitarilor  Cluj  în  data  de  20  mai  1994.  Așa  cum  se  cuvenea, 

oficialitățile vremii au fost invitate la festivitate. Au acceptat invitația dar, 

fără să dea explicații, n‐au venit. Rechartarea a avut loc în foaierul Casei 

Universitarilor  din Cluj Napoca. Au  fost  cu  noi mulți  rotarieni  de  la 

București,  două  grupuri  impresionante  din  Franța  și Marea  Britanie, 

precum  și  conducătorul  „Crucii Maltezeʺ  în România,  care  venea din 

Germania. 

Prof.  dr.  Alexandru  Șerban,  fiul  președintelui  fondator  din 

perioada interbelică, ni s‐a alăturat de la început. Era îndeajuns să fii în 

anturajul  său  și  înțelegeai  ce  înseamnă  Rotary.  Se  comporta  cu mare 

eleganță  și multă  demnitate  și  ne‐a  insuflat  sentimentul  că  suntem  o 

familie. A fost „membru de onoare al clubuluiʺ. 

A urmat o evoluție frumoasă a Clubului. Aniversarea primilor 10 

ani! 
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Am  fost  binecuvântați,  cu mari  personalități,  care  activează  și 

astăzi, cum sunt academician prof. Ionel Haiduc și academician prof. Ioan 

Aurel Pop ‐ fostul și actualul președinte ai Academiei Române. Aceștia 

ne onorează în calitate de colegi rotarieni. 

Timp de trei decenii, clubul s‐a reunit în aceeași locație, în aceeași 

zi și la aceeași oră. Păstrând același loc al întâlnirilor noastre și rămânând 

fideli crezului inițial, socotesc că am reușit „să învingem prin statornicieʺ! 

Privind  în  urmă,  realizez  șansa  imensă  pe  care  am  avut‐o 

descoperind acest grup, de a fi fost acceptat, apreciat și iubit, de a fi fost 

atenționat și, uneori, „pus la colțʺ de oameni atât de frumoși, cu o valoare 

profesională și morală mai mult decât recunoscută. Elită, în sensul pozitiv 

al cuvântului. 
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Cum și de ce am devenit rotarian 

DORIN MIRCEA RUSU 

Mă gândesc cu îngăduință la începutul anilor `90 când după peste 

40 de ani de inoculare comunistă, orice lucru nou era privit cu suspiciune, 

mai ales dacă  în denumirea „noutății” se strecură și un „Y”. Nu este o 

afirmație gratuită. Îmi aduc aminte că la un moment dat tovarășii de la 

„Scânteia” au indicat să se scrie „Rugby” cu „i”... românesc. Ridicol, nu? 

Din nenorocire adevărat. Cu toate că încă în anii `60 am avut privilegiul 

de a trece „Cortina de Fier, nici eu nu știam nimic despre „Rotary”. Nu 

făceam parte nici din  cei  care  suspicios  își  imaginau  că Rotary  ar  fi o 

formațiune  secretă, un  fel de Mafia  cu  legături  în  străinătate.  Și astăzi 

încă, mi s‐a întâmplat să fiu întrebat cu oarecare reținere, probabil pentru 

a nu fi pus în situația jenantă să calc cine știe ce jurământ: „Ce faceți voi 

acolo?” Abia aștept  întrebarea, pentru a mă  lăuda  începând cu situația 

fericită de a fi „Moș Crăciun” până la acțiuni de interes general, cum ar fi 

dotarea  unei  secții  de  la  spitalul  de  copii,  cu  aparatură  de  mare 

performanță. 
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Când mi s‐a propus să mă alătur mișcării rotariene eram firește, 

nu suspicios, dar  ignorant. Era  în anul 1993. Cel ce mi‐a propus a  fost 

socrul meu, un om de o probitate deosebită, un om  integru de meserie 

avocat, un om respectat, Aurel Olteanu. De scurt timp, se întorsese din 

Germania unde a discutat organizarea în România a „Ajutorului Maltez”, 

și  unde  a  aflat despre mișcarea  rotariană.  Întors  la Cluj,  a  aflat  că  se 

încearcă renașterea Clubului Rotary, care a fost organizat la Cluj prima 

dată  în  1935,  dar  în  1940  Rotary  Club  Cluj  și‐a  încetat  activitatea. 

Deosebita competență a profesorului doctor Costin Miron, care a alăturat 

membrilor  grupului  său  pe  cei  ai  domnului  avocat  Aurel  Olteanu, 

reușește  să  realizeze  renașterea  mișcării  rotariene  prin  înființarea 

Clubului Rotary Cluj,  în 1994. Amândoi  și‐au servit clubul cu deosebit 

respect până la moarte. Dumnezeu să‐i odihnească. 

Ca  să mă  inițieze  a  fost  de  ajuns  să‐mi  prezinte Codul  etic  al 

rotarianului, concentrat în patru întrebări în legătură cu „ce gândim, ce 

spunem și ce facem”: 

− Este în conformitate cu ADEVĂRUL? 

− Este LOIAL și de o parte și de cealaltă? 

− Este susceptibil să stimuleze BUNĂVOINȚA reciprocă și să creeze 

RELAȚII PRIETENEȘTI MAI BUNE? 

− Este FOLOSITOR pentru TOȚI cei interesați? 

Am scris cu majuscule cuvintele pe care  le consider chintesența 

unei vieți CINSTITE. Acest cuvânt l‐am moștenit cu pioșenie de la părinți: 

„CINSTE”. Nu  vreau  să mă  pronunț  asupra  sfidării  acestei  „calități‐

defect”  în ziua de azi. Dintre aceste  cuvinte, ADEVĂR, LOIALITATE, 

BUNĂVOINȚĂ,  PRIETENIE,  m‐au  cucerit,  în  special  ideea  de 

PRIETENIE. Cred  aceasta,  pentru  că  în  sportul  pe  care  l‐am  făcut  cu 

deosebită dăruire, rugby, chiar reprezentând țara, acest sentiment a fost 

absolut prioritar. 

Interesat de originea adoptării, acestui cod etic, m‐am informat și 

cu riscul de a vă răpi câteva clipe în plus, cred ca este bine să știm că testul 
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celor patru întrebări a fost inițiat de Herbert J. Taylor, președintele Rotary 

Internațional,  la solicitarea unei companii  falimentare. Cu aceste patru 

întrebări, s‐a intervenit asupra modului de selecție a angajaților. Acțiunea 

a fost salutară drept care a fost adoptată și de către alte companii. În 1943, 

inspirându‐se  din  această  experiență  Rotary  club,  preia  întrebările 

testului,  care  devine  codul  său  etic,  ce  îndrumă  comportarea  fiecărui 

membru. Acestea s‐au întipărit în conștiința fiecărui rotarian în modul de 

gândire. Toți gândim la fel și asta face să fim o familie. Totdeauna ai lângă 

tine un PRIETEN și în jur atâția care au nevoie de sprijinul tău. Atunci... 

DE CE SĂ NU FII ROTARIAN? 

Rotary – O organizație de prieteni 

IOAN SBÂRCIU 

„Scrutează‐ți ființa pentru a îmbrățișa umanitatea” este îndemnul 

pe care Președintele Rotary  International 2011 – 2012  îl adresa  întregii 

comunități rotariene! 

Peste 1,2 milioane de persoane din peste 34000 de cluburi Rotary 

din  întreaga  lume  care  și‐au  unit 

forțele  în  serviciul  comunității  și‐au 

îndreptat  atenția  asupra  acestui 

îndemn  și caută  înlăuntrul  ființei  lor 

modalitatea  personală  de  a  ajunge 

lângă semenii lor, de a le fi alături în 

acțiunile  realizate  spre  binele 

umanității. 

În acest fel, fiecare membru al 

comunității  rotariene  realizează  un 

act  de  individuație  care  stă  la  baza 

cunoașterii comunității. Așa cum scrie 

C.G.  Jung  în  Psihologie  și  alchimie, 

Ioan Sbârciu, 

Primul Guvernator din Cluj 

al Districtului 2241
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procesul  de  cunoaștere  de  sine  generează  realizarea  de  sine  și 

determinarea  individuală. A  căuta  centrul,  a  căuta  energia  originară, 

înseamnă a te regăsi pe tine ca  individ: „opera cea mai naturală și mai 

desăvârșită  constă  în  a  te  scoate pe  tine  însuți  la  iveală”. Procesul de 

individuație este centrul circularității. Acest motiv arhetipal stă la baza 

tuturor viselor și fanteziilor  individuale și colective. Prin contemplație, 

individul ajunge la sine, se găsește și se recunoaște ca figură arhetipală, 

plasată  în  imensitatea unui univers  total. Procesul de  individuație este 

unul de luare la cunoștință de sine, este un joc între dinamica individuală, 

singulară și cea colectivă. Procesul de individuație este o recunoaștere și 

o plasare  a  individului  în  cadrul  general  al  unei  imagini  mentale

desăvârșite. Umanul se cunoaște pe sine și îi cunoaște pe ceilalți în funcție 

de sine, iar descoperirea individului generează regăsirea universului. 

Procesul este unul mereu dinamic, creator, continuu. Iar ceremonia 

care  simbolizează momentul de  trecere de  la un  an  rotarian  la  altul  și 

marchează tranziția de la o echipă de conducere la alta, reflectă în același 

timp spiritul comunității rotariene și reiterează un act ontologic originar: 

fondarea  clubului  Rotary  și  inițierea  acțiunilor  realizate  de  oameni, 

pentru oameni, în serviciul dincolo de sine dedicat umanității. 

Trebuie să pornim în acțiunile noastre de la propria noastră ființă. 

Tocmai de aceea, în calitate de Guvernator al Districtului 2241 România 

și Republica Moldova doresc să accentuez necesitatea de a ne îndrepta cu 

privirea asupra sinelui nostru, de a ne găsi puterea  lăuntrică, pentru a 

putea  realiza  apoi,  în mod  activ,  lucruri  frumoase  în  comunități  și  în 

lume, și pentru a clădi mai multă armonie, înțelegere și frumusețe între 

noi. Fiecare dintre noi, ca lideri ai grupului din care facem parte, trebuie 

să  ajungem  la  înțelegerea  că  dincolo  de  conținuturile,  sfaturile  sau 

învățăturile pe care  le  transmitem  trebuie să creăm o stare de spirit de 

armonie și de prietenie între noi. 

Așa  cum  afirmă  Alexandru  Paleologu  în  „Despre  lucrurile  cu 

adevărat  importante”:  „Marea prietenie  e  fără  îndoială  tot  așa de puțin 
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obișnuită ca și marea dragoste. Ca și aceasta, ea nu e un fenomen natural, 

ci unul de cultură, adică un produs al spiritului care o transformă într‐un 

sentiment  concentrat,  conștient  și  continuu  [...]  Prietenia  e  una  din 

manifestările esențiale ale libertății, în primul rând pentru că înseamnă 

alegere.  Prietenie  înseamnă  opțiune  manifestă  și  constantă,  deci  o 

angajare deliberată și încărcată de răspundere”. Omul este o ființă socială, 

iar  afinitățile  prin  care  se  asociază  cu  semenii  săi  sunt  determinante 

pentru constituirea oricărei comunități. 

Pentru mine, Rotary este o organizație de prieteni, o comunitate 

internațională  care  acționează  responsabil  spre  îndeplinirea  scopurilor 

comune. Calitatea de membru  în această organizație presupune un act 

volitiv, o alegere asumată, de a răspunde chemării Comunității, de a fi 

alături de ceilalți în acțiunile, programele și proiectele întreprinse. Să nu 

uităm că Rotary, prin acțiunile sale, este o forță uriașă ce poate contribui 

în mod esențial la construcția, continuarea sau schimbarea vieții sociale. 

Cu toții suntem activi, și implicați spre binele comunității și contribuim 

prin serviciul nostru la crearea societății din care facem parte. Actul de 

creație este unic și fundamental pentru o comunitate. Iar la baza acestui 

act de creație stă prietenia. 

Suntem  împreună  în  continuarea  unui  traseu  care  deservește 

misiunea  Rotary  International  de  a‐și  oferi  serviciile  celorlalți,  de  a 

promova integritatea, înțelegerea și pacea în lume. Să continuăm, așadar, 

acțiunile demarate, să încercăm să le extindem, să le transferăm la un alt 

nivel,  dar  să  nu  uităm  să  acționăm  în mod  responsabil  și,  poate,  să 

intervenim, să  identificăm și să realizăm schimbările necesare pentru a 

ne fundamenta prietenia. 

Stabiliți‐vă  țintele  și  îndreptați‐vă  ferm  către  ele.  Căutați‐vă  și 

eliberați‐vă puterea interioară pentru a putea îndeplini orice v‐ați propus 

să realizați. 

Vă îmbrățișez. 
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Transfer mandat Guvernator 2011‐2012‐ Cluj‐Napoca 

 

 

Întâlnirea cu Kalyan Banerjee 

Președintele Rotary Internațional 
Întâlnirea cu Kalyan Banerjee Președintele 

Rotary Internațional San Diego 2011 
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Președintele Academiei Române,  

acad. Ionel Haiduc  
Transfer mandat Guvernator  

2011‐2012‐ Cluj‐Napoca 

Bangkok,        

Convenția RI 2012 

Gânduri despre viață 

CĂLIN LAZĂR 

Privind în urmă pot spune, astăzi, că încă din copilărie am fost un 

perfecționist. Altfel spus, am o mare pasiune: aceea a lucrului bine făcut. 

Este clar că nu întotdeauna poți face în același timp și mult și bine. Dar, 

constat că viteza cu care  trăim  în aceste vremuri ne  împinge mai mult 

spre  cantitate,  cu  compromisuri  regretabile  la nivelul  calității. Tuturor 

celor din jurul meu – colaboratori, pacienți, aparținători și chiar copilului 

meu aflat în plină formare – încerc să le sugerez că unul dintre motoarele 

progresului nostru, ca națiune, este ca tot ceea ce realizăm să fie atât de 

bine făcut, încât să nu mai fie nevoie ca o altă persoană să ne controleze 

și să ne corecteze munca. 

În întreaga mea viață am încercat să deprind cât mai multe lucruri 

noi. Cu cât ținta este mai sus și obiectivul fixat mai îndepărtat, cu atât este 

mai mare tentația de a alege acel drum. Întotdeauna mi‐a plăcut partea 
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abruptă a muntelui, știind că odată ajuns  în vârf satisfacția va fi direct 

proporțională cu efortul depus. Nu m‐au atras niciodată lucrurile facile. 

De câte ori aud că un lucru este catalogat ca fiind imposibil, îmi spun că 

acea  sarcină  este pentru mine. Toți  cei din  jurul meu mă  știu  într‐un 

singur fel: alergând. 

Viața  este  ca  și  ascensiunea  unui munte.  Vezi  primul  vârf,  îți 

dorești să îl cucerești și toată energia ta se concentrează în acest țel. Urci, 

suferi, înduri, îți promiți că sus te vei odihni și, în final, reușești. Dar odată 

ajuns sus, ți se deschide o altă perspectivă, vezi un alt munte și mai înalt, 

uiți tot ce ai pătimit până atunci și te arunci într‐o nouă luptă. Cucerești 

un vârf după altul, la un moment dat le pierzi șirul și nu mai privești în 

urmă pentru că tot ceea ce contează este următorul pas. Și, pe măsură ce 

nu mai ești tânăr, îți dai seama că nu muntele te atrage, ci ascensiunea. 

Iar când va veni Ziua, nu vei mai ști de unde ai plecat, nu vei ști dacă ai 

ajuns, dar vei fi mulțumit pentru că în întreaga ta viață nu ai încetat să 

urci. 

Gând rotarian 

ROMEO EUGEN MACARIA 

Datorită educației primite de la bunicii mei, care au trăit cei mai 

frumoși ani ai vieții  în perioada  fără  comunism a României, mi‐a  fost 

sădit  în minte  un  concept  de  care  am  ținut  întotdeauna  cont.  Acest 

concept avea  la bază vorbele Președintelui  J.F. Kennedy „nu  întreba  ce 

poate  să  facă  țara  (ta) pentru  tine,  ci  ce poți  face  tu pentru  țara  ta”… Dacă 

înlocuim cuvântul „țară” cu „oraș”, „organizație”, „persoană” etc., putem 

ajunge la criteriul rotarian al celor patru întrebări, esența Mișcării Rotary. 

Cei 25 de ani care s‐au derulat de la chartarea Rotary Club Cluj‐

Napoca,  au  numărat  multe  provocări  pozitive  și  realizări.  A  fost  o 

surpriză  foarte plăcută să constat că persoanele alături de care am  fost 
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membru  fondator al primului Rotary Club  înființat  la Cluj‐Napoca,  în 

mai 1994, împărtășeau aceeași atitudine civică; la fel, și marea majoritate 

a membrilor  care  au  fost ulterior  admiși  în Rotary Club Cluj‐Napoca. 

Acest lucru îmi imprimă un sentiment de bucurie și mă simt onorat că am 

reușit, împreună cu prietenii și colegii rotarieni, să ne ridicăm la înălțimea 

așteptărilor comunității clujene și internaționale, prin fluența dintre ceea 

ce gândim, ceea ce spunem și ceea ce facem. 

Înființarea,  la  Cluj‐Napoca,  de‐a  lungul  anilor,  a  altor  cluburi 

Rotary, cluburi Rotaract, a unui club Interact și a unui club Inner Wheel 

confirmă continuarea trend‐ului Rotary și pe viitor. Trend care este defi‐

nit atât de dimensiunea multiculturală, cât și de dimensiunea internațio‐

nală și de cooperarea între cluburile Rotary din diferite țări. 

God bless Rotary International! 

De ce am devenit rotarian 

PETRU‐ADRIAN MIRCEA 

Să fiu sincer, inițial nu m‐am gândit a scrie ceva, anume, pentru 

aniversarea  clubului,  întrucât  m‐am  considerat  încă  prea  „tânăr”  în 

această familie de prieteni. Am socotit mai  îndreptățiți să așeze aici un 

gând pe cei care au înființat clubul și pe cei care, de‐a lungul anilor, au 

făcut  ceva  care  a  pus  la  loc  de  cinste  spiritul  rotarian,  generos  și 

dezinteresat. 

Întâmplarea a făcut să fiu responsabilizat cu colecționarea mate‐

rialului pentru cartea aniversară și, prin aceasta, citind, am descoperit și 

înțeles spiritul, clubul și oamenii săi mult mai repede decât aș fi putut să 

o fac numai prin participarea mea la reuniunile săptămânale...

De aici, gândul de a scrie aceste câteva rânduri, în încercarea de a 

oferi răspunsuri la întrebarea „de ce Rotary”? 
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Rotary  deoarece,  pentru mulți  ani  am  simțit  frustrarea  că  nu 

particip  la ceva bun și folositor, ceva ce se petrece  în Cluj,  lângă mine. 

Aflasem despre Rotary și despre club din povestirile unui prieten de o 

viață. Si care povestea, întotdeauna, cu entuziasm și admirație. 

Rotary  pentru  că,  supărat  pe  ignoranța  mea  în  domeniu,  am 

început  apoi  să  citesc  și  am  descoperit  o  alcătuire  care  avea  sens. O 

organizație care se conducea după principii care îmi erau cunoscute, în 

spiritul cărora fusesem educat acasă și pe care am  încercat mereu să  le 

respect. 

Rotary pentru că am ajuns să pricep cât de neprețuit poate  fi a 

descoperi oameni noi, oameni care nu au aceeași formare și nu au aceleași 

preocupări cu tine, care nu vorbesc numai despre medicină, pacienți sau 

despre școală, dar care construiesc și care își oferă din timpul, mintea și 

sufletul  lor  pentru...  fapte  bune.  Și, mai  ales,  dacă  fac  asta,  o  fac  cu 

prietenie. 

Rotary  pentru  că  am  ajuns,  tot din  povestiri,  să  aflu  câte  ceva 

despre membrii clubului, oameni pe care îi cunoșteam și pentru care, de 

multă vreme, aveam un respect și o prețuire profundă. 

Rotary, oarecum prozaic, pentru că după mulți ani oferiți admi‐

nistrației academice din universitate, am constatat că îmi rămăsese timp, 

pe care m‐am simțit dator să îl investesc în ceva ce socotesc că este util 

pentru comunitatea în care trăim și, totodată, hrănitor sufletește. 

Rotary pentru  că mi‐am  spus mereu  că  cineva  care  se numește 

dascăl sau învățător – așa cum îmi place să spun – trebuie să fie altruist, 

înțelegător,  făptuitor  efectiv  în  societate  și, mai  ales,  generos  în  toate 

gesturile sale. 

Așa că, Rotary, pentru toate acestea... 



În serviciul comunității: Rotary Club  Cluj‐Napoca –  25 de  ani 

108 

Arc peste timp. Rotarienii în comunitate 

ALECSANDRU IOAN BABA 

Premisele  înființării  în Cluj a Clubului Rotary apar  în anii 1931‐

1932, dar pentru a fi înțeleasă și acceptată, noutatea a avut nevoie de timp 

și de un om cu personalitate puternică. Condițiile sunt întrunite în 1935 

când prof. dr. Mihai Șerban reușește, împreună cu un grup de intelectuali, 

să pună bazele și să înființeze primul Rotary Club din urbea de pe Someș.  

Peste ani, adică  în 1991,  tot niște 

intelectuali  reușesc  să  reînvie mișcarea 

rotariană. Oameni avizați și ambițioși se 

străduiesc și reușesc să aducă un strop de 

normalitate  într‐o  țară  și  o  societate 

răvășită  și  dezbinată  de  o  dictatură 

feroce, comunistă.  

A  fost  nevoie,  din  nou,  de  o 

personalitate puternică, bine ancorată în 

preceptele  rotarismului,  fără  să  cedeze 

presiunilor de  a  structura  „un  rotarism 

românesc”! Personalitatea  care  întrunea 

cu prisosință calitățile unui inițiat a fost primul președinte al Rotary Club 

Cluj‐Napoca, în 1994, prof. dr. Costin Miron. 

Pe parcursul  celor douăzeci de  ani de  existență,  s‐a petrecut  o 

adevărată selecție a membrilor, unii s‐au retras, alții au fost suspendați, 

negăsindu‐și locul, mediul de manifestare și, mai cu seamă, ambientul de 

intercomunicare.  În acest moment,  îmi vin  în minte cuvintele prof. dr. 

Marius Sturza: „...ne încadrăm mai greu în societăți decât alte popoare: la 

noi  precumpănește  individualismul  asupra  intereselor  colectivității... 

Este necesar să ne  facem educația.... să aducem  jertfe pentru  interesele 

mari ale societății, ale neamului, ale obștei și, în primul rând, ale patriei!”  
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Astăzi,  în Rotary Club Cluj‐Napoca  au  rămas doar  cei  care  au 

înțeles pe deplin spiritul rotarian, care se ridică peste măruntele interese 

și orgolii personale. Tot mai mulți români, pe diferite paliere intelectuale, 

economico‐financiare, culturale etc., descoperă voluntariatul, munca  în 

folosul obștei,  asumarea  responsabilității de  servire,  apropiindu‐ne de 

idealurile marilor noștri înaintași.  

Acest  „Arc  peste  timp”  este  un  edificiu  solid  și  trainic  pentru 

continuitate între Rotary Club Cluj 1935 și Rotary Club Cluj‐Napoca 1994, 

2014 și acum la a 25‐a aniversare anul acesta, 2019.  
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V. PERCEPȚII PUBLICE 

IONEL HAIDUC, IOAN‐AUREL POP,  

MATEI IOAN MIKO, CORNEL CĂTOI,  

DAN LUCIAN DUMITRAȘCU, DAN COSMIN COLȚEA 

Rotary Club pornind de la obiective, misiune, dar mai ales de la 

dorința membrilor de a se implica în problemele comunității, a realizat 

printr‐o succesiune de proiecte – în județul Cluj, dar și în alte județe din 

Transilvania,  activități  care  au  avut  și  au un  impact pozitiv  în  rândul 

beneficiarilor.  Ele  au  fost  întotdeauna  comunicate  în  media, 

demonstrând, astfel,  interesul de  care  se bucură  la nivelul  comunității 

activitățile desfășurate  în cadrul Clubului. Nu este o sarcină ușoară să 

prezentăm  în câteva fraze o activitate dedicată  în slujba comunității pe 

parcursul  a  celor  25 de  ani de  la  reînființarea  clubului nostru. Totuși, 

răsfoind presa  acestei perioade  constatăm  că  acțiunile noastre  au  fost 

receptate și au rămas în conștiința colectivă a comunităților cărora li s‐a 

adresat (a se vedea primele inițiative realizate împreună cu cluburile din 

străinătate). 

A  urmat  apoi  perioada de  până  la  chartarea Clubului  în  1994, 

perioadă  în  care  relațiile  cu  cluburile  din  străinătate  au  devenit mai 

strânse, rețeaua s‐a extins, s‐au creat centre de dezbatere la București și 

Timișoara. Toate aceste evenimente au fost reflectate în presa vremii; pro‐

iectele au fost pe larg relatate în media, făcând din Rotary Club într‐un 

timp foarte scurt o organizație iubită de Comunitate. 
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Acest  fapt  s‐a  datorat  în  principal  proiectelor  inovative,  a 

personalităților care s‐au  implicat, modele cu o mare  încărcătură etică, 

profesională,  oferite  semenilor noștri. Educația  a  constituit una dintre 

primele teme asumată prin proiecte de mare impact în rândul liceenilor 

sau universităților, multe dintre acestea continuând și astăzi. Nu există 

periodic  al  vremii  care  să  nu  fi  relatat  pe  larg  „Serbările  Iernii”  cu 

numeroasele  ediții  de  premiere  a  olimpicilor,  elevi  cu  rezultate  la 

concursurile naționale și internaționale. 
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Universitatea  Babeș‐Bolyai,  Institutul  de  Istorie  Națională  

G. Barițiu, Institutul de Studii Transilvane, la inițiativa academicianului 

Ioan‐Aurel Pop, membru al clubului nostru, a lansat în cadrul „Serbărilor 

Iernii”, alături de gala olimpicilor, concursul de eseuri și lucrări științifice 

dedicate Școlii Ardelene. Acest concurs de audiență națională se bucură 

de un mare interes în rândul tinerilor, iar prin premiile obținute aceștia 

dau dovadă de  solide  cunoștințe de  istorie,  în  sensul  cel mai  bun de 

deschidere a spațiului național către cel european, proces inițiat de către 

corifeii  Școlii  Ardelene.  Concursul  național  ca  și  proiectul  dedicat 

iluminării nocturne a grupului statuar – Școala Ardeleană, amplasat  în 

fața Universității Babeș‐Bolyai, a avut ca inițiatori pe academicianul Ioan‐

Aurel Pop, Ioan Grigore Leanca, Petre Ungureanu, Victor Marius Morar 

și Matei Ioan Miko. 

Redăm mai jos din media clujeană câteva fragmente care prezintă 

„Serbările Iernii”, inclusiv activitatea desfășurată de membrii noștri, de‐a 
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lungul anilor, de  ajutor  cu  echipamente didactice  sau necesare pentru 

viața  școlară de zi cu zi, rechizite, obiecte de  îmbrăcăminte etc. pentru 

Școala de la Valea Ierii. 

Rezultatele acestei activități, de suflet, produc în fiecare an emoție 

și  un  sentiment  greu  de  prezentat  în  cuvinte,  dar  cu  certitudine  de 

mulțumire, de câte ori mașinile colegilor noștri opresc în curtea Școlii de 

la Valea Ierii. 

Cu autobuze închiriate, elevii de la această școală au fost aduși la 

Cluj  la  spectacole  de  operă,  dându‐le  posibilitatea  să  se  bucure  de 

beneficiile culturale ale Clujului. De asemenea, clubul nostru s‐a implicat 

în ediții succesive ale Balului Operei alături de primărie, de alte fundații 

sau organizații, scopul fiind unul cultural și caritabil. 
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(NapocaNews, 11 dec. 2018)

http://www.napocanews.ro/2018/12/cei‐mai‐performanti‐elevi‐din‐judetul‐cluj‐

premiati‐la‐serbarile‐iernii‐rotary‐2018.html 

Cei mai performanți elevi din județul Cluj,  

premiați la „Serbările Iernii Rotary 2018” 

Rotary Club Cluj‐Napoca a premiat  luni seara elevi clujeni de elită  în cadrul 

evenimentului  tradițional  „Serbările  Iernii”.  În  fața  unei  săli Auditorium Maximum 

devenită neîncăpătoare, președintele Academiei Române, acad. prof. univ. dr. Ioan Aurel 

Pop,  și marele actor Dorel Vișan au vorbit despre semnificația Marii Uniri  iar  la  final 

publicul a avut parte de un concert extraordinar de colinde. Cei 17 elevi premiați de Rotary 

Cluj‐Napoca au fost selecționați cu sprijinul Centrului de Excelență Cluj‐Napoca, de pe 

lângă Inspectoratul Școlar Județean Cluj, pe baza rezultatelor obținute  în anul 2018  la 

olimpiadele internaționale și naționale. La Serbările Iernii Rotary 2018 au fost extrem de 

bine primite două momente dedicate Centenarului Marii Uniri. Mai  întâi, președintele 

Academiei Române, acad. prof. univ. dr. Ioan Aurel Pop, care este membru activ al Rotary 

Clubul Cluj‐Napoca, a conferențiat pe tema „Cum s‐a făurit România” 
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„România este ca un edificiu pe care l‐au construit toți cei dinaintea noastră și 

noi l‐am primit de‐a gata. Obligația noastră, și nu încetez să o spun, este să apărăm acest 

edificiu așa cum apărăm o casă. O casă nu este un dat etern. Se strică. Prin urmare, și 

edificiul nostru național are nevoie de grija noastră zilnică, de primenire și de foarte multă 

dragoste”, a fost concluzia președintelui Academiei Române, Ioan Aurel Pop. 

A urmat maestrul Dorel Vișan, membru de onoare Rotary, care a susținut un 

recital de poezie sub genericul „Unirea face puterea”. 

„Unirea  face puterea. E o vorbă veche, românească. O vorbă din  ințelepciunea 

lumii spune că din firele de iarbă se împletește funia care oprește elefantul. Așa au făcut 

și înaintașii noștri. Au împletit o funie care a oprit elefantul. Și au declarat o țară”, a spus 

marele actor Dorel Vișan. 

Serbările Iernii Rotary 2018 au continuat cu un concert deosebit: 100 de rugi în 

colinde au fost interpretate magistral de Corala Armonia din Baia Mare. 

La finalul evenimentului a avut loc un cocktail caritabil. Sumele strânse vor fi 

folosite pentru fondul de premiere al următoarei ediții a Serbărilor Iernii, precum și pentru 

a implementa un nou proiect Rotary Cluj‐Napoca: „Împreună reclădim învățământul în 

România”. 

„Este un proiect generos care sper să se desfășoare pe un deceniu, prin care să 

răsplătim excelența în învățământ dar totodată să sprijinim elevii să își găsească vocația 

și să aibă parte de o pregătire  în concordanța cu cererea pieței”, a declarat președintele 

Rotary Cluj‐Napoca, Radu Ciorbă. 

Prezentăm mai jos câteva afișe care fixează în memoria colectivă 

Serbările  Iernii,  eveniment de  excepție  în  viața  comunității  clujene. O 

comunitate trăiește printr‐un milion de articulații vizibile sau mai puțin 

vizibile, creează așteptări, intră în statisticile de dezvoltare, în proiecțiile 

care cuantifică calitatea vieții etc. Dar, cu certitudine, în fundamentele ei 

este  mai  mult  decât  importantă,  necesară,  componenta  culturală, 

modelele, valorile, personalitățile, adică în esență, oamenii care bucură și 

fac progresul într‐o comunitate.  
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Am  putea  continua  acest 

recurs la memoria recentă a comu‐

nității  în  care  clubul  nostru  este 

implicat, amintind nu puține rela‐

tări in media: conferințe magistrale 

ale  unor  personalități  invitate  de 

către  Club,  seri  culturale,  volun‐

tariat pentru  împădurirea zonei  și 

multe  alte  acțiuni  in proximitatea 

Clujului.  Aceste  activități  sunt 

toate  importante  pentru  ca  toate 

vizează  Comunitatea,  iar  Rotary 

Club trăiește pentru comunitate.  
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Am dorit ca nu toate acțiunile noastre să fie consemnate în Hronic 

pentru că nu acesta este interesul/obiectivul Clubului să‐și etaleze toate 

activitățile pe  care  le  realizează  cu modestie  și din dorința de a ajuta. 

Totuși pentru că este un moment aniversar dorim să amintim și proiecte 

pe care nu  le‐am mediatizat  în anii  trecuți:  fie că este vorba de sprijin 

pentru  liceul  de  nevăzători  din  Cluj,  fie  că  este  vorba  de  aparatura 

medicală  care  a  fost donată diferitelor  clinici  sau  acțiuni  cu dificultăți 

materiale ale celor defavorizați. Acestea, mai puțin aduse  la cunoștința 

marelui  public,  înnobilează  blazonul  clubului  nostru  și  ne  întăresc 

sentimentul de mândrie și apartenență la Comunitate.  

Colegii  din  Rotary  Club  s‐au  implicat  și  în  alte  proiecte,  de 

anvergură  la  nivelul  Comunității  pentru  care  suntem  alături  de  ei. 

Amintim  aici  edițiile  tematice  ale  Balului Operei,  ca  de  pildă  Seniori 

pentru Cetate care se înscrie în mai larga accepțiune pe care o prezentam 

mai sus, a respectului pentru modelele din viața internă a Comunității. 

Implicarea  în  acest proiect a  colegului nostru Matei  Ioan Miko, dar  și 

superba  lui  idee  privind  Aleea  Seniorilor  Cetății,  pe  care  o  merită 

Comunitatea clujeană, și pe care el o dorește realizată în viitorul apropiat, 

se bucură de susținerea tuturor membrilor clubului nostru. 

De  câțiva  ani  ‐  la  inițiativa  unui  colectiv  inimos,  membri  ai 

clubului nostru ‐, este în pregătire, în faza de execuție, macheta pentru 

nevăzători  a principalelor  obiective  istorice din Cluj‐Napoca. Ea  va  fi 

amplasată  în Piața Unirii. Proiectul coordonat de arhitectul Gheorghe‐

Ștefan Elkan este în parteneriat cu Primăria Municipiului și reprezintă o 

dovadă  în plus  – dacă mai  era nevoie  –  a mândriei de  a  fi  clujean,  a 

respectului pentru monumentele istoriei din comunitatea noastră.  
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VI. ROTARY CLUB CLUJ‐NAPOCA

ASTĂZI 

RADU CRISTIAN CIORBĂ, TRAIAN TUDOR STRÎMBU, 

DRAGOȘ LUCIAN POP, MARINEL DĂNUȚ MUREȘAN,  

VASILE PETRULEA 

Prietenii Rotary 

Membrii care au semnat  tabelul nominal ca membri  fondatori – 

tabel aflat la dosarul de Înființare de la Judecătoria Cluj‐Napoca: 

Bogdan Baciu  

Ovidiu Bartoș 

 
Horia Bucșa 

Gheorghe Buș 

Mircea Cristea 

Tudor Cristian 

Niculae Daian 

Toma Dobrotă 

Constantin Gârbu 

Marius Maier 

Dorel Marc 

Ilie Mihai 

 
Victor Neagu 

Andrei Negru 

Vasile Petrulea 

Tiberiu Poráczky 

Ioan Sbârciu 

Alexandru Stănescu 

Traian Strîmbu 

Ștefan Tosa 

Ioan Turcu 

Dumitru Zdrenghea 

Claudiu Bizo

Costin Miron
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În 1991, comitetul clubului „Prietenii Rotary” era alcătuit din:  

Costin Miron – președinte  

Horia Bucșa – vicepreședinte 

Marius Maier – vicepreședinte  

Traian Strîmbu – secretar  

Ștefan Tosa – trezorier 

Rotary Club Cluj‐Napoca – Membrii fondatori  

și profesiile lor, la reînființarea clubului 

1. Alecsandru Ioan Baba – patologie veterinară

2. Bogdan Baciu – medicină / ortopedie

3. Ovidiu Bartoș Rădulescu – distribuție de echipament electronic

4. Claudiu Bizo – administrație instituții culturale

5. Traian Brad – biblioteci

6. Horia Ioan Bucșa – învățământ secundar

7. Gheorghe Buș – învățământ superior, filozofie

8. Marcel Cosgarea – medicină / oto‐rino‐laringologie

9. Mircea Cristea – mecanică auto

10. Tudor Cristian – construcții civile

11. Constantin Gârbu – construcții industriale

12. Alexandru Dan Georgescu – medicină / chirurgie plastică

13. Dorel Goia – audio‐vizual

14. Nicolae Hâncu – medicină privată / diabetologie‐boli de nutriție

15. Ioan Irimiea – finanțe publice

16. Călin Florin Lazăr – medicină / pediatrie

17. Romeo Macaria – organizații non guvernamentale

18. Marius Maier – comerț

19. Viorel Man – manufactură de mobilă

20. Dorel Marc – orchestră simfonică

21. Alexandru Mercea – căi ferate

22. Ilie Mihai – instalații imobiliare
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23. Costin Miron – învățământ superior / electronică,

Președinte fondator 

24. Sabin Moldovan – justiție

25. Mircea Mureșan – cercetare științe juridice

26. Andrei Negru – sociologie

27. Aurel Olteanu – jurist consult

28. Vasile Petrulea – rețele feroviare

29. Ioan Pop – fabricația berii

30. George Dan Popescu – învățământ superior / fizică

31. Francisc Tiberiu Poráczky – fizioterapie

32. Mircea Prundariu – fabricare de porțelan

33. Alin Cristian Rancea – medicină / chirurgie oncologică

34. Mircea Dorin Rusu – învățământ profesional

35. Ioan Sbârciu – arte, pictură

36. Costel Spânu – medicină / nefrologie

37. Virgil Stanciu – învățământ superior / engleză

38. Traian Tudor Strîmbu – psihoterapie, secretar fondator

39. Alexandru Șerban – construcții civile / agronomie –

membru de onoare 

40. Ioan Țărțan – inginerie

41. Iosif Viehmann – speologie

42. Aurel Vușcan – schimb valutar

Rotary Club Cluj‐Napoca – Membri de onoare 

1. Sorin Apostu 2. Joachim Grove

3. Franz Hansen 4. Nicolae Maniu

5. Radu Munteanu 6. Norman Pethybridge

7. Wouter Reijers 8. Carl Siebentritt

9. Alexandru Șerban   10. Andrei Șerban

11. Vasile Andrei Vita
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Au fost membri în acest Club: 

1. Ioan Antofie – farmacie

2. Mircea Bârsan – medicină / chirurgie cardio‐vasculară

3. Ovidiu Bartoș Rădulescu – distribuție echipament

4. Claudiu Bizo – administrație instituții culturale

5. Horațiu Dorin Boloșiu – medicină / reumatologie

6. Traian Brad – biblioteci

7. Horea Ioan Bucșa – învățământ secundar

8. Viorel Bunea – construcții civile – Paul Harris Fellow

9. Gheorghe Buș – învățământ superior

10. Eugen Cadiș – consultanță contabilă

11. Marcel Cosgarea – medicină / oto‐rino‐laringologie

12. Alexandru Cordoș – administrație publică / politică

13. Petru Forna – învățământ superior, lb. germană

14. Constantin Gârbu – construcții industriale

15. Nicolae Hâncu – medicină

16. Dorel Goia – audio‐vizual

17. Dan Florin Gruiță – inginerie electronică

18. Ioan Irimiea – finanțe

19. Hadi Mohammad Jaradat – management învățământ superior

20. Zoltán Stefan Konya – comerț

21. Vasile Ioan Leb – învățământ superior

22. Marius Maier – comerț

23. Viorel Man – manufactură mobile

24. Dorel Marc – orchestră simfonică

25. Ilie Mihai – instalații imobiliare

26. Costin Miron – învățământ superior / inginerie electronică,

președinte fondator 

27. Mircea Sergiu Moldovan – arhitectură
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28. Mircea Mureșan – cercetare științe juridice

29. Virgil Neagoș – bănci

30. Andrei Negru – sociologie

31. Titus Nicoară – medicină

32. Aurel Olteanu – jurist consult

33. Ioan Pǎcurar – poliție rutieră

34. Eugen Pop – edituri

35. Ioan Pop – fabricarea berii

36. Dan George Popescu – învățământ superior / fizică

37. Francisc Tiberiu Poráczky – fizioterapie

38. Mircea Prundariu – fabricare de porțelan

39. Vasile Pușcaș – învățământ superior

40. Alin Cristian Rancea – medicină / chirurgie oncologică

41. Rareș Stelian Rusu – afaceri / administrație publică

42. Călin Safirescu – echipamente, utilaje

43. Romeo Saleno – artă, cultură

44. Costel Spânu – medicină / nefrologie

45. Ovidiu Spânu – organizații non guvernamentale

Rotary Club Cluj‐Napoca – Membri actuali ai clubului (2019) 

1. Alecsandru Ioan Baba – învățământ universitar / patologie veterinară

2. Bogdan Baciu – medicină / ortopedie

3. Radu Ion Badea – medicină / imagistică

4. Ioan Bocșa – învățământ universitar / etnomuzicologie

5. Marius Ioan Brașovean – inginerie / antepretoriat

6. Cornel Cătoi – medicină veterinară / anatomopatologie

7. Radu Cristian Ciorbă – ingineri / industrie electrică

8. Dan Cosmin Colțea – inginerie / mass media

9. Alexandru Coroian – inginerie / consultanță, servicii

10. Vasile Cozma / învățământ universitar / parazitologie veterinară
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11. Mircea Răzvan Cristea – mecanică auto

12. Tudor Cristian – construcții civile

13. Rareș Răzvan Cuc – inginerie / imobiliare

14. Viorel Curta – finanțe / bănci

15. Sabin Mugurel Demea – medicină – economie / agricultură

16. Dan Lucian Dumitrașcu – medicină / medicină internă

17. Gheorghe Ștefan Elkan – arhitect / consultanță, servicii

18. Emeric Fülöp – inginerie / cultură

19. Alexandru Dan Valentin Georgescu – medicină / chirurgie plastică

20. Ionel Haiduc – învățământ universitar / chimie

21. Cristian Daniel Ivaneș – jurnalism / mass media

22. Călin Florin Lazăr – medicină / pediatrie

23. Ioan‐Grigore Leanca – inginerie / industrie textilă

24. Romeo Eugen Macaria – specialist IT / computere, birotică

25. Alexandru Bombonel Mercea – inginerie / căi ferate

26. Daniel Metz – management organizațional și strategic / macro‐

economie

27. Matei Ioan Miko – medic / producție evenimente

28. Petru‐Adrian Mircea – medicină / gastroenterologie

29. Sabin Moldovan – justiție

30. Victor Marius Morar – inginerie / construcții

31. Daniel Mureșan – medicină / obstetrică‐ginecologie

32. Marinel Dănuț Mureșan – audit financiar

33. Radu‐Nicolaie Oprean – învățământ universitar / farmacie

34. Nicolae Păun – învățământ universitar / studii europene

35. Vasile Petrulea – rețele feroviare

36. Adrian Mircea Pop – advertising

37. Dragoș Lucian Pop – inginerie / artă

38. Ioan Aurel Pop – învățământ universitar / istorie

39. Virgil‐Radu Pop – inginerie / industrie, utilaje

40. Cosmin Ion Puia – medicină / chirurgie
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41. Wouter Reijers – economie / industrie

42. Eliade Ioan Rotariu – management / consultanță, servicii

43. Horațiu Rotar – medicină / chirurgie oro‐maxilo‐facială

44. Mircea Dorin Rusu – învățământ profesional

45. Tudor Alexandru Sălăgean – educație și știință, patrimoniu

cultural / etnografie

46. Ioan Sbârciu – artist plastic / artă, cultură

47. Ioan Stoian – inginerie / manageriat, consultanță, servicii

48. Traian Tudor Strîmbu – medicină / psihoterapie

49. Victor Tighinean – manageriat / retail, vânzări

50. Petre Ungureanu – inginerie / consultanță, servicii

51. Valentin Vișan – inginerie, manageriat / imobiliare

52. Vasile Andrei Vita – inginerie manageriat / comerț

Conducerile Clubului. Președinții și secretarii Clubului  

1994 – 2019 

An rotarian  Președinte Secretar

1994/1995  Costin Miron  Traian Strîmbu 

1995/1996  Iosif Viehmann  Costel Spânu 

1996/1997  Ioan Sbârciu  Tudor Cristian 

1997/1998  Horia Bucșa  Andrei Negru 

1998/1999  Alexandru Mercea  Gheorghe Elkan 

1999/2000  Alecsandru Baba  Viorel Bunea 

2000/2001  Traian Strîmbu  Ovidiu Spânu 

2001/2002  Viorel Bunea  Valentin Vișan 

2002/2003  Abdel Rahman  Ioan Antofie 

2003/2004  Gheorghe Elkan  Ioan Antofie 

2004/2005  Ovidiu Spânu  Radu Badea 

2005/2006  Tudor Cristian  Ioan Leanca 
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An rotarian  Președinte Secretar

2006/2007  Radu Badea  Virgil Pop 

2007/2008  Ioan Leanca  Călin Safirescu 

2008/2009  Ioan Antofie  Valentin Vișan 

2009/2010  Victor Morar  Marius Brașovean 

2010/2011  Romeo Macaria  Ioan Stoian 

2011/2012  Marius Brașovean  Cristian Ivaneș 

2012/2013  Cosmin Puia  Cristian Ivaneș 

2013/2014  Ioan Stoian  Traian Strîmbu 

2014/2015  Cornel Cătoi  Emeric Fülöp 

2015/2016  Radu‐Nicolaie Oprean  Emeric Fülöp 

2016/2017  Petru‐Adrian Mircea  Vasile Petrulea 

2017/2018  Emeric Fülöp  Petru‐Adrian Mircea 

2018/2019  Radu Cristian Ciorbă  Traian Strîmbu 
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Alecsandru Ioan Baba 

Str. Gruia nr. 13, Cluj‐Napoca 

E‐mail: alecsandru_baba@yahoo.com  

Telefon: 0264‐433923 

Mobil: 0744213646  

Data nașterii: 20 septembrie 1936 

A  absolvit  Facultatea  de  Medicină  Veterinară  în  anul  1959,  la 

Institutul Agronomic București. A efectuat stagii de specializare la  Liège, 

Belgia (1994) și Paris, Franța. 

În anul 1990 a obținut titlul de profesor universitar la Universitatea 

de Științe Agricole și Medicină Veterinară, iar în perioada 1996‐2000 a fost 

decan al Facultății de Medicină Veterinară, Cluj‐Napoca. 

A publicat peste 300 de lucrări științifice.  

Este  membru  titular  al  Academiei  Oamenilor  de  Știință  din 

România  al Academiei  de  Științe Agricole  și  Silvice  și Doctor Honoris 

Causa al Universității de Științe Agricole și Medicină Veterinară a Banatului 

din Timișoara. 

A primit premii printre care: în 1993, Premiul Academiei Române 

Ion Ionescu de  la Brad pentru cartea „Stresul, adaptare și patologie”;  în 

2004,  Premiul  Paul Riegler  al Academiei  de  Științe Agricole  și  Silvice, 

pentru cartea „Oncologie comparată”, Ed. Academiei Române, București; 

în  2007  Premiul  Academiei  Române  pentru  tratatul  –  „Comparative 

Oncology”, Baba A.I., C. Cătoi, Ed. Academiei Române. 

Este membru fondator al Rotary Club Cluj‐Napoca (20 mai 1994) 

urmând  ca  în  anul  1999‐2000  să  devină  președinte  al  Clubului.  I  s‐a 

acordat distincția Paul Harris. 

Este căsătorit cu Voichița Baba și are un băiat Cătălin Ovidiu. 
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Bogdan Baciu 

Str. Artelor, nr. 60, Cluj‐Napoca 

SCJU Cluj‐Napoca, Cl. Ortopedie‐

Traumatologie  

E‐mail: bogdan_baciu2002@yahoo.com 

Mobil: 0745 099 484 

Data nașterii: 21 octombrie 1949 

Este absolvent al Liceului Teoretic Vlaicu Vodă din Curtea de Argeș 

(1967) și al Facultății de Medicină Generală Cluj‐Napoca (1977), absolvent al 

studiilor  de  specialitate  Ortopedie‐Traumatologie  la  UMF  București 

(1985). A obținut titlul de medic primar Ortopedie‐Traumatologie (1992) 

și a urmat cursuri de perfecționare în chirurgie estetică (1995), de radio‐

protecție la UMF Cluj‐Napoca și TEMCO Cluj‐Napoca (2009).  

Este doctor în științe medicale. Între 1992‐2014 a fost medic primar 

la Clinica Ortopedie‐Traumatologie Cluj‐Napoca.  

Are  peste  82  lucrări  științifice  prezentate  la  congrese  sau 

conferințe naționale și internaționale, respectiv 51 de lucrări publicate în 

volum sau extenso în reviste de specialitate. 

A fost director medical al Spitalului de urgență „Octavian Fodor” 

Cluj‐Napoca timp de 10 ani (2002‐2011). Este expert evaluator al stării de 

sănătate post‐traumatic la societatea de asigurări Allianz Țiriac. 

Este  membru  fondator  al  clubului  Rotary  Cluj‐Napoca.  A 

participat  la multiple  activități,  a  fost  ales  în  comitete  și  comisii  ale 

clubului  și  a  primit  Diplome  de  merit  pentru  activitatea  și  spiritul 

rotarian în anul 2009 și 2011, iar în 2012 a fost onorat cu Diploma de merit 

„Paul Harris” pentru activitate rotariană deosebită și susținută. 
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Radu Ion Badea 

 

Str. Croitorilor 19 – 21, Cluj‐Napoca 

Disciplina de  Imagistică medicală, UMF „Iuliu 

Hațieganu”  și  Comp.  Ultrasonografie,  IRGH 

„Octavian Fodor” 

E‐mail: rbadea@umfcluj.ro  

Mobil: 0745‐512680 

Data nașterii: 10 februarie 1955 

 
 

Este  absolvent  al  Liceului  nr.  15  (1973),  apoi  al  Institutului  de 

Medicină  și Farmacie din Cluj  (1981). Este profesor universitar, director 

IOSUD  al UMF  „Iuliu Hațieganu”  din Cluj‐Napoca.  Este membru  în 

Academia  de  Științe  medicale  din  România,  fondator  al  Societății 

Române  de  Ultrasonografie  în  Medicină  și  Biologie  –  SRUMB  și  al 

Societății  Române  de  Radiologie  și  Imagistică Medicală,  membru  în 

Federația  Europeană  a  Societăților  de  Ultrasonografie  în Medicină  și 

Biologie  –  EFSUMB.  A  primit  premii  între  care:  premiul  Prof.  Dr. 

Gheorghe  Badea  (1998);  premiul  Academiei  Române  „Daniel 

Danielopolu”  (2002);  premiul  Iuliu  Haţieganu  al  Academiei  Române 

(2016). Este membru în boarduri ale unor reviste de specialitate din ţară 

şi  străinătate.  A  publicat  peste  150  de  lucrări  științifice,  peste  80  de 

capitole de carte și peste 10 cărți de specialitate. Este profesor de onoare 

al Facultății de Medicină din cadrul Universității „Nicolae Testemițanu” 

din Chișinău, Republica Moldova. 

Este căsătorit cu Mândra Eugenia Badea, profesor universitar  la 

Facultatea de Medicină Dentară a UMF „Iuliu Hațieganu”. Are o fiică și 

un fiu, precum și un nepot. 

Este  membru  Rotary  Cluj  Napoca  din  anul  2004.  A  primit 

distincția Paul Harris. 
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Ioan Bocșa 

Str. I.C Brătianu nr. 25, Cluj‐Napoca 

Academia de Muzică „Gheorghe Dima”  

E‐mail: icbocsa@yahoo.com 

Mobil: 0744‐559110 

Data nașterii: 14 decembrie 1947 

Este absolvent al Liceului „Horea, Cloșca și Crișan” din Alba Iulia 

(1965)  și  al Conservatorului de Muzică  „Gheorghe Dima”  (1970). Este 

profesor  universitar,  conducător  al  Modulului  de  Muzică  vocală 

tradițională românească, conducător de doctorat. 

Președinte‐fondator  al  Fundației  Culturale  TerrArmonia,  cu 

ample  activități  de  salvare  a  patrimoniului  imaterial  tradițional  din 

Transilvania.  Conducător  și  îndrumător  al  Ansamblului  de  Muzică 

Tradițională Românească ICOANE. 

Interpret de folclor cunoscut și apreciat, având la activ numeroase 

albume muzicale, printre care „Doru’ m‐o purtat”, „Bună dimineața, nană”, 

„Ană, zorile să varsă”, „Câte mândre am avut eu”, „Colinde Transilvane”. 

Pentru lucrarea științifică în domeniul etnomuzicologiei „Colinde 

Românești” a obținut Premiul „Ciprian Porumbescu” din partea Acade‐

miei Române (2003).  

Este căsătorit cu Delia Corina Bocșa, medic; are trei fete – Ioana, 

Mihaela și Amalia. 

Membru al Rotary Cluj‐Napoca din mai 2002, implicat, cu priori‐

tate,  în organizarea  și susținerea unor evenimente culturale. Posesor al 

distincției și diplomei Paul Harris (2012).
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Marius Ioan Brașovean 

Str. Victor Hugo, nr. 17, Cluj‐Napoca  

SC MB.INVEST S.R.L. 

E‐mail: mariusbrasovean@yahoo.com  

Mobil: 0744 529094 

Data nașterii: 20 august 1964 

Este  absolvent  al  Colegiului  Tehnic  Energetic  din  Cluj‐Napoca 

(1982); Universitatea Tehnica Cluj‐Napoca, Facultatea de Construcții; Secția 

Instalații  (1989)  și al Universității Babeș‐Bolyai;  Institutul de Administrarea 

Întreprinderilor;  specializarea Strategia Firmei(1999). Este  inginer  stații de 

redresare  la  I.J.T.L. Cluj din anul1989,  inginer energetic  șef din  cadrul 

Biroului  Tehnic  al  R.A.T.U.C.  Cluj‐Napoca  din  anul  1990,  șef  birou 

achiziții al R.A.T.U.C. Cluj‐Napoca din anul 1993,director de organizare 

și  partener  al  S.C.NOVOTECH  S.A  din  anul  1999  ,director  S.C. M.B. 

INVEST S.R.L din anul 2011 . 

Este  membru  Rotary  Cluj‐Napoca  din  anul  2004,  nașul  fiind  

dr. Călin Lazăr. 

Membru în mai multe comisii ale clubului: acțiune interna 2007‐

2008; președinte comisie de acțiune interna 2008‐2009; secretar club 2009‐

2010; președinte al clubului in anul rotarian 2011‐2012. 

I s‐a acordat în anul 2012 distincția „Paul Harris Fellow” de către 

guvernatorul  districtului  2241.  Participa  activ  la multe  din  proiectele 

clubului. 

Este  divorțat  și  are  un  băiat,  Mihai  student  al  U.M.F.  „Iuliu 

Hațieganu” din Cluj‐Napoca.
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Cornel Cătoi 

Str. General Eremia Grigorescu 120, Cluj‐Napoca  

E‐mail: cornel.catoi@usamvcluj.ro 

Mobil: 0745 842.788 

Data nașterii: 10 Noiembrie 1966 

A  absolvit  Liceul  Agroindustrial  din  Sibiu  în  anul  1985,  apoi 

Facultatea de Medicină Veterinară (FMV) din cadrul Universității de Științe 

Agricole  și Medicină  Veterinară  din Cluj‐ Napoca  (USAMVCN)  în  anul 

1992; devine doctor în medicină veterinară în anul 2002. 

Este căsătorit cu Adriana Florinela Cătoi. 

Este profesor universitar din 2006 și conducător de doctorat din 

2008. Este rector al USAMVCN din anul 2016. 

Este  membru  în  societăți  profesionale  și  științifice:  Asociația 

Medicilor  Veterinari  din  România;  Colegiul Medicilor  Veterinari  din 

România; Societatea Română de Biologie Celulară; Societatea Romană de 

Oncologie  Comparată;  Asociația  Română  de  Patologie  a  Animalelor 

Sălbatice;  Comisia  de  Patologie  Comparată  a  Academiei  Române, 

Societatea Română de Patologie Comparată și Experimentală, Societatea 

Europeană  de  Patologie  Veterinară,  Charles  Louis  Davis  D.V.M. 

Foudation, SUA. 

În anul 2009 devine membru al Rotary Club Cluj‐Napoca. Devine 

președinte  al  clubului  în  anul  rotarian  2014‐2015  iar  în  iunie  2015  a 

semnat acordul de  înfrățire cu Rotary Club Thessaloniki West, Salonic, 

Grecia.
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Radu Cristian Ciorbă 

Str. Gutinului 15, 400090 Cluj‐Napoca  

E‐mail: radu.ciorba@electroglobal.ro 

Mobil: +40 744‐549.835 

Data nașterii: 14 septembrie 1963 

Absolvent al Universității Tehnice Cluj‐Napoca (U.T.C.N.), Facultatea 

de Electrotehnică (1988); dr. ing. în specialitatea „Mașini electrice” (1995). 

După  absolvirea  facultății  și  până  în  anul  2009  –  cadru  didactic  la 

U.T.C.N., promovând pană la gradul de conferențiar universitar. 

Fondatorul companiei FROSYS S.R.L. (1995) achiziționată în anul 

2007 de concernul Siemens. În perioada 2007‐2009 coordonează divizia de 

Soluții Industriale a concernului Siemens în România care, în aceea perioadă, 

numără peste 800 de angajați în Cluj, București, Galați și Ploiești. 

Din 2010 conduce propria companie – Electroglobal S.R.L. – cu profil 

electric și automatizări industriale, furnizor de echipamente, engineering 

și servicii în EU și UK (www.electroglobal.ro). Vorbește curent germana 

și engleza și, în timpul liber, are drept hobby schiul, golful, excursiile și 

drumețiile, filmul artistic. 

Este căsătorit cu Lucia‐Eugenia Vlasa, jurist și are doi copii, Matei‐

Cristian și Maria‐Lucia. 

Este membru al clubului Rotary Cluj‐Napoca din 2013 și a primit 

distincția Paul Harris Fellow (2016). 



VI. Rotary Club Cluj‐Napoca astăzi. 

137 

 

 

Dan Cosmin Colțea 

 

Smartline, Cluj‐Napoca  

E‐mail: danco_ad@yahoo.com  

Mobil: 0788 316 648 

Data nașterii: 22 iunie 1969 

 

 

 

 
 

Este absolvent al Liceului de Matematică și Fizică Nr. 1 Cluj‐Napoca 

(1987) și al Facultății de Electronică și Telecomunicații, din cadrul Universității 

Tehnice,  Cluj‐Napoca  (1992).  A  făcut  o  specializare  în  Aparatură  de 

Imagistică  Medicală,  CT,  RMN  la  Philips  Medical  Systems,  Bruxelles, 

Belgia (1992‐1993). A fost student al Facultății de Teatru din Cluj‐Napoca, 

Secția Actorie  (1994‐1995),  apoi  absolvent  al Secției  de Grafică  din  cadrul 

Școlii  de Artă, Cluj‐Napoca  (1999).  În  anul  2006  a  obținut Diploma de 

Masterat  în Management  la  Facultatea  de  Știinte Economice  și Gestiunea 

Afacerilor din cadrul Universității Babeș‐Bolyai, Cluj‐Napoca. 

A lucrat ca inginer de sistem (1993‐1995). Din 1999 până în prezent 

este Creative Partner la Smartline Advertising, Cluj‐ Napoca, fiind puternic 

implicat, în paralel, în proiecte educaționale pentru copii. 

A participat cu 40 de lucrări de grafică la o expoziție de grup în 

Belgia  etc.  Printre  realizările  sale  se  numără  ilustrarea  cărții  Opere 

Cumplite Vol. II de Florin Piersic Jr., apărută la Editura Humanitas (2015) 

și apariția în Antologia Creatorilor de Benzi Desenate Români Contemporani 

UN1.ON, apărută la Editura EAT Comics (2016). 

Este membru al Clubului Rotary Cluj‐Napoca din anul 2000. I s‐au 

acordat distincțiile: The Rotarian Of The Year (2011) și Paul Harris Fellow 

(2011).   
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Alexandru Coroian 

Cluj Innovation Park S.A. Director general 

Cluj‐Napoca, str. Tiberiu Popoviciu  

E‐mail: alexandrucoroian@yahoo.com 

Mobil: 0761 600 701 

Data nașterii: 17 august 1967 

A  absolvit  Liceul  Industrial  „George  Barițiu”  din  Cluj‐Napoca 

(1985)  și Facultatea de Electronică și Telecomunicații a Universității Tehnice 

Cluj‐Napoca (1992). 

A  lucrat mai  bine  de  25  ani  în  domeniul  telecomunicațiilor  în 

cadrul companiei care în prezent se numește Telekom S.A. 

La nivelul administrației publice locale a îndeplinit patru mandate 

succesive de  consilier  județean, precum  și  funcția de vicepreședinte  a 

Consiliului Județean Cluj. De asemenea, a mai ocupat poziții de membru 

în consilii de administrație la mai multe societăți.  

Activează și în structurile de conducere a două clustere existente 

în  municipiul  Cluj‐Napoca:  Clusterul  de  Industrii  Creative 

„Transilvania”  (vicepreședinte)  și  Clusterul  de  energie  „Transylvania 

Energy Cluster”‐ TREC. Din anul 2014 deține funcția de Director general 

al societății Cluj Innovation Park S.A.  

Este căsătorit cu Carmen Coroian, inginer telecomunicații. Are 

un fiu, student (UMF). 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 2004, membru fondator al 

clubului Rotary Huedin (2003) și a primit distincția Paul Harris Fellow în 

anul 2012. 
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Vasile Cozma 

 

Universitatea  de  Științe  Agricole  și Medicină 

Veterinară,  Calea Mănăștur  3‐5, Cluj‐Napoca, 

România, +40‐264‐596384 

Mobile: +40‐722‐286320 

Data nașterii: 21 mai 1953 

 

 

 
 

A  absolvit  Liceul  Pedagogic  „Iosif  Vulcanʺ  Oradea  (1973)  și 

Facultatea  de  Medicină  Veterinară  a  Universității  de  Științe  Agricole  și 

Medicină Veterinară Cluj‐Napoca,  (1983). Doctor  în Medicină Veterinară 

(1995). Este profesor universitar, conducător de doctorat la Universitatea 

de Științe Agricole și Medicină Veterinară, Cluj‐Napoca (din 1998), membru 

titular al Academiei de Științe Agricole și Silvice „Gheorghe Ionescu‐Siseștiʺ 

București  (din  2011)  și membru  onorific  în  Academia  Oamenilor  de 

Știință  din  România,  Secția  Științe  Agricole,  Silvice  și  Medicină 

Veterinară (din 2018). 

Este autor  și coautor a peste 20 de cărți,  tratate  și manuale  și a 

peste 500 de studii și articole.  

A  primit  numeroase  premii  și  distincții,  între  care  amintim 

Ordinul Național  pentru Merit  în  grad  de  cavaler  (2002).,  Ordre  du 

Mérite Agricole – Le Ministre de l’Agriculture et de la Pêche, Paris, Franța 

(2008) și Premiul Academiei Romane „Traian Săvulescu” (2016).  

Este căsătorit cu Rodica Cozma, farmacistă, are o fiică și o nepoată. 

Este  membru  Rotary  Cluj‐Napoca  din  2005  și  i  s‐a  acordat 

distincția Paul Harris. A avut contribuții importante la proiectul „Țăranii 

hrănesc copiii” (instruirea fermierilor). 
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Mircea Răzvan Cristea 

Cluj‐Napoca, str. Haller Károly, nr. 5 

E‐mail: ld_mircea@yahoo.com 

Mobil: 0744‐787728 

Data nașterii: 25 iunie 1960 

A absolvit Liceul Industrial Tehnofrig, Cluj‐Napoca, promoția 1981. 

Mai târziu, a urmat o specializare timp de 6 luni la reprezentanța firmei 

BMW  din  orașul  Dingolfing,  în  domeniul  programare,  reparații, 

întreținere, mecanică (2000). Specializarea s‐a derulat în parteneriat între 

Clubul Rotary Cluj‐Napoca  și Clubul Rotary  din  orașul  Eggenfelden‐

Pfarrkirchen din Germania. 

Este manager al Societății Comerciale „L.D Mircea”, având ca obiect 

de  activitate  comerț  și  prestări  de  servicii  în  domeniul  auto,  linie 

acreditată pentru inspecții tehnice periodice (ITP). 

Este căsătorit cu Dorinela Cristea și are doi copii, Larisa și Mircea‐

Mihai. 

Este membru  fondator  al Clubului Rotary Cluj‐Napoca, 20 mai 

1994.  În  anul  2000  a participat  la proiectul dintre Clubul Rotary Cluj‐

Napoca  și  Clubul  Rotary  din  orașul  Eggenfelder‐Pfarrkirchen  din 

Germania, pentru  instruirea și specializarea a 10 tineri din România. A 

fost trezorier al clubului pe parcursul a trei mandate, în anii 2011‐2012, 

2012‐2013  și  2013‐2014.  În  această  perioadă,  în  cadrul  comitetului,  a 

participat  la organizarea unor activități  și proiecte ale  clubului. A  fost 

onorat cu distincția Paul Harris Fellow.
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Tudor Cristian 

E-mail: petrotudor@yahoo.com  

Data nașterii: 15 mai 1941 

Este  absolvent  al  Facultății  de  Construcții  Civile,  Industrial  din 

cadrul Universității Tehnice din Cluj‐Napoca, promoția 1971. 

Cariera sa a început ca inginer (1971‐1976) în cadrul „Trustul de 

Construcții Cluj”, urmând o carieră în cadrul Universității Babeș‐Bolyai 

până la director general (1998‐2005) ‐ funcție din care s‐a pensionat ‐ în 

2005,  continuând  ca  director  general  (2007‐2008)  la  Universitatea 

„Constantin Brâncuși”din Târgu Jiu. 

Începând cu anul 1992 până în 1994 a activat în clubul „Prietenii 

Rotary”,  iar  în  1994  a  fost membru  fondator  al  clubului Rotary Cluj‐

Napoca.  

A participat  la numeroase  conferințe  inițiate de districtul  2241, 

atât în calitate de președinte de club, cât și ca membru al clubului. 

În  anul  2006  a  participat  în  calitate  de  președinte  la Convenția 

Mondială, care a avut loc în Malmö și Copenhaga. 

A  obținut  diferite  diplome  ale  districtului  și  ale  Rotary 

Internațional, inclusiv distincția Paul Harris Fellow. 

Este căsătorit cu Doina‐Petronela, conferențiar doctor,  filolog,  și 

are o fată, economist (Johannesburg – Santon, Africa de Sud). 
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Viorel Dumitru Curta 

 

Str. Odobești nr. 12, Cluj‐Napoca  

Banca Comercială Română Centrul de Afaceri 

Corporate Cluj 

E‐mail:  viorel.curta@yahoo.com 

Mobil: 0722 314 499 

Data nașterii: 19 mai 1970 

 

 
 

Este absolvent al Liceului de Matematică Fizică nr. 1 din Cluj Napoca 

(1989) și al Universității Babeș‐Bolyai, Facultatea de Științe Economice (1995), 

economist,  actualmente  Director  Executiv  Zonal  Corporate  în  cadrul 

Băncii Comerciale Române, Centrul Zonal Corporate Cluj. 

Din  această  poziție  coordonează  afacerile  BCR  pe  partea  de 

persoane juridice pentru 5 județe din nord‐vestul țării. 

A participat și absolvit diverse cursuri de pregătire în domeniul 

analizei  financiare,  managementului  riscului  de  credit,  produselor 

derivate și de protecție împotriva riscurilor valutare, management bancar 

și vânzări,  care  s‐au desfășurat pe parcursul mai multor  săptămâni  la 

Praga,  Istanbul,  Londra  sau  Viena,  în  cadrul  centrelor  de  pregătire 

Citigroup sau Erste Group. 

Este  căsătorit  cu Delia Curta,  inginer  chimist,  șef  departament 

controlul calității la SC Terapia SA, are doi copii, un băiat de 16 ani și o 

fată de 23 ani. 

Este membru al clubului Rotary Cluj‐Napoca din anul 2018. 
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Sabin Mugurel Demea 

Cluj‐Napoca, str. Octavian Goga, nr. 7A  

E-mail: sabindemea@sabindustries.ro  

Mobil: 0744‐321 233 

Data nașterii: 12 martie 1963 

Este absolvent al Facultății de Medicină, Universitatea de Medicină și 

Farmacie „Carol Davila” București, promoția 1992, și al Facultatea de Științe 

Economice,  specializarea Management,  Universitatea  „Bogdan  Vodă”  Cluj‐

Napoca, promoția 2007. A urmat studiile postuniversitare. În anul 1993 a 

obținut o bursă de studii în Israel, Managementul Resurselor Umane, iar în 

anul 1995 a obținut bursă de studii în Israel, Comportamentul psihosocial al 

comunităților umane. 

A  fost  fondator  și asociat  în  cadrul SC Medicarom Group SRL, 

București.  Domeniul  de  activitate  a  fost  medical  (prin  companiile 

subsidiare:  Sanprodmed, Rotest,  Infoworld,  Infonefromed, Medcenter, 

Medcor) și investiții, comercial în cadrul SAB Industries, SAB Turism etc. 

A publicat cartea „Gesturile mărunte ale chirurgiei desăvârșite” , 

Ed.  Medicală,  1996  și  peste  27  de  articole  în  reviste  medicale  de 

specialitate. 

Este căsătorit cu Monica Doinița și are un băiat. 
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Dan Lucian Dumitrașcu 

 

Clinica Medicală II, str. Clinicilor nr. 8 

Facultatea de Medicină, Cluj‐Napoca 

Universitatea de Medicină și Farmacie „Iuliu 

Hațieganu”, Cluj‐Napoca 

E‐mail: ddumitrascu@umfcluj.ro  

Mobil: +40‐722‐756475 

Data nașterii: 5 februarie 1957 

 
 

A  absolvit  Liceul  „George  Barițiu”  din  Cluj‐Napoca  și,  după 

studiile  liceale,  a  urmat  cursurile  Facultății  de  Medicină,  Institutul  de 

Medicină și Farmacie Cluj‐Napoca (promoția 1982), Ca studii postuniver‐

sitare, a fost beneficiarul unei o burse DAAD și Alexander von Humboldt. 

Este  medic  primar  medicină  internă  și  gastroenterologie,  în 

prezent profesor universitar, șeful disciplinei de medicină internă‐semiologie 

la  Clinica Medicala  II, UMF  „Iuliu Hațieganu”  Cluj‐Napoca,  îndeplinind 

totodată funcția de prorector al universității. 

Este  redactor‐șef  al  revistei  Journal  of  Gastrointestinal  and  Liver 

Disease, chairman al Comitetului Societăților Naționale ale Uniunii Europene 

de Gastroenterologie, membru  titular  al Academiei  de  Științe Medicale  din 

România  și  membru  de  onoare  al  Societăților  de  Gastroenterologie  din 

Ungaria și Moldova. 

Are o activitate publicistică științifică medicală de excepție, fiind 

autor  la aproximativ 200 de articole  indexate pe PubMed și fiind autor 

sau coautor la peste 30 de cărți medicale. 

Este membru al Rotary Club Cluj‐Napoca din anul 2004 și a primit 

distincția Paul Harris.   
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Gheorghe‐Ștefan (Gyuri) Elkan 

Registrul Urbaniștilor din România 

Biroul teritorial NV, str. M. Kogălniceanu 

nr.6/4, Cluj‐Napoca 

E‐mail: elkanenator@gmail.com  

Telefon: 0264 414749 

E‐mail: rurcluj@rur.ro  

Mobil: 0722‐327330 

Domiciliu: Aleea Mușcel nr. 15/7 Cluj‐Napoca  

Data nașterii: 29 mai 1937 

A absolvit Liceului din Oradea (1954), arhitectura la Institutul de 

Arhitectură  „Ion Mincu”  promoția  1967  și  studii  postuniversitare  cu 

diploma în 1986.  

Din 1975 până 1988 arhitect șef al județului Cluj. Între anii 1990–

1992  a  ocupat  funcția  de  director  general  la MLPAT,  într‐o  legătură 

strânsă  cu  Secretariatul  ONU  pentru  HABITAT  și  cu  experiența 

europeană. Din 1992 a revenit la Cluj și a creat, în asociere, firma „Inter‐

Proiect”. Din 2009 este reprezentantul teritorial al RUR în regiunea NV. 

Membru fondator și de onoare al Asociației Profesionale a Urbaniștilor, al 

Ordinului Arhitecților, al Uniunii Arhitecților, al Corpului Experților Tehnici 

și ANEVAR. Este autor și coautor peste treizeci de proiecte. Între 1992‐

2006 a fost titularul cursului de Gestiune și drept urban la UTCN Fac. de 

Arhitectură  și  Urbanism,  profesor  asociat  la  UBB  sociologie,  master 

(1994), la Facultatea de Studii Europene, master Studii Americane 2001‐

2005 și titularul cursului de urbanism la Universitatea Sapientia.  

În 1995 devine membru în Clubul Rotary Cluj‐Napoca.   

Este căsătorit cu Maria (președinte Innerwheel 2007‐08), au împre‐

ună doi copii, Peter și Andreea, precum și patru nepoți, 3 fete și un băiat.  
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Emeric Fülöp 

Cluj‐Napoca, P‐ța Ștefan cel Mare, nr. 2‐4 

Opera Națională Română, Cluj‐Napoca 

E‐mail: emeric_f017@yahoo.com 

Mobil: 0722‐762240 

Data nașterii: 17 octombrie 1954 

Este  absolvent  al  Liceului  Teoretic  nr.  15  din  Cluj‐Napoca, 

promoția  1972  și  al  Institutului  Politehnic  Cluj‐Napoca,  Facultatea  de 

mecanică,  secția  Tehnologia  construcțiilor  de  mașini  promoția  1978, 

respectiv al Universității Babeș‐Bolyai, Facultatea de Științe economice, secția 

economia industriei, promoția 1990. 

A fost angajat ca inginer la Combinatul de Utilaj Greu (CUG) Cluj‐

Napoca,  apoi  la Uzina Mecanică Cluj‐Napoca,  iar  din  anul  1991  este 

angajat  la Opera Națională Română Cluj Napoca,  în prezent  îndeplinind 

funcția de director tehnic. 

A  fost  căsătorit,  în prezent divorțat,  are două  fiice  căsătorite  și 

cinci nepoței. 

Este membru al Clubului Rotary Cluj‐Napoca din anul 2012. A 

fost secretarul clubului în perioada 2014‐2015 (președinte Cornel Cătoi) 

și în perioada 2015‐2016 (președinte Radu Oprean), iar în anul rotarian 

2017‐2018 a îndeplinit funcția de președinte al clubului. În anul 2016 i‐a 

fost  acordată distincția Paul Harris,  iar  în  2018, diploma de Rotarianul 

Anului. 
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Alexandru Valentin Georgescu 
 

Cluj‐Napoca, str. Viilor 46‐50 

Spitalul Clinic de Recuperare, Cluj Napoca 

E‐mail: geordv@hotmail.com 

Mobil: 0722‐575963 

Data nașterii: 26 aprilie 1952 

 

 

 
 

Este absolvent al Liceului George Călinescu din București (1971) și 

al Facultății de Medicină București (1978). A susținut teza de doctorat  în 

anul 1993  la Universitatea de Medicină  Iuliu Hațieganu din Cluj‐Napoca. 

Din anul 1985 a devenit chirurg în specialitatea chirurgie plastică, estetică 

și microchirurgie  reconstructivă,  activitate  desfășurată  în  București  la 

Spitalul de Chirurgie Plastică unde  a practicat  timp de  3  ani, ulterior 

activitatea  sa  desfășurându‐se  la  Spitalul  de  Urgență,  tot  pentru  o 

perioadă de 3 ani. Începând cu anul 1991 până în prezent, profesează la 

Universitatea de Medicină Iuliu Hațieganu Cluj și Spitalul de Recuperare Cluj. 

Este remarcat prin apartenența în numeroase societăți naționale și 

internaționale,  unde  la  unele  din  aceste  societăți  a  îndeplinit  diferite 

funcții.  

Este membru în comitetul editorial al 2 reviste de specialitate din 

România și 9 internaționale. 

A publicat peste 200 de  lucrări  științifice  (cărți, capitole  în cărți, 

articole în jurnale). 

Este căsătorit cu Constanța Georgescu, medic primar obstetrică‐

ginecologie și are un băiat – Alexandru, de profesie avocat. 
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Ionel Haiduc 

Universitatea Babeș‐Bolyai, Facultatea de Chimie  

str. Arany János, nr. 11, Cluj‐Napoca 

E‐mail: ihaiduc@chem.ubbcluj.ro, ihaiduc@acad.ro  

Mobil: 0745 500 188 

Data nașterii: 9 mai 1937 

A  absolvit Colegiul Național  „Emil Racoviță” din Cluj‐Napoca 

(1954) și Facultatea de Chimie a Universității Babeș‐Bolyai (1959). Doctor în 

chimie,  la  Institutul  de  Tehnologie  Chimică  Fină  din  Moscova  sub 

conducerea acad. K.A. Andrianov  (1960‐1963). Studii post‐doctorale  la 

Iowa State University, Ames, Iowa, USA (cu prof. H. Gilman, 1965‐1968, 

bursa Fulbright) și University of Georgia, Athens, Georgia, USA (cu prof. 

R.B. King, 1971‐1972). Profesor universitar și rector al Universităţii Babeș‐

Bolyai. A efectuat stagii de cercetare și visiting professor la universităţi de 

prestigiu din lume.  

Este membru  al Academiei Române  (corespondent  1990,  acade‐

mician 1991). A fost vicepreședinte (1998‐2000) și președinte (2006‐2014) al 

Academiei Române. Este membru corespondent sau membru de onoare al 

Academiilor din Göttingen, Budapesta, Republica Moldova, Muntenegru 

și Academia Europaea (Londra). Este decorat cu Ordinul Steaua României 

(Mare Ofițer 2000, Mare Cruce 2006), Crucea Patriarhală BOR (2013), Cru‐

cea Transilvaniei BOR (2006), Crucea Casei Regale (2008), Medalia Pushkin 

(Federatia Rusă, 2007) etc. Este Doctor honoris causa al Universităților Tehnice 

din Iași, București și Timișoara și al Universității de Vest din Timișoara. 

Este căsătorit cu Iovanca Haiduc, profesor universitar și are doi fii, 

Sorin și Adrian. 
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Cristian Daniel Ivaneș 

Florești, jud. Cluj, str. Sub Cetate 5H, ap. 1 

E‐mail: office@radiodomeldo.ro 

Mobil: 0741 278 769 

Data nașterii: 4 mai 1972 

A absolvit Facultatea de  Științe politice,  secția  relații  internaționale, 

Universitatea Catolică Sacro Cuore din Milano,  Italia, promoția 1997. Are 

studii postuniversitare: master în Științe politice, University of Memphis, 

USA, promoția 2000, doctorat  în  istorie  la University of Memphis, USA, 

promoția 2010, postdoc  în  jurnalism  la Western Illinois University, USA, 

2015‐2016. 

În anul 2016 a  fondat Radio Domeldo –  ascultă  cu  inima, al  cărui 

manager este în prezent. Este secretar de redacție al Editurii AcademicPres 

a Universității de Științe Agricole și Medicină Veterinară din Cluj. O  lungă 

perioadă, între iunie 2005 – aprilie 2016 a lucrat ca jurnalist, fiind redactor 

la  Radio  România,  Studioul  regional  Cluj. Din  ianuarie  2011  este  lector 

asociat la Universitatea „Sapientia” din Cluj. 

În relație cu activitățile sale culturale și jurnalistice, a fost onorat 

cu premii prestigioase: Premiul „George Barițiu” al Academiei Române 

(2012), Premiul Deutsche Welle (2006), Premiul Reporter European (2007, 

2008).  

Este căsătorit cu Camelia Ivaneș, medic. 

Este membru al Clubului Rotary Cluj‐Napoca din anul 2009.  În 

anul 2013 i s‐a acordat distincția Paul Harris. 
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Călin Lazăr 

Spitalul Clinic de Urgență pentru Copii,  

str. Moților nr. 68 

Facultatea de Medicină, UMF  

„Iuliu‐Hațieganu” Cluj‐Napoca 

E‐mail: calinlazar2004@yahoo.com 

Mobil: 0722‐785663 

Data nașterii: 12 decembrie 1963 

A absolvit  Institutul de Medicină și Farmacie Cluj Napoca  în anul 

1989.  

Este medic primar pediatrie, medic specialist hematologie (2013), 

posesor al atestatului de Reumatologie pediatrică (2011). Din anul 1999 

este Doctor în Medicină‐specialitatea Pediatrie. Este directorul medical al 

Spitalului Clinic de Urgență pentru Copii (din 1997). Din anul 2010 este 

coordonator național PRINTO pentru România,  iar din  anul  2013  este 

președinte  al Societății Române  de Reumatologie Pediatrică. Este membru 

fondator al Societății de Genetică Medicală, membru al Societății Europene de 

Genetică  Medicală  și  al  Societății  Române  de  Oncologie  și  Hematologie 

Pediatrică. Este inițiatorul singurului call‐center pentru urgențe pediatrice care 

funcționează din anul 2014 în cadrul Spitalului Clinic de Urgență pentru 

Copii  Cluj‐Napoca.  Din  ianuarie  2017  este  președinte  al  Comisiei  de 

Pediatrie a Ministerului Sănătății. 

Autor sau colaborator la 6 tratate și monografii, 35 lucrări științi‐

fice, 6 proiecte de cercetare. A fost membru în 18 comitete de organizare 

a manifestărilor științifice, dintre care 6 în calitate de președinte sau co‐

președinte. 

Este membru  fondator  al Clubului  Rotary Cluj‐Napoca  (1994), 

deținător a două distincții Paul Harris. 
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Ioan Grigore Leanca 

Cluj‐Napoca, Bdul 1 Decembrie 1918 nr. 7 

E‐mail: ioanleanca@yahoo.com 

Mobil: 0722‐563047 

Data nașterii: 24 septembrie 1949 

Este absolvent al Institutului Politehnic Cluj‐Napoca, Facultatea de 

Mecanică, Secția Tehnologia Construcțiilor de Mașini (1972). 

De  la absolvirea Facultății  și până astăzi activează ca  inginer  la 

Întreprinderea de Tricotaje „Someșul” Cluj‐Napoca. A avut realizări notabile 

în  organizarea  producției  și muncii,  având  printre  acestea mai multe 

inovații  și  un  Brevet  de  Inventator.  Din  1990  este  director  general  și 

președintele Consiliului de Administrație. 

Este membru fondator al Universității „Dimitrie Cantemir” din Cluj‐

Napoca, fiind membru al Consiliului de Administrație și Profesor asociat. 

De asemenea, este membru de onoare al Universității „Babeș‐Bolyai” din 

Cluj‐Napoca. Este membru fondator al Asociației Oamenilor de Afaceri din 

România, filiala Cluj. 

Căsătorit  cu Mihaela  Leanca,  profesoară  de  limba  engleză,  are 

doua  fiice, Cristina  și Sorina  și  trei nepoței, Rareș‐Mihai, Alesandra  și 

Sara. 

Este membru al Clubului Rotary Cluj‐Napoca din anul 2000. A 

fost Secretar al Districtului 2241 în anul 2011‐2012. 

A  inițiat Proiectul  „Școala Ardeleană  în  context  european”, proiect 

care  se desfășoară  fără  întrerupere din anul 2007‐2008. Este distins  cu 

medalia Paul Harris (2009‐2010). 
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Romeo Eugen Macaria 

Cluj‐Napoca, str. Constanța 19‐21 

NTT DATA Romania 

E‐mail: Romeo.Macaria@gmail.com  

Mobil: 0722‐666564 

Data nașterii: 31 Ianuarie 1956 

A absolvit Liceul de Informatică din Cluj‐Napoca (1975) și Facultatea 

de Matematică a Universității Babeș‐Bolyai (1981). Are cursuri de Internet, 

management și marketing absolvite  la Universitățile Stanford California, 

Washington, Praga, Budapesta și București. 

În  perioada  1981–2016  a  ocupat  pe  rând  diverse  poziții  profe‐

sionale  în  IT, de  la analist/programator până  la director de  firmă. Este 

Executive Business Strategist la NTT DATA România (din 2017). Între anii 

1992 și 2000 a lucrat pentru Fundația Soros, fiind unul dintre promotorii 

Internet‐ului în Transilvania. 

A  fost  căsătorit  de  două  ori,  având  câte  un  băiat  din  fiecare 

căsnicie, Andrei (dn. 1985) și Cristian (dn. 1992). 

Este membru fondator al Rotary Club Cluj‐Napoca (1994) și Past 

President 2010‐2011. I s‐a acordat de două ori distincția Paul Harris (2011, 

2017). Clubul Rotary Cluj‐Napoca  a primit Citația Prezidențială  2010‐

2011 din partea Rotary International. A fost membru fondator al Clubului 

Lyons  Transilvania  (1999).  În  calitate  de  rotarian,  a  activat  pentru 

dezvoltarea Relațiilor  Internaționale Rotary.  În  acest  sens  este  autorul 

primelor  două  înfrățiri  din  istoria  clubului,  cu  Rotary Club Kadiköy, 

Istanbul, Turcia (2011) și Rotary Club Waalwijk, Olanda (2011).  
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Alexandru Bombonel Mercea 

Cluj‐Napoca, str. Iuliu Moldovan, nr 16 

E‐mail: bombonelmercea@gmail.com 

Telefon: 0264‐590029 

Mobil: 0786‐112288 

Data nașterii: 3 februarie 1950 

Este  absolvent  al  Facultatea  de  Electronică,  Telecomunicații  și 

Tehnologia  Informației, promoția 1975 din  cadrul Universității Politehnica 

din București. 

Din 1975 a fost repartizat la Regionala de Căi Ferate Cluj. În cadrul 

acestei instituții a parcurs toate treptele ierarhice ‐ inginer, șef district, șef 

secție, până la funcția de director de marketing. Din anul 2002 a lucrat la 

firma proprie, în domeniul construcțiilor și materialelor de construcții. 

A  fost membru  fondator  al  Clubului  Rotary  Cluj‐Napoca  și  a 

participat la prima Conferință Districtuala de la Paris în anul 1995, după 

reînființarea cluburilor Rotary din România. A participat la Convențiile 

Internaționale Rotary de la Indianapolis și Singapore, la aceasta din urmă 

având  o  contribuție  importantă  pentru  înființarea  Districtului  2241 

România și Republica Moldova. 

A  contribuit  la  dezvoltarea mișcării  rotariene  în România  prin 

înființarea de noi cluburi  la Baia Mare, Oradea și Dej. Ca președinte al 

clubului Rotary Cluj‐Napoca  (1998‐1999) a  inițiat  legătura de prietenie 

rotariană cu clubul din Pécs, Ungaria și schimburile de experiență pentru 

tineri  cu  cluburi  Rotary  din  Germania.  A  contribuit  la  relațiile  de 

prietenie și la acțiunile rotariene desfășurate in Romania de clubul Rotary 

Sandy, Marea Britanie. I s‐a acordat distincția Paul Harris (2012). 

Este căsătorit cu Rodica și are un băiat și o fată.
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Daniel Metz 

Cluj‐Napoca, str. Constanța, nr. 19‐21 

NTT DATA Romania S.A., 

E‐mail: daniel.metz@nttdata.com, 

daniel@metz.ro  

Mobil: 0725‐577577 

Data nașterii: 18 februarie 1965 

Este absolvent al Liceului Militar „Mihai Viteazul” din Alba‐Iulia 

(1983) și al Școlii Militare de Ofițeri Activi „Nicolae Bălcescu”, specialitatea 

Finanțe, din Sibiu (1986). În 1989 devine student al Facultății de Finanțe‐

Contabilitate, Universitatea Babeș‐Bolyai din Cluj‐Napoca.  

În 1994 devine absolvent al Institutului Taylorix din Ulm, iar în 2003 

finalizează  studiile  de  Economie  a  Întreprinderii  în  specialitatea 

Controlling  ale  Universității  de  Științe  Aplicate  „Deutscher  Orden”  din 

Riedlingen, Germania. 

În anul 2000 înființează firma EBS Romania SRL.  

În  2013  concernul  NTT  DATA,  membru  al  grupului  Nippon 

Telegraph  and  Telephone  Corporation,  preia  totalitatea  acțiunilor  EBS 

Romania  SA.  Ocupă  funcția  de  Chief  Executive  Officer  (CEO)  al 

companiei.  

Este  membru  al  consiliului  de  administrație  al  MSG  Systems 

Romania SRL din Cluj‐Napoca și al DocEssensis SA din Cluj‐Napoca. Este 

acționar majoritar al companiilor EBS Real Estate Investment SA și Entire 

Broadcasting Systems SA (EBS Radio). În 2019 devine membru al Societății 

Academice de Management din România (SAMRO). 

Este căsătorit cu Andra‐Maria Metz. Are trei copii. Este membru 

Rotary Cluj‐Napoca din 2018. 
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Matei Ioan Miko 

 

E‐mail: dr.matei.miko@gmail.com  

Mobil: 0722‐201021 

Data nașterii: 9 martie 1952 

 

 

 

 

 
 

A  absolvit  Liceul  Emil  Racoviță  Cluj‐Napoca,  Universitatea  de 

Medicină  și  Farmacie  Cluj‐Napoca,  specializare  Chirurgie  Cranio‐Maxilo‐

facială  Cluj‐Napoca;  Anästhesie  und  Schmerztherapie,  Inselspital  Bern 

und  Katastrofenmedizin,  Inselspital  Bern.  Din  1981  Cabinet  Privat 

Täuffelen, Elveția. Este președinte al Asociației Culturale Pro Transilvania 

și  a  firmelor Grupului Mikotronic. De  20 de ani Head  of Sound & Light 

Fashion TV la: Cannes Film Festival, Viena, Paris, Londra, Milano, Ibiza, 

Sardinia, Mykonos, Loutraki, Dubai, Hong Kong, Singapore, Thailanda, 

China, Vietnam, FTV Black Diamond Mega Yacht Worldwide Events. Senior 

Producer European Fashion Council; Producător 25 de ani ‐ Balului Operei; 

ale Galei UAD, 52 de ediții ale Festivalului Transilvania Fashion etc. 

Este Cavaler Mare Ofițer, Comandant Emerit al Comanderiei nr. 

10 al OSMTH, Senior al Cetății, Membru de Onoare al Operei Naționale 

Române din Cluj, al Universității de Artă și Design, Membru fondator al 

Centrului  de  Afaceri  Transilvania,  al  Bursei  Transilvane,  al  Băncii 

Populare Napoca, Marele Diamant FTV, Membru fondator al ANAM. 

Este căsătorit cu Monica Ioana Voicu și are un băiat, Jr. Matei Ioan 

Miko. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 1997, Master of Ceremonies. 

Distins cu Paul Harris Fellow. 
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Petru‐Adrian Mircea 

Cluj‐Napoca, Clinica Medicală I, str. Clinicilor 

nr. 3‐5, Facultatea de Medicină,  

UMF „Iuliu Hațieganu” 

E‐mail: pmircea@umfcluj.ro,  

petrumircea @yahoo.com 

Mobil: 0748 553 391 

Data nașterii: 27 aprilie 1951 

Este  absolvent  al  Facultății  de Medicină,  Institutul  de Medicină  și 

Farmacie Cluj‐ Napoca, (1976), medic primar interne și gastroenterologie, 

profesor universitar emerit. A  fost decan al Facultății de Medicină  (1992‐

2000), ulterior prorector al universității (2004‐2010) și director al Departamen‐

tului de Medicină internă, până la pensionare (2010‐2016). A contribuit la 

crearea și dezvoltarea Secției de Gastroenterologie a SCJU. 

Este inițiator al proiectelor legate de înființarea și dezvoltarea Școlii 

Doctorale  (2005),  respectiv  a Departamentului  de Cercetare  a UMF  „Iuliu 

Hațieganuʺ (2004‐2010). 

Este editor șef al revistei „Revista Română de Ultrasonografieʺ (1999‐

2008),  astăzi  „Medical Ultrasonography”,  jurnal  indexat  ISI  cu  factor de 

impact. A publicat peste 100 de lucrări științifice. Este autor sau coautor 

la mai multe tratate, monografii și cursuri medicale universitare. A primit 

Premiul  Leon  Daniello  al  Academiei  Române  (2002),  respectiv  Premiul 

Academiei Oamenilor de Știință (2008). 

Este Doctor Honoris Causa al Universității Ovidius Constanța, (2012), 

respectiv al UMF „Victor Babeș” Timișoara (2016). 

Este  căsătorit  cu  dr.  Voichița‐Livia  Mircea,  medic  specialist 

medicină dentară, are două fiice căsătorite și patru nepoți. 

Este membru  al  Rotary  Club  Cluj‐Napoca  din  anul  2013.  Este 

distins în două rânduri cu distincția Paul Harris (2015, 2017). 
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Sabin Moldovan 

Cluj‐Napoca, str. Haller Károly nr. 5A 

E‐mail: moldovan_sabin@mpublic.ro 

Mobil: 0745‐322058 

Data nașterii: 20.08.1959 

Absolvent al Liceului Teoretic nr. 2 Reghin, județul Mureș (1978) și 

al  Universității  „Babeș  Bolyai”  Cluj‐Napoca,  Facultatea  de  Drept  (1983), 

masterat în științe penale (2007). 

Magistrat‐procuror din anul 1986. Prim procuror adjunct al Par‐

chetului de pe lângă Tribunalul Cluj (1998‐1999); procuror șef secție urmă‐

rire penală la Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Cluj (2002‐2008, respec‐

tiv iunie 2017 – în prezent); procuror general adjunct al Parchetului de pe 

lângă Curtea de Apel Cluj – responsabil cu urmărirea penală (2008‐2014). 

Cursuri  de  pregătire  profesională  în  străinătate  la  Curtea 

Internațională  de  Justiție  de  la  Haga  (1993);  Curtea  de  Justiție  a 

Comunității  Europene  de  la  Luxembourg  și  Academia  de  Drept 

European de la Trier – Germania (2002). Formator al Institutului Național 

al  Magistraturii  în  domeniul  activității  de  evaluare  profesională  a 

procurorilor  (2008‐2014).  Diploma  „Meritul  Judiciar  Clasa  a  III‐a” 

acordată în anul 2002.  

Căsătorit  cu Moldovan Maria  –  economist  la Centrul de Diag‐

nostic și Tratament Cluj‐ Napoca. Are o fiică, căsătorită și o nepoată. 

Este membru  fondator  al  „Rotary Cluj‐Napoca”  (1994)  și  i  s‐a 

acordat  distincția  „Paul  Harris”  în  anul  2017.  Implicat  în  relațiile  cu 

Cluburile „Rotary” din Siemern – Germania și Waalwijk – Olanda. 
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Victor Marius Morar 

Cluj‐Napoca, str. Alverna nr.7  

E‐mail: marius.victor.morar@gmail.com  

Mobil: 0722‐218798 

Data nașterii: 12 aprilie 1962 

Este  absolvent  al Universității  Tehnice  Cluj‐Napoca,  Facultatea  de 

Construcții Civile, Industriale și Agricole (1987). 

A lucrat peste 25 de ani ca inginer constructor în execuție, parti‐

cipând activ la edificarea mai multor obiective, construcții industriale și 

civile,  în  țară  și  în  străinătate. A  condus  șantiere  în Hunedoara, Cluj‐

Napoca, Baia Mare, Aleșd, Zalău, Stuttgart, Münster, Hamburg. 

În  1995  a  făcut  pasul  spre  antreprenoriat,  iar  ulterior  a  rămas 

conectat în domeniul dezvoltării și managementului imobiliar, unde activează 

și în prezent. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din anul 2000.  În anul 2012  i  

s‐a acordat distincția Paul Harris. A fost președintele Clubului în anul rotarian 

2009‐2010, a deținut funcția de trezorier și a fost membru  în Comitetul 

Clubului timp de mai mulți ani. 

Între 2011‐2012 a fost consilier al Guvernatorului Districtului, Ioan 

Sbârciu. 

Este pasionat de activitatea sportivă și participă cu regularitate la 

turneele rotariene de tenis și de golf. 

Este căsătorit cu Adriana Morar și are 2 fiice: Ioana și Andreea. 
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Daniel Mureșan 

 

Cluj‐Napoca, Clinica Ginecologie 1,  

str. Clinicilor nr. 3‐5, Facultatea de Medicină, 

UMF „Iuliu‐Hațieganu”  

E‐mail: muresandaniel01@yahoo.com 

Mobil: 0744822514 

Data nașterii: 18 iulie 1962 

 

 
 

Este absolvent al Liceului Nicolae Bălcescu din Cluj‐Napoca (1981) 

și  al  Institutului  de Medicină  și  Farmacie  „Iuliu Hațieganu”  Cluj‐Napoca, 

Facultatea de Medicină (1988), profesor universitar la disciplina Obstetrică 

și Ginecologie 1, șeful secției Obstetrică – Ginecologie I la Spitalul Clinic 

Județean de Urgență Cluj. Este prodecan  la  Facultatea de Medicină  a 

UMF „Iuliu Hațieganu” Cluj, responsabil de relațiile internaționale și de 

linia de studiu în limba franceză. 

A publicat peste 100 de articole în reviste de prestigiu naționale și 

internaționale.  

Activitatea antreprenorială a constat în înființarea și dezvoltarea 

Centrului  Medical  Medstar  cu  activități  de  medicină  ambulatorie, 

imagistică medicală, medicina muncii și recuperare medicală. 

Este prim vice‐președinte al Societății de Obstetrică  și Ginecologie 

din România, vicepreședinte al Societății de Ultrasonografie în Obstetrică și 

Ginecologie și președinte a Societății de Colposcopie. Este membru în Comisia 

de Obstetrică și Ginecologie a Ministerului Sănătății. 

Este căsătorit cu Rodica Mureșan, medic primar ORL la Spitalul 

Clinic Județean Cluj și are doua fiice. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din anul 2013  și  i s‐a acordat 

distincția Paul Harris (2017) pentru participarea la proiecte de susținere a 

educației și a asistenței medicale. 
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Marinel Dănuț Mureșan 

Cluj‐Napoca, str. Iugoslaviei, nr. 28 

E‐mail: dan.muresan@mdmgroup.eu 

Data nașterii: 26 decembrie 1960 

Absolvent al Faculăţii de Științe Economice (UBB‐1988), are calificări 

publice  certificate  de:  expert  contabil  (1996),  membru  al  Corpului 

Experților Contabili și Contabili Autorizați din România, auditor financiar 

din  2000,  membru  în  Camera  Auditorilor  Financiari  din  România, 

consultant  fiscal, membru al Camerei Consultanților Fiscali din România 

din  2013,  studii  antreprenoriale,  de  burse  la  McIntire  School  of 

Commerce,  University  of  Virginia,  USA; National Mortgage  Bank  of 

Greece‐EOMEX, Atena, GR și CSR‐Newcastle, UK. 

Din  1993  conduce  MDM  Group.  Este  președinte  al  Corpului 

Experților Contabili și Contabililor Autorizați din România, filiala Cluj (2009‐

2018), este membru în Consiliul Superior al Corpului Experților Contabili și 

Contabili Autorizați; din 2004 este vice‐președinte şi specialist al Consiliului 

Național al Întreprinderilor Private Mici și Mijlocii, pe domeniul politicilor 

fiscale.. Din  1998  este  vice‐președinte  în  cadrul Asociației  Patronilor  și 

Meseriașilor Cluj, cenzor al Camerei de Comerț  și  Industrie Cluj. Din 2010 

este lector formator pentru profesioniștii contabili.  

Căsătorit cu Lidia Augusta, are 3 copii Sebastian, Mircea și Simina. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 2014. I s‐a acordat distincția 

Paul Harris (2017) și, în prezent, este The Club’s Elected President pentru 

anul R 2019‐2020. 
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Radu‐Nicolaie Oprean 

Cluj‐Napoca, str. Fântânele nr. 57 ap. 88  

E‐mail: dudutu@gmail.com 

Mobil: 0744 618 910 

Data nașterii: 06 decembrie 1967 

Este  absolvent  al  Liceului  de  Științe  ale Naturii din Cluj‐Napoca 

(actual Onisifor Ghibu) (1986), al Universității Babeș‐Bolyai din Cluj‐Napoca, 

Facultatea de Chimie și Tehnologie Chimică (1992) și al Universității de Medicină 

și Farmacie „Iuliu Hațieganu” din Cluj‐Napoca, Facultatea de Farmacie (1997). 

Este profesor universitar UMF „Iuliu Hațieganu” (din 2007), conducător de 

doctorat (din 2008) și director al școlii doctorale (din 2012). 

În cercetarea științifică a publicat peste 140 de articole în reviste și 

edituri internaționale dintre care peste 85 în reviste din fluxul principal 

(Clarivate Analytics – ISI). 

Este unul dintre  fondatorii  societății Ducfarm. Printre  cele mai 

importante  proiecte  susținute  de Ducfarm  în  ultimii  ani,  în  afară  de 

Rotary,  se  regăsesc  echipele  sportive  ale  „U”  Cluj  și  Potaissa  Turda 

precum  și  Opera  Română  din  Cluj‐Napoca,  Organizația  Studenților 

Farmaciști, Organizația Studenților Mediciniști precum și alte fundații și 

asociații (Clujul pedalează, Azuria, Habitat pentru Romania etc.). 

Este  căsătorit  cu  Luminița  Oprean,  profesor  universitar  la 

Facultatea de Farmacie  a Universității de Medicină  și Farmacie  „Iuliu 

Hațieganu” din Cluj‐Napoca. 

Este membru Rotary din 2007, al clubului Rotary Cluj‐Napoca din 

2009. I s‐a acordat distincția Paul Harris în 2016. 
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Nicolae Păun 

Cluj‐Napoca, str. Emanuel de Martonne, nr. 1 

Facultatea de Studii Europene,  

Universitatea Babeș‐Bolyai 

E‐mail: nicolae.paun@ubbcluj.ro 

Mobil: 0748 205 909 

Data nașterii: 21 noiembrie 1954 

Este  absolvent  al  Colegiului Național  Radu Greceanu  din  Slatina 

(1972) și al Universității Babeș‐Bolyai, Facultatea de Istorie (1978), cercetător 

științific,  cadru didactic universitar,  actualmente decan  al  Facultății  de 

Studii  Europene  din  cadrul  Universității  Babeș‐Bolyai.  Este  profesor 

universitar din 1996, conducător de doctorat din anul 2000, este profesor 

Jean Monnet ad personam, membru al în Consiliul Jean Monnet Foundation 

for Europe (Elveția) și al The European Union Liaison Committee of Historians 

(Luxemburg). Este directorul Institutului de Cercetări Europene, Centru de 

excelență din cadrul Universității Babeș‐Bolyai.  

Visiting  professor  la  Universitatea  din  Strasbourg  (1997), 

Universitatea  din  Atena  (2000),  Universitatea  din  Debrecen  (2018)  și 

Universitatea din Aix‐Marseille (2019). 

A publicat peste 100 de titluri în reviste și edituri de prestigiu, a 

primit numeroase premii naționale și internaționale, inclusiv două premii 

ale  Academiei  Române,  respectiv  Vasile  Pârvan  (1989)  și  AD  Xenopol 

(2009). 

Este  căsătorit  cu  Rodica  Păun,  profesor  de  istorie  la  Colegiul 

Național George Coșbuc, are doi băieți căsătoriți, Ciprian‐Adrian și Dragoș, 

și un nepot, Mihai‐Alexandru. 

Este  membru  Rotary  Cluj‐Napoca  din  2015  și  i  s‐a  acordat 

distincția Paul Harris (2017). 
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Vasile Petrulea 

 

Cluj‐Napoca 

P‐ța Ștefan cel Mare nr.5, Bl.A, sc.1, ap.6 

E‐mail: vasile.petrulea@hotmail.com 

Mobil: 0722‐454009 

Data nașterii: 15 martie 1950 

 

 

 
 

Este  absolvent  al  Institutului  Politehnic  București,  Facultatea  de 

Transporturi, promoția 1973 și al Universității „Babeș‐Bolyai” Cluj‐Napoca, 

Facultatea de Științe Economice, promoția 1981. 

A  lucrat  ca  analist,  inginer  stagiar  și,  apoi,  șef  stație CFR Cluj‐

Napoca  (1973 – 1990),  iar din  iulie 1990 a avut  funcții de conducere  în 

cadrul Regionalei CFR Cluj și a Sucursalei Marfă Cluj – șef serviciu SC, șef 

Divizie Comercială, director general adjunct, director. 

A  participat  la mai multe  cursuri  de  formare  postuniversitară: 

„Dimensiunile  internaționale  ale  transportului  feroviar” OCTI,  Berna, 

Noiembrie 1991, curs de specializare în domeniul transporturilor pentru 

țările central  și est‐europene,  JAICA, Octombrie 1995, Tokyo, respectiv 

„Program de dezvoltare  a managementului  în  afaceri”, Utica College, 

Universitatea Siracusa, SUA, Noiembrie 2001. 

Este căsătorit cu Domnica și are o fiică, Mirela Sanda. 

Este membru fondator al Clubului Rotary Cluj Napoca (mai 1994) 

și a fost vicepreședinte al clubului pentru 3 ani rotarieni, respectiv secretar 

al clubului în anul rotarian 2016‐2017. Pentru activitatea sa a fost onorat 

cu diploma și distincția Paul Harris.   
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Adrian Mircea Pop 

Str. Oțetului nr.4A, Cluj‐Napoca 

Email: pma@pma.ro 

Mobil: 0744‐919247 

Data nașterii: 22 octombrie 1960 

A absolvit Liceul Agroindustrial Livada, Satu Mare  în anul 1979, 

apoi  Facultatea  de  Medicină  Veterinară  (FMV)  din  cadrul  Institutului 

Agronomic din Cluj‐Napoca în anul 1987. 

Este căsătorit cu Octana Flavia Pop, maestră a sportului, medic 

veterinar și are un copil, Paul‐Adrian de profesie jurist. 

A  activat  până  în  1992  la  Facultatea  de Medicină  Veterinară  din 

cadrul  Universității  de  Știinte  Agricole  și Medicină  Veterinară  din  Cluj‐

Napoca, departamentul cercetare, la catedra de Reproducție, Obstetrică și 

Patologia Reproducției.  

Din  1993  este  antreprenor,  asociat unic  la PABLO Sign,  iar din 

1998, asociat la PMA Invest.  

În  octombrie  2001  a  absolvit  cursul  de  Publicitate  și  reclamă 

„Soluții pentru optimizarea comunicării în structurile publice și private” 

al Facultății de Comunicare și Relații Publice David Ogilvy. 

Partener la numeroase evenimente culturale și sportive, cum ar fi: 

Festivalul Internațional de Film Transilvania TIFF, Festivalul Internațio‐

nal  Comedy  Cluj,  Balul  Operei  Cluj,  Cupa  Davis,  Fed  Cup,  Zilele 

Clujului, Opera Națională Română Cluj,  Jazz  in  the Park, Cluj  Shorts 

International Short Film Festival, Rotary Club Cluj‐Napoca. 

În timpul liber are ca și pasiuni muzica, filmele, schiul și mașinile. 
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Dragoș Lucian Pop 

Calea Turzii nr. 241C, Cluj‐Napoca Transart Srl 

E‐mail: dragos.pop@transart.ro 

Mobil: 0744‐553606 

Data nașterii: 03.06.1969 

Este absolvent al Liceului de  Informatică din Cluj‐Napoca  (1987). 

După  efectuarea  stagiului militar  urmează  Facultatea  de Matematică  și 

Informatică din cadrul Universității Babeș‐ Bolyai, unde finalizează studiile 

de masterat  în  anul  1992. După  absolvire  a ocupat  succesiv postul de 

preparator,  asistent  și  lector  în  cadrul  Facultății  de  Matematică  și 

Informatică,  susținând  seminarii  și  cursuri  în  domeniile  limbajelor  de 

programare și al rețelelor de calculatoare. În această perioadă a obținut 2 

burse  de  studiu  în  SUA  (prin  Ponzio  Foundation)  și  la  Institut 

Polytechnique de Grenoble (prin programul Tempus al UE). 

Din  anul  1994  a  început  să  activeze  în  paralel  cu  cariera 

universitară, și în domeniul privat, în cadrul unor companii de software 

din Cluj‐Napoca. În anul 2002 a renunțat la funcția din cadrul Universității 

Babeș‐Bolyai, rămânând să activeze exclusiv în domeniul privat. 

Îl reprezintă proiecte IT inovative la nivel european din domeniile 

automatizărilor industriale (pentru Galbani – Italia), gestiune procese logis‐

tice (pentru L’Oreal – filiala Italia), logistică pentru ecommerce (pentru Esse‐

lunga – Italia), logistică pentru industria modei (Guess Europe – Elveția). 

Este  căsătorit  cu  Ioana  Delia  Pop,  profesor  de  matematică  și 

informatică  la Universitatea de  Știinte Agricole  și Medicină Veterinară din 

Cluj‐Napoca, are două fete și un băiat. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 2013  și  i  s‐a acordat dis‐

tincția Paul Harris (2017).
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Ioan‐Aurel Pop 

 

Cluj‐Napoca, Universitatea Babeș‐Bolyai,  

str. Mihail Kogălniceanu, nr. 1, 400084  

E‐mail: rector@ubbcluj.ro 

Academia Română, Calea Victoriei nr. 125, 

010071 București 

E‐mail: iapop@acad.ro 

Mobil: 0742‐228826 

Data nașterii: 1 ianuarie 1955 
 

 

A absolvit Colegiul Național „Andrei Șaguna” din Brașov (1974) și 

Facultatea de  Istorie a Universității Babeș‐Bolyai  (1979); a obținut  titlul de 

doctor  în  istorie  (1989).  Este  cercetător  științific,  profesor  universitar, 

rectorul Universității Babeș‐Bolyai (din 2012) și președintele Academiei 

Române (din 2018). Autor și coautor a peste 80 de cărți, tratate și manuale  

a peste  700 de  studii  și  articole. Doctor Honoris Causa din partea  a  10 

universități din țară și străinătate. Este membru al Academiei Europene 

de Știință și Artă din Salzburg (Austria), Academiei Naționale Virgiliane 

din  Mantova  (Italia),  Ateneo  Veneto  din  Veneția  (Italia),  Academiei 

Europene de Științe, Arte și Litere din Paris (Franța). Visiting professor la 

universități  din  SUA,  Italia,  Franța,  Ungaria  și  Austria,  director  al 

Institutului Cultural Român din New York (SUA) și al Institutului Român 

de Cultură și Cercetare Umanistică din Veneția (Italia). 

A primit Ordinul Național „Steaua României” în grad de Cavaler 

(2015), Ordinul  „Palmes Academiques”  în grad de Cavaler din partea 

Republicii  Franceze  (2016)  și  Ordinul  „Steaua  Italiei”,  în  grad  de 

Comandor din partea Republicii Italiene (2016). 

Este căsătorit cu Amelia Pop, profesoară de matematică, are o fiică 

și o nepoată. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 2008 și i s‐a acordat distinc‐

ția Paul Harris (2015). 
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Virgil‐Radu Pop 

Cluj‐Napoca, str. Axente Sever nr. 6 

E‐mail: unireacj@adslexpress.ro  

Telefon: 0264‐440001 

Mobil: 0744‐793923 

Data nașterii: 26 martie 1954 

Este  absolvent  al  Institutului  Politehnic Cluj‐Napoca,  secția  TCM, 

promoția 1979. 

Începând cu anul 1979 a lucrat în sfera producției în societăți ca: 

„Napochim” Cluj‐Napoca, IAUC București – filiala Cluj, Primăria Cluj‐

Napoca, SC Alimentara SA Cluj‐Napoca și SC Unirea SA Cluj‐Napoca. 

A parcurs  traseul de  la  inginer  stagiar  la  inginer principal,  șef 

atelier, șef secție, inginer șef, director adjunct, director general. 

Este membru al Rotary Club Cluj‐Napoca din anul 2003. Secretar 

al Clubului în anul 2006‐2007. Membru în comitet în anii rotarieni 2006‐ 

2007 și 2007‐2008. 
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Cosmin Ion Puia 

Cluj‐Napoca, str. București nr. 55, ap. 33 

E‐mail: drpuia@yahoo.fr 

Telefon: 0264‐432281 

Mobil: 0744‐551248 

Data nașterii: 3 aprilie 1964 

Este absolvent al Liceului de „Științe ale Naturii” din Cluj‐Napoca. 

Studiile  universitare  le‐a  absolvit  la  Facultatea  de  Medicină  Generală, 

Institutul de Medicină și Farmacie, Cluj‐Napoca, promoția 1988. 

În prezent  este profesor  la disciplina Chirurgie  3  a Facultății  de 

Medicină. Este medic primar pentru medicină generală. Conducător de 

doctorat din anul 1999.  

De‐a  lungul carierei sale a devenit membrul unor numeroase  și 

renumite  societăți  profesionale:  Societatea  Română  de  Chirurgie; 

Asociația  Română  de  Chirurgie  Endoscopică;  Societatea  Română  de 

Chirurgie  Laparoscopică  și  Suturi  Mecanice;  Societatea  Română  de 

Chirurgie Hepato‐Bilio‐Pancreatică. 

Stagii  de  perfecționare  în  străinătate:  Göttingen  (1992,  1995), 

Germania;  Orebro  (1993),  Suedia;  Szeged  (1997),  Ungaria;  Dundeee 

(1998), Scoția; – Chirurgie hepatică  și  transplant  la Centrul de  chirurgie 

hepatică (2002‐2003) Villejuif Paris, Franța. 

A publicat 29 articole ca prim autor, 31 coautor; autor al volumelor 

„Principii  de  Chirurgie Minim  Invazivă”  și  „Bazele  Tehnice  ale  Chirurgiei 

Moderne”, coautor la 6 tratate și manuale de specialitate. 

Este căsătorit cu Aida Puia și are trei băieți. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 1998. I s‐a acordat distincția 

Paul Harris (2013). 
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Wouter Reijers 

Cluj‐Napoca, Calea Moților 11, 400001  

Consulate of the Kingdom of the Netherlands 

E‐mail: wouter@rd‐international.nl 

Mobil: + 40‐745‐609649 

Data nașterii: 28 octombrie 1965 

Wouter este absolvent al Universității Wageningen din Olanda  și 

deține diploma de Master în studii de Economie și Consum (1991). 

După absolvire, a lucrat pentru diferite companii, fiind responsa‐

bil de management și vânzări. În timpul acelei perioade a călătorit mult, 

promovând exportul produselor companiilor respective. 

Venind dintr‐o familie de antreprenori, Wouter nu a rezistat pro‐

vocării de a‐și începe propria afacere. Astfel, în 1993 a inființat prima lui 

companie,  specializată  în  vânzarea  en‐gros  a  mobilierului  din  lemn. 

Afacerea s‐a dezvoltat foarte bine și în 1999, a deschis o fabrică de mobilă, 

în Satu‐Mare, Romania. 

În 2004 a vândut compania din Olanda și s‐a mutat în România, 

unde a inființat câteva firme care activează și în prezent, în domeniul IT, 

servicii financiare și Transfer Pricing. 

2010 a fost un an special pentru el, fiind numit Consul Onorific al 

Țărilor de Jos în Cluj Napoca. 

Educația este pasiunea lui și, astfel, la 50 de ani, s‐a specializat în 

Transfer Pricing la University of Economics and Business, Viena. Pasiunea, 

dedicarea  și  implicarea  lui  în  educație  a  continuat  și,  astfel,  a devenit 

membru de Consiliu  în  câteva  Instituții  educaționale  și, de  asemenea, 

membru de onoare al Senatului Universității Babeș‐Bolyai, cea mai mare 

Universitate din România. 

Este membru  al Clubului Rotary Cluj Napoca din  2011  și  i  s‐a 

acordat distincția Paul Harris în 2017.
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Eliade Ioan Rotariu 

 

Cluj‐Napoca, str. Universității nr. 1 

E‐mail: eliade@deklausen.ro 

Mobil: 0747‐089089 

Data nașterii: 01 august 1964 

 

 

 

 
 

A absolvit Liceul „Mihai Viteazul“ Turda și Institutul de Medicină și 

Farmacie, Facultatea de Medicină Generală Cluj‐Napoca (1983‐1989), apoi a 

urmat rezidențiatul, devenind medic specialist în Igiena Alimentației și 

Nutriției (1991‐1994). Ulterior a urmat cursurile Open University Business 

School, UK – Certificat Profesional în Management (1993‐1997) și Diplomă 

în Management (1997‐1999), Open University Business School, UK – Project 

Management  (2002),  UBB  Cluj‐Napoca,  Masterat  în  Dezvoltarea 

Afacerilor (2003‐2005) și UBB Cluj‐Napoca, Facultatea de Psihologie, Curs 

Postuniversitar, Coaching Cognitiv Comportamental (2010‐2011). 

Este fondatorul Managers Academy.ro, primul furnizor de blended 

learning  din  România.  Este  primul  consultant  CMC  din  Transilvania 

(Certified  Management  Consultant),  inițiator  și  organizator  în  2008  a 

Conferinței de Consultanță Transilvania 2008, Cluj Napoca (în parteneriat 

cu Asociația Consultanților  în Management din România  – AMCOR), 

coordonator Comisie Etică, AMCOR, 2008 – 2012. 

A publicat  articole  și  studii de  caz  cu  teme de management  și 

vânzări. 

Este căsătorit cu Cornelia Rotariu și are un fiu. 

În anul 2003 devine membru al Rotary Club Cluj‐Napoca. 
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Horațiu Rotar 

Cluj‐Napoca, str. Moților nr. 33 

Compartimentul de Chirurgie Orală și Maxilo‐

Facială Spitalul Clinic Județean de Urgență 

Facultatea de Medicină Dentară, UMF „Iuliu 

Hațieganu”  

E‐mail: dr.horatiu.rotar@gmail.com 

Mobil: 0744 564898 

Data nașterii: 19 februarie 1975 

Este  absolvent  al  Liceului  Teoretic  „Nicolae  Bălcescuʺ  din  Cluj‐

Napoca (1993) și al Universității de Medicină și Farmacie „Iuliu Hațieganuʺ, 

Facultatea  de  Stomatologie  (1999),  Facultatea  de  Medicină  (2003).  Este 

conferențiar universitar în cadrul Facultății de Medicină Dentară UMF Cluj‐

Napoca  și medic primar  în  specialitatea de Chirurgie Orală  și Maxilo‐

Facială în cadrul Spitalului Clinic Județean de Urgență Cluj‐Napoca. Este 

coordonatorul Compartimentului de Chirurgie Orală și Maxilo‐Facială. 

Stagii de specializare în clinici de prestigiu din Elveția, Germania, 

Anglia, Croația, Coreea de  Sud. Este  absolvent  al un master  și  a mai 

multor cursuri de management. 

A făcut o serie de cercetări în domeniul modelării tridimensionale 

și  a  simulărilor  virtuale  în  chirurgia  cranio‐maxilo‐facială. A  introdus 

pentru prima dată în practica clinică din România tehnologiile de tipărire 

tridimensională și a elaborat și publicat o metodă originală de fabricare a 

implanturilor  craniene personalizate  (2006),  fiind prima de acest  fel  în 

literatura internațională de specialitate.  

Este fondator al clinicii de stomatologie MedArtisDent. 

Este căsătorit cu Diana Rotar. Are trei copii, două fete și un băiat. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din 2018. 
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Dorin Mircea Rusu 

Cluj‐Napoca, str. Deva, nr.2, ap 16 

E‐mail: mircearusu.cj@gmail.com  

Telefon: 0364115636 

Mobil: 0744351120 

Data nașterii: 30 iulie 1933 

Este  absolvent  al  Facultății  de  Mecanică,  Secția  locomotive,  a 

Institutului de Căi Ferate București, promoția 1957. 

Cariera sa a  început ca  în anul 1957 ca  inginer stagiar la Grivița 

Roșie București. Începând cu anul 1971 până în 1995 a activat ca director 

și cadru didactic al Grupului școlar Material Rulant de pe lângă Uzinele 

„16 Februarie” din Cluj, după care s‐a pensionat, continuând ca șef atelier 

întreținere Fabrica de Bere „Ursus” Cluj, în perioada 1995‐2006. 

A fost membru al echipei de rugby Grivița Roșie București (1956‐

1971), perioadă în care a câștigat de 8 ori titlul de Campion Național, iar în 

1964 – titlul de câștigător al Cupei Campionilor Europeni. În cadrul Campio‐

natului European,  câștigat de  trei  ori,  a  avut  24 de  prezențe  în  echipa 

națională,  în  care de  trei ori a  fost  căpitanul echipei,  iar  în anul 1964 a 

obținut titlul de „ Maestru Emerit al Sportului”, precum și Medalia Muncii. 

În  perioada  2001‐2004  a  făcut  parte  din  conducerea  Federației 

Romane de Rugby. A activat în board‐ul rugbyului clujean. A continuat 

să  joace  la  Universitatea  Cluj  și  la  CFR  Cluj.  Încheierea  activității 

competiționale a fost în 1979. 

Este membru  fondator  al Clubului Rotary Cluj‐Napoca  și  i  s‐a 

acordat Medalia Paul Harris (2012). Este căsătorit cu Maria Antonia și are 

4 fete, Veronica, Mihaela, Anca, Ioana. 
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Tudor Alexandru Sălăgean 

 

Cluj‐Napoca, str. Memorandumului, nr. 21 

Muzeul Etnografic al Transilvaniei 

E‐mail: tsalagean@yahoo.com 

Mobil: 0742‐130998 

Data nașterii: 26 aprilie 1968 

 

 

 
 

Este absolvent al Liceului Ady‐Șincai (în prezent Colegiul Național 

Gheorghe  Șincai) din Cluj‐Napoca  (1986)  și  al Universității Babeș‐Bolyai, 

Facultatea de Istorie și Filozofie, specializarea Istorie‐Etnologie (1994). Doctor 

în istorie (2003). Cercetător științific, membru al Școlii doctorale Studii de 

populație  și  istoria  minorităților  din  cadrul  Universității  Babeș‐Bolyai. 

Manager  al  Muzeului  Etnografic  al  Transilvaniei  din  anul  2011.  Este 

membru  al  consiliului  director  al  Rețelei  Naționale  a  Muzeelor  din 

România, vicepreședinte ale Asociației Muzeelor în Aer Liber din România, 

membru al consiliului director al Centrului Cultural Clujean, membru al 

Association  of European Open Air Museum  (AEOM)  și  al European Rural 

History Organisation (EURHO). 

A publicat peste 100 de titluri în reviste și edituri de prestigiu. A 

coordonat numeroase volume dedicate istoriei Clujului. A primit premii 

de excelență pentru activitatea culturală și de cercetare, între care Premiul 

„Nicolae  Bălcescu”  al  Academiei  Române  (2009)  și  Trofeul  Național 

„Oamenii Timpului” (2016), Premiul de Excelență DEMOS TN (2017). 

Este căsătorit cu Marcela Sălăgean, prof. dr. la Facultatea de Istorie 

a Universității Babeș‐Bolyai. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din anul 2017. 
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Ioan Sbârciu 

Universitatea de Artă și Design din Cluj‐Napoca 

Cluj‐Napoca, P‐ța Unirii, nr. 31, 400098  

E‐mail: public@uad.ro, ioansbarciu@yahoo.com  

Mobil: 0740‐061948 

Data nașterii: 9 aprilie 1948 

A  absolvit  Liceul  nr.  1  „Liviu  Rebreanu”  din  Bistrița  (1967)  și 

Institutul de Arte Plastice „Ion Andreescu” din Cluj‐Napoca, specializarea 

pictură (1973). Doctor în arte vizuale, la Universitatea de Artă și Design din 

Cluj‐Napoca (2005). Profesor universitar, fost rector al UAD Cluj‐Napoca 

(în perioada anilor 2000‐2008),  în prezent președinte al Senatului UAD 

Cluj‐Napoca și vicepreședinte al UAP România, filiala Cluj. 

Este creatorul Școlii de Pictură de la Cluj care, prin absolvenții săi 

se bucură de recunoaștere mondială. Este autorul unui număr impresio‐

nant de lucrări care se regăsesc în colecții de stat sau particulare din țară 

și  de  peste  hotare.  Picturile  sale  s‐au  regăsit  în  numeroase  expoziții 

personale și de grup, în prestigioase galerii, muzee și instituții de artă din 

România  și din  străinătate.  În  anul  2008  i  s‐a  acordat  titlul de Doctor 

Honoris Causa  al Universității Ovidius din Constanța,  iar  în  2016  i  s‐a 

decernat Premiul de Excelență al Uniunii Artiștilor Plastici din România.  

Este căsătorit cu Viluța Sbârciu, medic, și are două fiice Silvia și 

Oana.  

Este membru  fondator  al  clubului  Rotary  Cluj‐Napoca  (1994). 

Între anii 1996‐1997 a  fost Guvernator al organizației Rotary Districtul 

2241, respectiv pentru regiunea România și Republica Moldova. 
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Ioan Stoian 

Cluj‐Napoca, str. Zorilor, nr. 15 

SC IPA SA, sucursala Cluj 

E‐mail: nelu.stoiani@gmail.com, 

stoian@ipa.ro  

Mobil: 0722‐318647 

Data nașterii: 29 august 1948 

Este absolvent al Colegiului Național Emil Racoviță din Cluj‐Napoca 

(1966) și al Universității Politehnica București – Facultatea de Electronică și 

Telecomunicații (1971), cercetător științific gr.1, actualmente Director al SC 

IPA SA Sucursala Cluj. A efectuat mai multe stagii de pregătire  în EU. 

Director a peste 30 de proiecte R&D din programele naționale și europene 

în domeniile  informaticii aplicate, automatizări de proces,  computer vi‐

sion, energie, microrobotica. A condus lucrările de proiectare și implemen‐

tare a primelor mari sisteme SCADA din țară, de conducere automată a 

unor  mari  amenajări  hidroenergetice  pe  râurile  Someș  și  Drăgan.  A 

elaborat metodologiile de proiectare pentru primelor rețele CATV din țară. 

Este  autor  și  co‐autor  a  peste  120  lucrări  științifice  publicate  în  țară  și 

străinătate, a publicat un număr de  trei cărți. Este evaluator de proiecte 

R&D. General co‐chairmain a 12 ediții ale conferinței internaționale IEEE‐

AQTR,  a  fost  recompensat  cu  distincții  și  premii  internaționale.  Este 

membru  în mai multe comitete  internaționale științifice de profil: IFAC‐ 

Comisia 6.4 (Energie și Control) și IEEE‐ TTTC Computer Society. 

Căsătorit cu Doina Stoian, analist‐programator, absolventă a Facul‐

tății de Cibernetică ASE București. Au două fete căsătorite și două nepoate. 

Este membru al Rotary Club Cluj‐Napoca din anul 2007. Laureat 

Paul Harris Fellow în anul 2012. 
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Traian Tudor Strîmbu 

Cluj Napoca, str. Cardinal Iuliu Hossu, nr.41 A 

E‐mail: tstrambu@yahoo.com 

Mobil: 0745‐359337 

Data nașterii: 3 ianuarie 1950 

A absolvit Liceul „Avram Iancuʺ la Brad în 1967 și apoi, Institutul 

de  Medicină  și  Farmacie  Cluj‐Napoca,  Facultatea  de  Medicină  Generală, 

promoția 1973. Este medic specialist psihiatru (1979) și a devenit medic 

primar psihiatru în 1998. Cursuri postuniversitare la București, în Belgia, 

SUA, Irlanda. 

A  activat  în  cadrul  Spitalului Universitar CFR  Cluj‐Napoca  în 

perioada 1979‐2018. Este membru al Asociației Psihiatrilor din România și a 

unor asociații de specialitate din străinătate. 

Are 67  lucrări  științifice  comunicate  și 10  lucrări publicate. Din 

2008 lucrează în programul LLF, tehnici de grup de eliberare emoțională. 

A primit Diploma jubiliară „100 de ani Crucea Roșieʺ România și este 

cetățean de onoare al Comunei Săsciori – Alba. 

Este  căsătorit  cu  dr.  Lelia  Strîmbu,  șef  lucrări  UMF  „Iuliu 

Hațieganu”,  medic  primar  cardiolog  la  Institutul  Inimii  „Nicolae 

Stăncioiuʺ Cluj‐Napoca. Are doi  copii –  Iulia, arhitect  și Victor, medic 

rezident și un nepot, Filip. 

Ca  activitate  rotariană  a  fost  secretar‐fondator  al  clubului  Rotary 

Cluj‐Napoca în perioada 1991 – 1994. A fost distins în două rânduri cu medalia 

„Paul Harris”  (1994  și  2016),  precum  și  cu  diplome  de  recunoaștere  a 

activității acordate de către cluburile Rotary Cluj‐Napoca și Stevenage. 
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Victor Tighinean 

Cluj‐Napoca, str. Eugen Ionesco, nr. 36B 

Universitatea de Medicina și Farmacie „Iuliu 

Hațieganu”, Facultatea de Medicină Generală 

E‐mail: victor_tighinean@yahoo.com  

Mobil: 0730‐662255 

Data nașterii: 09 noiembrie 1968 

Este absolvent al Universității de Medicină și Farmacie Iuliu Hațieganu, 

Facultatea de Medicină Generală (1993), a finalizat rezidențiatul în chirurgie, 

medic chirurg specialist (1998). Este antreprenor din 1998, pe domenii de 

interes precum retail  și distribuție  (ECCO)  și dezvoltator  imobiliar din 

2015. În prezent este directorul general pe Romania al companiei daneze 

ECCO. 

Este  căsătorit  cu  Stela Tighinean, marketing manager  la ECCO 

Romania, are o fată și trei băieți. 

Este  membru  Rotary  Cluj‐Napoca  din  2012  și  i  s‐a  acordat 

distincția Paul Harris (2017). 
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Petre Ungureanu 

 

Consiliul Civic Local Cluj  

http://consiliulciviclocal.ro 

E‐mail: puhydrocluj@gmail.com 

Mobil: 0720‐727148 

Data nașterii: 1 martie 1944 

 

 

 
 

Este  absolvent  al Colegiul Național  „Emil Racovițăʺ Cluj‐Napoca 

(1962) și al Universității Tehnice, Cluj‐Napoca (1967), urmând doctoratul 

în  cadrul  aceleași  universități  (2018).  De  asemenea  este  absolvent  al 

CEPECA, București, specialitatea: „Management în Energeticăʺ(1981), a 

urmat cursul de „Analist Termoviziune în I.R” la AGEMA‐Milano 1998 

și cursul de „Expert în Analize Termografice”, la Danderyd, Stockholm, 

2004. 

Și‐a desfășurat activitatea ca energetician la „Electrocentrale Cluj” 

(15 ani), dar și la „IRE, Cluj” (25 ani). Din 2010‐prezent este membru al 

Consiliului Civic Local Cluj dar și „Consilier ONU‐ONUDI“, 1978. 

A  brevetat  15  tehnologii  noi,  generalizate  în  toate  sucursalele 

Ministerului  Energiei  Electrice  și  a  publicat  23  articole  la  congrese  și 

conferințe naționale și internaționale.  

Este membru al multor societăți profesionale din ţară şi străinătate.  

Activitatea  rotariană  internațională  a  constat  din  prezentarea 

„Districtului 2241ʺ la numeroase cluburi de pe toate continentele. Posesor 

al distinctiei Paul Harris Fellow. 

Este  căsătorit  cu  Oana  Ungureanu,  biochimist  și  are  o  fată 

Ruxandra, de profesie medic.  
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Valentin Vișan 

Str. József Attila nr. 35, Cluj‐Napoca, 400195 

LA DONNA IMOBILE SRL 

E‐mail: v_visan@yahoo.com 

Mobil: 0746 170 370 

Data nașterii: 12 septembrie 1967 

După cursurile Școlii de Arte Plastice și Decorative Cluj‐Napoca, în 

anul 1986 a absolvit Liceul de Informatică din Cluj‐Napoca și Facultatea de 

Calculatoare din  cadrul  Institutului Politehnic Cluj‐Napoca  în anul 1993. 

Alte  cursuri  de management  și marketing  absolvite: Relations  Econo‐

mique  Internationales  – Nancy  1994, Modern  techniques  for  effective 

management în cadrul Training Center of the National Morgage Bank of 

Greece 1997. În anul 2004 a urmat și absolvit masteratul la Universitatea 

de Artă și Design Cluj‐Napoca. 

În perioada 1986–1998 a lucrat în domeniul IT, in diverse posturi, 

de  la  programator,  operator  calculator  până  la  analist  în  cadrul 

Institutului de Cercetare pentru Tehnică de Calcul  și  Informatică  –  în 

special în colectivul limbajului de programare Cobol. 

Din  anul  1998  a  lucrat  ca  antreprenor  în  domeniul  industriei 

alimentare – procesarea cărnii –  iar din anul 2005 activitatea principală 

este dezvoltarea imobiliară. 

Este membru al Rotary Club Cluj‐Napoca din anul 2000 după ce a 

fost  membru  fondator  și  președinte  al  Clubului  Rotaract  Cluj.  I  s‐a 

acordat distincția Paul Harris în anul 2008. 

Este căsătorit cu Catherine Vișan Brunner și are două fiice, Louise 

(d.n. 2005) și Daria (d.n. 1998).
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Vasile‐Andrei Vita 

Cluj‐Napoca, str. Bună Ziua, F.N. 

Vitacom Electronics SRL 

E‐mail: vasile.vita@gmail.com 

Mobil: 0728‐503503 

Data nașterii: 15 iulie 1961 

Este absolvent al Liceului Matematică Fizică nr. 3 din Cluj‐Napoca 

1980)  și  al Universității  Tehnice  Cluj‐Napoca,  Facultatea  de  Electronică  și 

Telecomunicații  (1986)  Este  antreprenor,  asociat  unic  la  SC  Vitacom 

Electronics SRL, fondat în 1991. 

Este membru  fondator  și  vicepreședinte  al  Fundației  School  for 

Europe și este Vice Chair Board of Governours Royal School in Transylvania 

(2016). 

Este membru  onorific  al  Senatului Universității  Babeș‐Bolyai  din 

Cluj‐Napoca (2013). 

Este  consul  onorific  al Republicii  Turcia  (2006)  la Cluj‐Napoca  în 

circumscripția  consulară  pentru  județele Cluj, Bihor,  Satu‐Mare,  Sălaj, 

Maramureș,  Bistrița‐Năsăud, Mureș, Alba  și  Sibiu,  respectiv membru 

fondator (2015) și secretar general (2018) al Uniunii Consulilor Onorifici din 

Romania, UCOR. 

Este căsătorit cu Tatiana‐Tamara Vita. 

Este membru Rotary Cluj‐Napoca din anul 2012  și  i s‐a acordat 

distincția Paul Harris (2017). 
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VII. ÎN LOC DE POSTFAȚĂ…

GÂNDURI PENTRU VIITOR 

IONEL HAIDUC 

Volumul  de  față  răspunde  la  întrebarea: Cine  sunt  și  cu  ce  se 

ocupă membrii Clubului Rotary? Sunt un grup de personalități, cu cariere 

de succes, de profesii, preocupări și vârste diferite, care au ceva în comun: 

dorința implicare în societate, de solidaritate, de ajutor și de promovare 

a unor valori. Rotary este o mișcare  internațională,  socio‐caritabilă,  cu 

principii și acțiuni în folosul societății. Cunoașterea acestora este una din 

cheile  pentru  a  înțelege  către  ce  se  îndreaptă  Rotary  și  care  sunt 

modalitățile prin care dă curs acestor  inițiative. Mișcarea rotariană din 

România a adaptat un format propriu în poziționarea sa față de proiectele 

și inițiativele internaționale ale organizației. 

Mișcarea  rotariană  încearcă  în  primul  rând  interconectarea 

elementelor de elită ale  societății,  într‐un efort  colectiv  care valorizează 

binele public, creează rețele de solidaritate și contribuie la o societate mai 

fundamentată, mai conștientă de exemplele pozitive. Această dimensiune 

este  firească  pentru  că  Rotary  facilitează  adoptarea  unei  conduite  de 

leadership și de responsabilitate; mai mult, adoptarea unui mod prin care 

contribuie  la  formarea de caractere  și personalități. Pentru că Rotary nu 

este  doar  o  mișcare  în  sine,  structurată  și  funcționând  pe  principiile 

stabilite  la  începutul  secolului  trecut;  Rotary  înseamnă  și  un  serviciu 

comunitar, înseamnă și un grup de voluntari (community corps), înseamnă 
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crearea de activități pentru promovarea valorilor și a imaginii organizației, 

constituind un complex care cuprinde programe internaționale, schimburi 

amicale (friendship exchanges), un serviciu internațional (World Community 

Service), grupuri de acțiune comună pe proiecte globale și grupuri‐resursă. 

Aceste dimensiuni îi dau o greutate în rândul organizațiilor socio‐

caritabile. Rotary s‐a alăturat Națiunilor Unite  în atingerea obiectivelor 

2030 de dezvoltare durabilă și încearcă să contribuie – prin know‐how și 

resurse  materiale  –  la  ampla  serie  de  preocupări  de  pe  agenda 

internațională  care  necesită  atenție  permanentă  și  soluții.  Între  ele  se 

remarcă eradicarea  SIDA, a  tuberculozei  și a paludismului; diminuarea 

drastică  a  mortalității  materne  și  infantile;  asigurarea  accesului  la 

medicamente,  la  apă  curentă  și  la  instalații  sanitare;  alfabetizare  și 

instructaj  tehnic;  susținerea  educației  prin  crearea  de  oportunități  de 

integrare în învățământul superior, tehnic și profesional, cu incluziunea 

crescută a  femeilor; promovarea unei creșteri economice sustenabile, a 

antreprenoriatului și a unei strategii pentru crearea locurilor de muncă 

prin împărtășirea resurselor în domeniu și a bunelor practici; răspândirea 

rețelelor electrice și de internet pe o suprafață cât mai mare a globului; 

eradicarea muncii prestate de copii; conceperea unor programe de „orașe 

deschise”, ecologice, cu un transport public de înaltă calitate și o gestiune 

adecvată a deșeurilor; crearea condițiilor pentru un  trai  într‐un mediu 

ecologic sănătos,  luptând  împotriva schimbărilor climatice;  favorizarea 

dialogului  între culturi și religii prin aplanarea conflictelor, a extremis‐

mului,  a  violenței  și  corupției,  prin  consolidarea  statului  de  drept,  a 

educației și a cetățeniei; în fine, susținerea parteneriatelor public/privat.  

Îmbrățișarea  proiectelor ONU  înseamnă  nu  doar  o  contribuție 

responsabilă  în  sine,  ci  și  inserția  rotarienilor  români  într‐un  curent 

internațional,  cu  tot  ceea  ce  el aduce  în  termeni de  schimburi de  idei, 

proiecte  și  practici.  Chiar mai mult, mișcarea  rotariană  consideră  că 

implicarea societății civile, în parteneriat cu guvernele și sectorul privat, 
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este  necesară  în  strategiile  de  politici  publice,  atât  pentru  asumarea 

politică a unui proiect, cât pentru a‐i monitoriza implementarea. Rotary 

e o bună dovadă că societatea civilă poate juca un rol eficient în multe din 

etapele  procesului  de  transformare  dintr‐o  comunitate,  indiferent  de 

scara ei. Mulți rotarieni sunt activi în societatea civilă, în alte forme, chiar 

dacă  prima  lor  loialitate  este  dedicată Mișcării  din  care  fac  parte.  Ei 

cunosc societatea sub multiple fațete: ca indivizi activi politic, ca agenți 

economici,  ca membri  ai unor organizații profesionale,  ca părinți prin 

implicarea  în  activitatea  școlară  a  copiilor  lor, prin ONG‐uri  sau prin 

participarea la evenimente internaționale; astfel, ei pot identifica și filtra 

mai ușor cauzele cărora li se poate dedica cu folos timp, resurse și acțiune, 

cu șanse reale de a fi soluționate și de a servi binelui general. Diversitatea 

profesională a membrilor Rotary constituie un avantaj din acest punct de 

vedere; profilul diferit  facilitează  sintetizarea unor  soluții, născute din 

sinergia mai multor  subgrupuri  profesionale  co‐participante.  Compe‐

tențele complementare se traduc prin competențe de acțiune. Rotarienii 

își  asumă  atașamentul  față de principiile  răspunderii,  transparenței  și 

eficienței  –  și  o  valorificare  pe  măsură  a  acestora.  Aceste  principii 

trebuiesc impuse ca standarde absolute nu doar în aplicarea inițiativelor 

societății civile, ci și în politicile publice sine qua non.  

Rotary  este un  exemplu  edificator  al  societății deschise  în  care 

trăim; un număr considerabil de oameni vor să se implice în acțiuni cu 

scop  umanitar  sau  să  contribuie  la  generarea  binelui  comunitar. 

Canalizând aceste voințe și aceste energii, Rotary oferă – de peste un secol 

– o mână de ajutor instituțiilor de guvernare, așa cum o dovedesc istoria 

și parcursul său bogat în inițiative. În consecință, este pe cât de necesar, 

pe‐atât de  legitim ca  instituțiile de guvernare  să  reacționeze pozitiv  la 

generoasa  ofertă  rotariană,  împrumutând,  din  principiile  Rotary,  cele 

care i‐au adus un atât de înalt grad de excelență.  
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Dincolo  de  a  oferi  generozitate,  Rotary  oferă  bune  practici  și 

instrumente de  lucru, mobilizează  resurse  și bune  intenții,  creează un 

curent  de  simpatie  și  susținere  publică,  acționând  în  virtutea  unui 

concept de etică socială constant în dezideratul de „a servi mai presus de 

sine”. „Cunoașterea bunei conduite  în  relația cu ceilalți este un câștig. 

Afacerile trebuie să fie o știință a modului în care ne servim unii pe alții; 

iar astfel câștigă cel mai mult cel care‐și servește semenii cel mai bine.”1  

1 Arthur Frederick Sheldon, „Arta afacerilor”, f.l., Sheldon School [Publishing], 1917, 

p.  5.  ―  Sheldon  folosise  aceste  fraze  în  timpul  primei  convenții  Rotary,  din 

Chicago, în 1910. Ele au fost adoptate ca deviză a Mișcării la convenția din Detroit, 

în  1950  (cf.  Rotary  Mottoes,  https://www.rotary.org/en/history‐rotary‐mottoes, 

accesat 22.03.2019).  
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